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Jemandem zu helfen und zu sagen: ,, Ich helfe dir!“
hat heute manchmal einen zweifelhaften Bei-

geschmack. Sofort stellt sich die Frage nach den
Motiven des Helfens. Bedeutet Hilfe anbieten, die
Hilfeempféngerin und den Hilfeempféanger fiir
unfahig zu halten? Kann man sich wirklich auf
Augenhdhe begegnen, wenn Helfende und Hilfe-
empfanger in Beziehung treten? Tatsachlich kann
die Wortwahl auch negativ verwendet werden,
wenn wir sagen: ,,Pass auf, ich helfe dir gleich!“
Das ist eine Warnung an das Gegenuber.

Tatsachlich ist es heute auch bei einer Organisation
wie ADRA in gewissen Kreisen nicht mehr in jedem
Fall angebracht, von einer , Hilfsorganisation“ zu
sprechen, weil es gilt, Fehler der Vergangenheit zu
vermeiden. Hilfe kann ndmlich in ein Abhéngig-
keitsverhaltnis fiithren. Unser européischer Blick
auf die weniger entwickelten Lander des globalen
Sudens ist leider in vielen Fallen noch bewusst oder
unbewusst kolonialistisch gepragt. Wir haben uns

Ruckblick des Vorstands

aber langst davon verabschiedet, von oben herab
auf unsere Mitmenschen zu blicken. Wir wollen
allen Menschen mit Wiirde begegnen und dabei der
Selbstbestimmung als Leitmotiv hochste Bedeutung
beimessen. Es ist daher notwendig zu erklédren,

was ,Helfen“ eigentlich bedeutet, um Missverstand-
nisse, Klischees und Fehler der Vergangenheit zu
vermeiden.

Das Jahr 2023 stand bei ADRA erneut unter dem
Motto , Lieben heifst helfen!“. Auch diese Worte
miussen interpretiert werden. Menschen sind
soziale Wesen und brauchen ein Gegeniiber,
eine Gemeinschaft und Menschen um sich
herum, die es gut mit ihnen meinen. Das ist die
Grundvoraussetzung fiir ein gliickliches und
erfiilltes Leben. Es ist die Sehnsucht aller Men-
schen, aufrichtige Liebe zu erfahren und selbst
andere zu lieben. In diesem Sinne ist unsere Arbeit
als Hilfsorganisation von Liebe geprégt. In diesem
Sinne lade ich Sie ein, unseren Bericht durch die
Brille der Liebe zu lesen und mit grofser Freude an
dieser gelebten Nachstenliebe teilzuhaben.

Bleiben Sie uns weiterhin treu, denn:
,Lieben heifdt helfen!“

Christian Molke
Vorsitzender des Vorstands
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Uber uns

Wer wir sind

ADRA Deutschland e.V. ist eine weltweit tatige
Hilfsorganisation, die Projekte in der humanitdren
Hilfe, Entwicklungszusammenarbeit und entwick-
lungspolitischen Bildungsarbeit durchfiihrt. Die
unabhéngige Nichtregierungsorganisation wurde
1986 gegrundet und steht der protestantischen Frei-
kirche der Siebenten-Tags-Adventisten nahe, einer
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts. Nach dem
Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe verbessert ADRA mit
seinem weltweiten Netzwerk von 117 Landerbtiros
in partnerschaftlicher Zusammenarbeit die Chance
auf ein selbstbestimmtes Leben. ADRA steht fiir
Adventist Development and Relief Agency.




Uber uns

Unsere Vision

Unsere Vision ist eine gerechte Welt fiir jeden Menschen, voller Hoffnung,
Mitgefiihl und Liebe. Jeder Mensch soll in kérperlichem, geistigem und sozialem
Wohlbefinden leben. Jede Person soll ein erfiilltes und zufriedenes Leben in
Wiirde fithren und ihre Potenziale frei entfalten konnen.

Unsere Mission

Wir mochten Menschen in Not Hoffnung und Perspektiven fiir die Zukunft geben.
Gemeinsam mit unseren Partnern sowie Spenderinnen und Spendern setzen wir
uns fir eine gesunde Umwelt und eine friedliche Gesellschaft ein. Nachhaltig
verbessern wir die Lebenssituationen von Familien in den benachteiligten
Regionen dieser Welt.

Unsere Werle

ADRA ist Spezialist fiir humanitare Hilfe und Entwicklungszusammenarbeit.
Der Mensch in Not steht bei uns im Fokus. Wir setzen uns fiir ein Leben ohne
Ungleichheit, Ungerechtigkeit, Hunger und Armut ein. Als christliche
Hilfsorganisation helfen wir allen Menschen, unabhédngig von ihrer politischen
und religiosen Weltanschauung, ihrer ethnischen Herkunft, dem Alter oder
Geschlecht. Das Handeln von ADRA ist ganzheitlich ausgerichtet. Unsere
christlichen Werte — Gerechtigkeit, Mitgefiihl und Nachstenliebe — bringen wir
durch unsere Arbeit zum Ausdruck.

Unser Ziel

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit den Menschen in den von Krisen betroffenen
Regionen dieser Welt partnerschaftlich zusammenzuarbeiten und sie durch
nachhaltige und umfassende Mafinahmen fiir ein selbstbestimmtes Leben zu
stdrken. Damit wir diese Ziele erreichen, arbeiten wir eng mit Regierungen,
ADRA-Partnerbiiros und anderen Organisationen zusammen. Denn nur
gemeinsam konnen wir die Lebensqualitdt der Menschen dauerhaft verbessern,
Gemeinschaften starken und positive Verdnderungen bewirken.
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Wie wir arbeiten
Partnerschaftlichkeit und Mitbestimmung

In unseren Projekten der humanitiren Hilfe und
Entwicklungszusammenarbeit arbeiten wir partner-
schaftlich mit der lokalen Bevélkerung zusammen,
damit das Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe wirksam
werden kann. Die Kenntnisse der Menschen vor
Ort werden in unsere Arbeit einbezogen, damit
Ressourcen geschont und gebiindelt werden. Alle
Mafinahmen sollen auf diese Weise effektiv und
nachhaltig wirken. Mit dieser Arbeitsweise starken
wir die lokale Zivilgesellschaft darin, sich fiir ihre
Rechte und Interessen einzusetzen. Dem liegt stets
der menschenrechtsbasierte Ansatz zugrunde.

Humanitare Prinzipien als zentrale
Grundlage

ADRA arbeitet auf Basis des humanitéren Volker-
rechts, dessen humanitére Prinzipien nach den
Grundsatzen der Rotkreuz- und Rothalbmondbewe-
gung entwickelt wurden. Im Jahre 1991 wurden die
drei Prinzipien Menschlichkeit, Unparteilichkeit
und Neutralitit als Basis der weltweiten huma-
nitiren Hilfe eingefiihrt. Im Jahr 2003 wurden sie
um das Prinzip der Unabhingigkeit erweitert. Als
lernende Organisation orientieren wir uns an Best
Practices, wie sie z. B. auf dem World Humanitarian
Summit 2016 in Istanbul herausgestellt wurden.

Risikoarmes Arbeiten

Humanitdre Hilfe soll bedarfsorientiert und ziel-
gerichtet geleistet werden und die Situation fiir

die Bevolkerung in Katastrophengebieten nicht
verschlimmern. Wir arbeiten nach dem Do-No-
Harm-Prinzip, welches negative Entwicklungen und
Nebenwirkungen fiir die betroffenen Menschen,
Konfliktparteien und die Umwelt vermeiden soll.

Verantwortung wahrnehmen -
Rechenschaft ablegen

Sowohl gegentliber den Menschen, die wir unter-
stiitzen, als auch gegentiiber denjenigen, die uns
unterstiitzen, legen wir Rechenschaft iiber die uns

anvertrauten Gelder ab. Wir evaluieren regelmafiig
unsere Arbeit. Dazu hat ADRA weltweite, allgemein
anerkannte Standards mitentwickelt (u. a. Sphere
Standards und Core Humanitarian Standards). Unter
dem Stichwort ,MEAL“ (engl. Monitoring, Evalua-
tion, Accountability and Learning — Uberwachung,
Bewertung, Rechenschaft und Lernen) wird jedes
Projekt ausgewertet und es werden Schlisse fir

die Verbesserung der weiteren Arbeit gezogen. So
kénnen wir im Dienst der Menschen handeln und
als Organisation wachsen.

Ethisches Fundraising

Die Spendensiegelleitlinien des Deutschen Zentral-
instituts fiir soziale Fragen (DZI) sowie die VEN-
RO-Kodizes verpflichten uns, die Spender:innen
wahrhaftig und transparent iber unsere Projekte
zu informieren. Unangemessene emotionalisierende
oder bedrdangende Darstellungen in Wort, Bild und
Ton lehnen wir ab. Die Wiirde der dargestellten
Menschen wird gewahrt und niemand wird zum
Zweck hoherer Spendeneinnahmen durch unsere
Offentlichkeitsarbeit instrumentalisiert. Wir neh-
men ausschliefSlich Spenden von Unternehmen an,

die unseren Werten nicht entgegenstehen.

° Uber uns



Sicheres Spenden

Das Deutsche Zentralinstitut fiir soziale Fragen
(DZI) hat ADRA Deutschland e.V. das DZI-Spenden-
siegel fiir gepriifte Transparenz und Wirtschaftlich-
keit im Spendenwesen zuerkannt. Das DZI verleiht
uns jahrlich seit 2010 sein Spendensiegel. Wir sind
auflerdem Mitglied im Deutschen Spendenrat e.V.,
der sich fiir grofitmogliche Transparenz, Effizienz
und Nachhaltigkeit im Umgang mit Spenden ein-
setzt. Durch unsere Mitgliedschaft bei der Initiative
Transparente Zivilgesellschaft machen wir uns
fir transparente Informationen im Internet stark.
Mit unserer Selbstverpflichtungserklarung zur
Einhaltung anerkannter Standards zeigen wir,

dass Verantwortung und Rechenschaftspflicht
gegeniiber der Offentlichkeit zentrale und willkom-
mene Steuerungsfaktoren bei der Mittelverwen-
dung darstellen. Dartuber hinaus halten wir weitere
international gultige Vereinbarungen und ethische
Qualititsstandards aus Uberzeugung ein, so z. B.
den VENRO-Verhaltenskodex.

Mehr dazu unter www.adra.de/transparenz
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Unsere Strategie

Nothilfe und Entwicklungszusammenarbeit
weltweit

Alle unsere Projekttatigkeiten sind in die global
gultigen 17 Ziele fir eine nachhaltige Entwicklung
(Sustainable Development Goals, SDGSs) der Verein-
ten Nationen eingebunden. ADRA Deutschland e.V.
nimmt in einem Fiunfjahresrhythmus eine Fokussie-
rung der Tatigkeitsbereiche vor. Unser Ziel bis 2026
ist es, die Resilienz von Gemeinschaften gegentiiber
den Auswirkungen des Klimawandels zu erhéhen
und zur Erreichung ausgewéhlter SDGs beizutragen.
Dies soll durch eine Verbesserung der soziodkologi-
schen Bedingungen erreicht werden. Wir gestalten
unsere Projekte bedarfsorientiert, partnerschaft-
lich, ganzheitlich und inklusiv. Im Folgenden sind

Schutz personenbezogener Daten

Wir behandeln alle personenbezogenen Daten
vertraulich und entsprechend den gesetzlichen
Datenschutzvorschriften der Europdischen Daten-
schutz-Grundverordnung (DSGVO). Damit stellen
wir sicher, dass personenbezogene Daten geschiitzt
werden und die Privatsphédre der Einzelpersonen
gewahrt bleibt. Es ist uns sehr wichtig, die Daten-
schutzbestimmungen einzuhalten, um das
Vertrauen unserer Mitarbeitenden, Projektteil-
nehmenden und Unterstiitzer:innen zu wahren

und rechtliche Konsequenzen zu vermeiden.

die Tatigkeitsbereiche dargestellt, auf die wir uns
verstarkt konzentrieren und in denen wir iiber
besondere Expertise verfiigen:

Kein Hunger (SDG 2)

ADRA tréagt dazu bei, die Widerstandsfahigkeit
der Menschen aus unseren Projektregionen zu
starken sowie Gesundheit und Wohlbefinden zu
verbessern. Wir stellen sicher, dass im humanitéa-
ren und entwicklungspolitischen Kontext ange-
messene und nahrhafte Lebensmittel verfiighar
und zuganglich sind. Dabei haben wir die wirt-
schaftlichen, sozialen, kulturellen und 6kologischen
Grundlagen zur Schaffung von Erndhrungssicher-
heit und die Erndhrung zukiinftiger Generationen
im Blick.
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Hochwertige Bildung (SDG 4)

Unser Ziel ist es, den Zugang zu hochwertigen

und inklusiven Bildungsangeboten fiir alle zu er-
leichtern. Wir mochten sicherstellen, dass Kinder,
Jugendliche und Erwachsene das Wissen und die
Fahigkeiten erwerben, die sie fiir ein selbstbe-
stimmtes Leben benétigen. Der ganzheitliche Ansatz
umfasst Bildung in Notsituationen, Primar- und
Sekundarbildung, berufliche Bildung, Starkung des
Bildungssystems sowie non-formale Bildung.

Gleichstellung der Geschlechter (SDG 5)

ADRA engagiert sich fir die gleichberechtigte Ver-
wirklichung von Wiirde und Menschenrechten. Das
Ziel ist die Beseitigung von Armut und Ungerechtig-
keit fiir alle Menschen und Altersgruppen. Bei der
Planung und Durchfiihrung von Projekten werden
die unterschiedlichen Bediirfnisse und Interessen
aller Geschlechter berticksichtigt.

Nachhaltige Stadte und Gemeinden (SDG 11)

Wir verbessern das Risikomanagement in Krisen-
gebieten, um die integrative Resilienz von Stadt und
Land zu fordern. Dabei werden die Kapazitaten
lokaler Behorden und Gemeinden auf- und ausge-
baut. Der Fokus liegt auf der Risikoreduzierung, der
Umsetzung von vorausschauenden Mafinahmen
sowie der Starkung der Bereitschafts- und Reak-
tionskapazitaten vor Ort.

Der Inhalt dieser Veroffentlichung wurde nicht von den Vereinten Nationen
genehmigt und spiegelt nicht die Ansichten der Vereinten Nationen oder ihrer
Beamten oder Mitgliedstaaten wider.

Quelle: https://www.un.org/sustainabledevelopment

Mafnahmen zum Klimaschutz (SDG 13)

ADRA setzt sich fiir risikoinformierte Entwicklungs-
und Notfallprogramme ein. Diese Programme
dienen der Anpassung an den Klimawandel (Climate
Change Adaptation, CCA) und der Einddmmung des
Klimawandels (Climate Change Mitigation, CCM). Sie
erhohen die Resilienz betroffener Gemeinschaften
und bieten nachhaltigen Umweltschutz. Wir sind
uns unserer Verantwortung bewusst und streben
nach Klimaneutralitdt und umweltfreundlichen
Praktiken in unseren Biiros und Projekten.

Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen
(SDG 16)

ADRA setzt sich in all seinen Projekten fiir Inklusion,
Schutz und die Einhaltung von Menschenrechten
ein. Das Wohlergehen der Menschen ist entschei-
dend. Deshalb werden partizipative Projekte
entworfen, der Schutz der Schwichsten besonders
bertiicksichtigt und menschenrechtsbasierte Advo-
cacy-Ansatze verfolgt. Diese Aspekte tragen zum
gesellschaftlichen Zusammenhalt bei. Sie verbinden
humanitére Hilfe, nachhaltige Entwicklung und das
friedliche Zusammenleben von Menschen und
Gemeinschaften miteinander.
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Partnerschaften zur Erreichung der

Ziele (SDG 17)

ADRA arbeitet in seinen Projekten mit lokalen
zivilgesellschaftlichen Organisationen zusammen.
Wir setzen Projekte nur in nationalen Programmen
oder in Ausnahmeféllen direkt um. Die Partner-
schaften basieren auf gemeinsamer Planung,
technischer Beratung, finanzieller Unterstiitzung,
gemeinsamem Lernen und Férderung von Innovati-
onen. In diesem Zusammenhang sind die folgenden
drei Bereiche relevant:

1. Lokalisierung

2. Partnerschaften, Konsortien und
Koordination

3. Forderung von Social Businesses

Entwicklungspolitische Bildungsarbeit
im In- und Ausland

Um dauerhaft Frieden, Gerechtigkeit und Freiheit
fir alle Menschen zu schaffen, bedarf es des Enga-
gements der gesamten Gesellschaft. Wir wollen Men-

schen ein Leben ohne materielle Not und in Selbst-

bestimmung erméglichen und die Bundesregierung
dabei unterstiitzen, ihren internationalen Verpflich-
tungen nachzukommen und ihre entwicklungspoli-
tischen Ziele zu erreichen. Deshalb engagiert sich
ADRA mit verschiedenen Aktivitdten und Projekten
im In- und Ausland im Bereich der entwicklungspoli-
tischen Bildungsarbeit. Globales Lernen thematisiert
globale Gerechtigkeit als zentrales gesellschaftliches
Anliegen und fordert verantwortungsbewusstes
Handeln. Thematische Schwerpunkte sind Fragen
der Volkerverstiandigung und des nachhaltigen Kon-
sums unter Berucksichtigung des Postkolonialismus.
Regionale und ressourcenschonende Aspekte spielen
in den strategischen Zielsetzungen ebenso eine Rolle
wie diverse Faktoren, die das ADRA-Netzwerk be-
einflussen. Aus diesen Uberlegungen ergeben sich
folgende strategische Ziele, die sich auf die Alters-
gruppe der Jugendlichen und jungen Erwachsenen
(12-27 Jahre) konzentrieren:

4 )

1. Ausbau des Freiwilligenprogramms
Lweltwarts“

2. Entwicklung eines Stid-Nord-
Programms

3. Durchfiihrung von Bildungsprojekten
an Schulen in der Region Darmstadt

4. Forderung von ,Briickenprojekten® mit
dem globalen Stiden. Darunter fallen
Projekte, die der Volkerverstandigung
dienen und Aktivitidten junger Menschen
in Austauschprojekten fordern.

- J

Zur Umsetzung der Projektarbeit werden Partner-
schaften mit Organisationen in Deutschland und

in Landern des globalen Siidens geschlossen. Dies
kénnen Nichtregierungsorganisationen, Schulen
oder gemeinniitzige soziale Einrichtungen innerhalb
und aufserhalb des bestehenden ADRA-Netzwerkes
sein. Die Finanzierung erfolgt durch private und
offentliche Mittel.
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Nachhaltiges Arbeiten

Klimaneutralitat in einer humanitaren
Organisation - wie geht das?

Mit dem Pariser Klimaabkommen hat sich die
Weltgemeinschaft im Jahr 2015 das Ziel gesetzt,
den globalen Temperaturanstieg auf 1,5 Grad zu
begrenzen. Dies ist in erster Linie eine Selbst-
verpflichtung der Staaten, aber in der heutigen
Situation sind wir alle angehalten, Emissionen zu
verringern. Auch ADRA Deutschland e.V. hat sich
das Ziel gesetzt, bis 2030 sowohl in den deutschen
Biiros als auch bei der Umsetzung der Projekte
klimaneutral zu werden. Fir die Realisierung

hat ADRA Deutschland e.V. im Juli 2023 ein neues
Projekt ins Leben gerufen: das OSCN (Organisatio-
nal Sustainability and Carbon Neutrality, Ubersetzt
Organisationsnachhaltigkeit und Klimaneutrali-
tat)-Projekt. Um unsere ambitionierten Ziele zu
erreichen, werden die Unternehmens- und Projekt-
emissionen gemessen und durch gezielte Projekt-
aktivitdten und Anpassungen in der Organisation
reduziert. Verbleiben nach den Reduktionshemii-
hungen Emissionen, werden diese entweder durch
eigene Aktivitdten oder andere Kompensationsme-
thoden ausgeglichen.

Klimaschutz ist Bestandteil unserer
Projekte

Klimaschutz ist fester Bestandteil jeder Projektge-
staltung und unserer Satzung. Wichtige Instrumente
sind die Forderung der Resilienz betroffener Be-
volkerungsgruppen und die Katastrophenvorsorge.
Dieses Wissen und das Bewusstsein fir Klimafolgen
und Verantwortlichkeit mdchten wir administrativ
bei uns verankern. Als Organisation verfiigen wir
uber ein umfangreiches Fachwissen im Bereich
der Kohlenstoffbilanzierung und sind Mitverfas-
ser eines umfassenden Netzwerk-Leitfadens zur
Kohlenstoffreduzierung (Carbon Reduction Guide,
2021). Wir haben 2022 die Klima-Charta fiir huma-
nitire Organisationen (Climate and Environment
Charter for Humanitarian Organisations) unterzeich-
net, engagieren uns auf nationaler, europdischer
und internationaler Ebene fiir den Klimaschutz und
nahmen am Pilotprojekt zur Erstellung des Humani-
tarian Carbon Calculators teil. Auf Weltklimakonfe-
renzen — der COP 26 im Jahr 2021 und der COP 27 im

Jahr 2022 - haben wir Panels zur Klimaresilienz
von lokalen Gemeinschaften und Erndhrungssi-

cherung mitorganisiert. Die Weltklimakonferenz
ist fiir uns ein Ort der Zusammenarbeit und des
Austausches, sowohl zwischen den verschiedenen
Hilfsorganisationen als auch mit den Regierun-
gen der Welt. ADRA Deutschland ist schon seit 2021
bei der Weltklimakonferenz mit verschiedenen In-
puts, Panels und Positionen aktiv. Die Klimarahmen-
konvention (United Nations Framework Convention
on Climate Change, UNFCCC) hat zum Ziel, einer von
Menschen verursachten Storung des Klimasystems
entgegenzuwirken und ihre Folgen zu reduzieren.
Als Netzwerk haben wir vor kurzem den UNFCCC-
Beobachterstatus erhalten und nahmen 2023 an der
COP 28 in Dubai in Prasenz teil, wo wir Panels zu
Emissionsberechnung und Erndhrungssicherung
organisierten.

Ein neues Nachhaltigkeitsprojekt bei
ADRA Deutschland e.V.

In unserem Nachhaltigkeitsprojekt OSCN
arbeiten wir interdisziplindr mit mehreren
Abteilungen daran, Klimaneutralitdt und Umwelt-
vertraglichkeit zu erreichen. Das betrifft in erster
Linie das ADRA Deutschland-Biiro in Weiterstadt.
Neben dem Aspekt der Klimaneutralitat
etablieren wir aktuell eine nachhaltige, also
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ADRA mit Partnern auf der COP 28 in Dubai nach einem
Panel zu dem Thema Ernahrungssicherung

umweltfreundliche und sozial gerechte Beschaf-
fungspraxis fiir unsere Biiroartikel, Druckerzeug-
nisse, technischen Geréite, Werbeartikel, Lebens-
mittel, Hygieneartikel und Reinigungsmittel. Unser
Abfallmanagement haben wir analysiert, um es
ressourcenorientiert zu optimieren. Das Bliroge-
baude wurde von einem Energieberater auf seine
Energieeffizienz gepriift. Die Reduzierung unserer
Emissionen und umweltvertragliche Aktivitidten
stehen im Mittelpunkt unserer Nachhaltigkeits-
bemiihungen; die Kompensation ist eine letzte, aber
notwendige Mafinahme.

Bereits bei der Projektplanung werden umwelt-
schonende Alternativen in der Projektdurchfiihrung
gepriift und, wo mdglich, eingesetzt. Wir starten mit
zehn Projekten von ADRA Deutschland. Als unter-
stiitzende Entitat bietet ADRA Deutschland Trainings
an und hat diverse eigene Umweltvertraglich-
keitsprifungen und Checklisten fiir verschiedene
Projektsettings erstellt. Mit Hilfe einer institutio-
nalisierten CO,-Bilanzierung und eigenen Berech-
nungsmaf$nahmen messen wir den Ausstof$ von
Treibhausgasen. Dabei haben wir unsere gesamte
Wertschopfungskette im Blick. Um ein vollstdndiges
Bild zu erhalten, berticksichtigen wir auch Treib-
hausgasemissionen, die aufderhalb unseres direk-

ten Einflussbereichs entstehen, aber mit unseren
Aktivitdten verbunden sind. ADRA Deutschland e.V.
ist bestrebt, den Grof$teil seiner CO,-Bilanzierungs-
prozesse zu automatisieren, um schneller handeln
zu kénnen. Um unsere Fortschritte im Bereich der
Nachhaltigkeit transparent und tiberpriifbar zu
machen, werden wir in diesem Jahr anerkannte
Zertifizierungsprozesse starten. Unsere eigenen
Anstrengungen und unser internes Bilanzierungs-
system haben wir unter anderem live auf der Welt-
klimakonferenz COP 28 in Dubai présentiert.

CO,-Neutralitét zu erreichen, ist ein komplexer und
herausfordernder Prozess, und obwohl wir noch
einen langen Weg vor uns haben, kdnnen wir bereits
sehr positive Ergebnisse vorweisen. Unsere Son-
nenkollektoren auf dem Dach des Biirogebdudes
in Hessen produzieren doppelt so viel Energie
wie wir benétigen, und wir beziehen Erdgas

von einem Lieferanten, der seine Emissionen
kompensiert. Beides zusammen entspricht einer
Emissionsvermeidung von 12,53 Tonnen Kohlendi-
oxidaquivalent! oder elf Hin- und Rickfliigen von
Frankfurt nach Bangkok? pro Passagier:in.

! Basierend auf den Emissionsfaktoren der Greenhouse Gas Methodology

2 Basierend auf dem IATA CO2 Connect Calculator firr eine Boeing 777-300ER
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Unsere politische Arbeit

Politische Kommunikation — oder auch Advocacy —
ist fir ADRA zentraler Bestandteil des eigenen
Mandats. Wir sprechen als Nichtregierungsorgani-
sation mit Entscheidungstrégern, Politikerinnen und
Politikern oder gesetzgebenden Institutionen, um
soziale, 6kologische oder gesellschaftliche Prob-
leme zu diskutieren. Wir mochten die Interessen
von marginalisierten Gruppen und Betroffenen
vertreten und dabei méglichst oft unsere Partner
und Menschen in unseren Projekten an einen Tisch
bringen. Advocacy bedeutet Anwaltschaft.

Unsere Themen sind vor allem klimaresiliente
Erndhrungssysteme und Zugang zu Klimafinanzie-
rung. Im vergangenen Jahr haben wir gemeinsam
mit unseren Partnern zwei Podiumsgesprache

zu den Themen Erndhrungssysteme und Carbon
Accounting, also Emissionsberechnung, organisiert
und unsere Expertise geteilt. Wahrend der COP 28
konnten wir mit vielen Organisationen und Ent-
scheidungstragern in Kontakt treten und den Anlie-
gen von ADRA sowie unserer lokalen Partner Gehor
verschaffen. Um dabei moglichst hor- und sichtbar
zu sein, arbeiteten wir im Jahr 2023 verstarkt mit
anderen Nichtregierungsorganisationen zusammen.
Unser Beitritt zum europdischen Climate Action
Network hat uns in der Vorbereitung und wahrend
der COP 28 enorm geholfen und ermdaglichte uns,
Synergien zu schaffen und Ressourcen zu biindeln.

Frauen starken

Neben Klimagerechtigkeit ist Geschlechtergerechtig-
keit unser Fokusthema; auch hier wollen wir unser
Profil gegentiber Entscheidungstragern scharfen
und Fachwissen vermitteln. Um zivilgesellschaftli-
che Stimmen zu biindeln, haben wir uns 2023
einem weiteren Biindnis angeschlossen, dem Netz-
werk 1325. Dieses Netzwerk begleitet die Umset-
zung der UN-Resolution 1325 ,Frauen, Frieden und
Sicherheit“. Gemeinsam mit anderen Mitgliedern
konnten wir u.a. eine Einschétzung der feministi-
schen Aufsenpolitik mit der Bundesregierung und
dem Bundestag teilen und dazu ins Gesprach kom-
men.

Wir arbeiten eng mit VENRO (Verband Entwicklungs-
politik und Humanitére Hilfe deutscher Nichtre-
gierungsorganisationen) zusammen und sind in
verschiedenen Gruppen engagiert. Uber die Ver-
bandsarbeit konnten wir einen Beitrag zur Diskus-
sion um den Bundeshaushalt leisten. Die Etats der
Entwicklungszusammenarbeit und humanitaren Hil-
fe sollen um mindestens 25 % gekiirzt werden. Vor
dem Hintergrund weltweiter Krisen ist diese

Politik aus unserer Sicht unverantwortlich. Wir be-
obachten in unseren Projekten, dass die Bedarfe in
den betroffenen Landern stetig steigen. Unser Enga-
gement erzielt greifbare Verdnderungen fiir Men-
schen vor Ort und ist ein wichtiger Beitrag fiir das
gerechte, nachhaltige und solidarische Zusammen-
leben auf diesem Planeten. Wir setzen uns aus die-
sem Grund dafiir ein, dass die Bundesregierung,
als einer unserer wichtigsten Geldgeber, ihrer
Rolle als glaubwiirdiger Unterstiitzer internatio-
naler Entwicklungsanstrengungen gerecht wird.

Wir unterstiitzen unsere Projekte mit Positions-
papieren, z. B. zum russischen Angriffskrieg auf die
Ukraine oder zur Lokalisierung in der humanitiren
Hilfe, und begleiten dies mit Kommunikation. Das
wollen wir auch 2024 fortsetzen. Ein Vorschlag an
die EU fir einen Humanitarian Talk zum Thema
Lokalisierung auf dem kommenden Européaischen
Humanitdren Forum war erfolgreich.
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Unsere Struktur

Der Verein ADRA Deutschland und die ADRAgGmbH
werden klar getrennt voneinander gefiihrt. Die
gGmbH als Tochterunternehmen des gemeinniit-
zigen Vereins betreibt die ADRAshops, die einen
Beitrag zur Finanzierung der Projekte des Vereins
leisten und diese in die Offentlichkeit tragen.

ADRA Deutschland e.V. lebt durch seine engagier-
ten, werteorientierten und christlich motivierten
67 Mitarbeitenden. 50 Personen sind in Vollzeit und
17 in Teilzeit tatig. Des Weiteren waren 2023 drei
Minijobber:innen, drei Bundesfreiwillige und vier
Werksstudenten bei ADRA tétig. Ohne das grof3-
artige Engagement unserer Ehrenamtlichen hatte
ADRA vor allem bei deutschlandweiten Aktivitaten
keine so grofe Wirkung erzielen kénnen. Uber
1.000 Ehrenamtliche sind allein in unseren sieben
ADRAshops und mit der ,,Aktion Kinder helfen
Kindern!“ aktiv.

Oberstes Gremium des Vereins ist die Mitglieder-
versammlung. Die 37 stimmberechtigten Mitglieder
kommen zum Teil aus Institutionen der Freikirche
der Siebenten-Tags-Adventisten. Vereinsmitglied
kann jeder werden, der einen Antrag beim Auf-
sichtsrat stellt. Die Mitgliederversammlung tagt min-
destens einmal im Jahr und wéhlt den Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat ist priméres Kontroll- und Steue-
rungsorgan und besteht derzeit aus zwei Aufsichts-
ratinnen und drei Aufsichtsrdten. Der Aufsichtsrat
arbeitet ehrenamtlich und erhdlt keine Vergiitung.
Aufsichtsratsvorsitzender ist Pastor Werner Dullin-
ger, stellvertretender Vorsitzender ist Norbert Zens.
Die weiteren Mitglieder sind Anette Hennerkes,
Vanessa Schulz und Johannes Naether. Der Auf-
sichtsrat beruft und berat den Vorstand, der die
operative Umsetzung der Vereinsaufgaben organi-
siert und fiihrt.

Der geschiftsfiihrende Vorstandsvorsitzende ist
Christian Molke. Zudem engagiert er sich ehrenamt-
lich als Vorsitzender des Bluindnisses Gemeinsam
fiir Afrika, als Vorsitzender des Besonderen Auf-
sichtsorgans von Aktion Deutschland Hilft und als
Vorsitzender des Kuratoriums der Engagement
Global gGmbH, dem Beratungsorgan des Bundesmi-
nisteriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung (BMZ).

Zweites Vorstandsmitglied ist Robert Schmidt, der als
CFO ebenso die Geschéfte der ADRAsoteria gGmbH
fiihrt. ADRAsoteria ist eine Einrichtung, die aus-
schliefdlich fiir Einsédtze im Inland gegriindet wurde

und seit der Flutkatastrophe im Ahrtal 2021 aktiv ist.

Foderative Netzwerkstruktur

Innerhalb des ADRA-Netzwerkes bringen wir
verschiedene Kompetenzen und Starken zusammen.
Eine respektvolle Partnerschaft auf Augenhohe ist
zentral, um eine nachhaltige und erfolgreiche

Projektarbeit sicherzustellen. Unsere foderative
Struktur ermdoglicht ein langfristiges und strategi-
sches Engagement bei dennoch weitreichender
Unabhéngigkeit jedes einzelnen ADRA-Btros.

Unterstitzungsbiro,
z.B. ADRA Deutschland

Das unterstitzende Buiro foérdert die
Projekte der Implementierungsburos.
Bei Verwendung &ffentlicher Gelder
ist dieses ADRA-BUro in der Haftungs-
und Rechenschaftspflicht.

Implementierungsbiiro lokal

Implementierungsbros fihren Projekte in
Zusammenarbeit mit den unterstitzenden
Buros aus. Sie vertreten die Interessen von
ADRA im zivilgesellschaftlichen Sinne auf

Landerebene. Die Buros verpflichten sich zur
Einhaltung der ADRA-Qualitatsstandards.

Implementierungsbiro
international

Diese Buros fiihren Projekte in Landern
durch, in denen keine funktionierende Zivil-
gesellschaft existiert oder verboten ist und/

oder eine lokale Registrierung gesetzlich
nicht erlaubt ist, wie z.B. im Jemen. Die
Buiros verpflichten sich zur Einhaltung der
ADRA-Qualitatsstandards.

Regionalburo

Afrikanische Region
Asiatische Region
Europaische Region
Euro-Asiatische Region
Inter-Amerikanische Region
Mittlerer Osten & Nordafrikanische Region
Nordamerikanische Region
Stidamerikanische Region
Sudpazifische Region

Die Regionalbiros haben koordinierende
Aufgaben. Sie vertreten die Interessen von
ADRA auf regionaler Ebene, in Kooperation

mit der internationalen Ebene und der
Landerebene.

Sie wirken beim Kapazitatsaufbau im
Netzwerk mit und begleiten das Einhal-
ten der Qualitatsstandards der einzelnen
Landerbdros.

ADRA International

Das internationale Bliro von ADRA

hat eine koordinierende Funktion.

Es vertritt die Interessen von ADRA
auf internationaler Ebene.

Das Buro
ist fir die Weiterentwicklung der
Qualitatsstandards unter Mitwirkung der
Lander- und Regionalebene verantwortlich
und durch das Netzwerk mandatiert.

Organigramm ADRA Deutschland e.V.

Vereinsorgane und Abteilungen (Stand Dezember 2023)

ADRAgGmbH Mitgliederversammlung

Compliance Aufsichtsrat ADRAsoteria gGmbH

Vorstandsvorsitzender Organisations- Vorstand

Presse Christian Molke entwicklung Robert Schmidt

Entwicklungs-

Kommunikation Internationale politische Bildung Advocacy/ Personal Finanzen
und Fundraising Zusammenarbeit und Freiwilligen- Interessen-
dienste vertretung
IT-Support Service und Qualltats— Projektfinanzen
Logistik smherur_]g,
Controlling
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Qualitatssicherung bei ADRA

ADRA

Qualitatsuberprifung durch den

ADRA
International

Qualitatsuberprifung durch den
REXEEXEREER Akkreditierungs- und Lizenzierungs- EXEXEKEEERT
prozess von ADRA International .

‘ [ XN NN Akkreditierungs- und Lizenzierungs- 0000000000000
prozess von ADRA International

Deutschland e.V.

ADRA-
Landerburos

Bewertung der Kapazitaten

und Potenziale

....................>

andere Partner-
organisationen

.............................>

internes Audit durch

Uberwachung der Programmabteilungen (Internationale
ADRA Deutschland e.V.

Zusammenarbeit und Entwicklungspolitische Bildungsarbeit)
durch den Vorstand

Der Vorstand wird durch den ehrenamtlichen
Aufsichtsrat kontrolliert Qualitatsiiberwachung

und inhaltliche Kontrolle
durch Mitarbeitende der

Internationalen Zusam-

Der Aufsichtsrat Glberwacht ADRA Deutschland e.V.

menarbeit sowie finan-
zielle Kontrolle durch das
Team der Projektfinanzen

Projektkontrolle durch
das Management der
implementierenden
Organisation(en)

Die Mitgliederversammlung nimmt den
Rechenschaftsbericht des Aufsichtsrates entgegen

teilweise Qualitatsuber-
wachung durch externe
Evaluierungsteams und
externe Wirtschaftsprifer

teilweise Qualitatstiber-
wachung durch externe
Evaluierungsteams und
externe Wirtschafts-
prifer

Bo

4

PPy i Projekte @ eroereersettentintittitiiitiiatnans

®

Aktion
t @ B Deutschland Hilft

Bdrcdrin de ottt FTaosgan R e

durch Wirtschaftsprifer  durch das DZI durch ein externes Audit von
sowie Steuerbehérden Aktion Deutschland Hilft e.V.

) = - || Etiathe durch Zertifizierungs-
Transparedle . .
w Trvilgesalischat verfahren offentlicher
Geldgeber, wie z. B.

durch Selbstverpflichtung des deutschen Spendenrates Auswartiges Amt oder
und der Initiative Transparente Zivilgesellschaft Europaische Kommission
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Richtlinien und Gesetze einhalten -
Compliance bei ADRA

Was ist unter Compliance zu verstehen?

Unter Compliance ist die Einhaltung und Befolgung
von Recht und Gesetz zu verstehen. Ziel einer guten
und verantwortungsvollen Compliance ist die Ver-
meidung von Rechtsverstofden sowie von Schadens-
fallen, die aus solchen Verstofsen resultieren.

Im Fall eines aufkommenden Rechtsverstofies bleibt
ADRA mit seinem funktionierenden Compliance-
Management-System handlungsfahig und kann
umgehend und professionell einem auftretenden
Compliance-Fall gegensteuern. Bei einem Compli-
ance-Management-System handelt es sich um ein
internes System, das durch vorgegebene Richtlinien
und Prozesse Rechts- und Regelverstofde vermeiden
oder auf ein Minimum reduzieren soll.

Warum ist das fur ADRA wichtig?

ADRA ist als Organisation verschiedenen Gefahren
ausgesetzt. Darunter fallen z. B. Korruptionsrisiken

oder auch die Gefahr von schwerwiegendem Fehl-
verhalten der Mitarbeitenden und Projektpartner.
Die Umsetzung von Kontrollmechanismen ist daher
notwendig und es sind Mafnahmen zu treffen, um
diesen Risiken zu begegnen. Eine effiziente Quali-
tatssicherung hilft dabei, die Haftungsrisiken fir
ADRA selbst sowie fiir die handelnden Personen zu
minimieren.

Einen der wichtigsten Compliance-Kontrollmecha-
nismen, das Beschwerdemanagement, hat ADRA
Deutschland e.V. bereits 2021 eingefiihrt. Mit unse-
rem elektronischen Hinweisgebersystem, das auf
unserer Website zu finden ist, arbeiten wir daten-
schutzkonform und erfiillen regulatorische Anfor-
derungen zum Hinweisgeberschutz auf Grundlage
der aktuellen EU-Whistleblower-Richtlinie und des
deutschen Hinweisgeberschutzgesetzes.

Das Hinweisgebersystem ermdglicht Mitarbeiten-
den, Spenderinnen und Spendern, Projektpartnern
und auch unseren Projektteilnehmenden, unethi-
sches und strafbares Verhalten auf sichere, vertrau-
liche und anonyme Weise zu melden. Das elektro-
nische Hinweisgebersystem senkt dabei mogliche
Hemmschwellen fiir Hinweisgebende und verein-

Uber uns e

facht die Bearbeitung eingehender Hinweise. Die
Hinweise werden von einem sorgfaltig ausgewahl-
ten Gremium, dem Feedback-Komitee, entgegenge-
nommen und bearbeitet. Das Feedback-Komitee ist
verpflichtet, die Anonymitéit der Hinweisgebenden
in jedem Fall zu wahren und den Vertraulichkeits-
grundsatz zu achten.

Wann und wie wird Compliance
angewendet?

Zu einem funktionierenden Compliance-Manage-
ment-System tragen alle Mitarbeitenden von ADRA
bei. Im Vorfeld von Projektumsetzungen werden
verschiedene Prifungen und Risikoanalysen durch-
gefiihrt. Die Mitarbeitenden sind verpflichtet,

alle geltenden Richtlinien und Prozesse bei der
Umsetzung ihrer Tatigkeiten einzuhalten. So sind

z. B. bei der Beschaffung von Giitern und Dienst-
leistungen unsere Einkaufsrichtlinien einzuhalten
und in bestimmten Féllen Dienstleistende und neue

ADRA-Richtlinien im Uberblick

ADRA-Schutz-Leitlinien

Projektpartner gemafs der geltenden Richtlinie zu
EU-Sanktionen zu Uberpriifen.

Wie stellt ADRA sicher, dass Richtlinien und
Gesetze umgesetzt werden?

Um sicherzustellen, dass Richtlinien und Gesetze
von Mitarbeitenden eingehalten werden, ist es wich-
tig, klare Richtlinien und Gesetze im Unternehmen
zu etablieren. Dazu gehoren u.a. regelmafiige Schu-
lungen, z. B. im Umgang mit sensiblen Daten, die
Implementierung von Sicherheitsmafnahmen sowie
eine regelméRige Uberpriifung und Aktualisierung
der Richtlinien.

Diese dienen nicht nur als interner Leitfaden fiir
die Mitarbeitenden, sondern ebenfalls als Erlaute-
rung der Werte und Arbeitsgrundsétze von ADRA
Deutschland e.V. und zur Risikominimierung.

Verhaltenskodex

Satzung ADRA Deutschland e.V.

Personal- Antikorruption Hinweisgeber- Datenschutz VENRO-
sicherheit schutz-Richtlinie Richtlinien
Anwendung
Schulung
Feedback
Richtlinie Anti i Priif d Beschaff Spendensiegel T
sexuelle Gewalt ntiterrorismus riifung un eschaffungs- pendensiege Transparente
(PSEA) und Geldwasche Beschaffung richtlinie Zivilgesellschaft
Kinderschutz- Gender und Steuern und Kommunikations-
richtlinie Integration Compliance richtlinie

Beschwerdemanagement
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Wirkungsmessung von Projekten

Das Monitoring und die Evaluierung der Projekt-
arbeit gehoren fiir ADRA zu den Prioritdten. Wir
mochten stets dazulernen, um unsere Projekte fur
die Zukunft zu verbessern und noch mehr Men-
schen helfen zu konnen. Die Kontrolle hilft uns,
Rechenschaft gegeniiber Interessensgruppen, Part-
nern und Geldgebern abzulegen sowie Projektziele
und -ergebnisse zu messen und an den Bedarf der
Menschen vor Ort anzupassen.

Liliana Wadelnour ist bei ADRA Deutschland e.V.
fiir die Kontrolle und Evaluierung unserer Projekte
zustdndig. Im Interview berichtet sie dartiber, wie wir
mit Herausforderungen in der Projektarbeit umgehen
und wie auf die Bediirfnisse der Menschen in den
Projektgebieten eingegangen wird.

Wie wird ein Projekt evaluiert?

Eine Evaluierung ist ein komplexer Prozess, der

vor allem bei grofSeren Projekten mehrere Mona-

te in Anspruch nimmt. Sie ist aber immer in die
regelméfigen Projektbesuche von ADRA integriert.
Denn ohne regelméRige Uberpriifungen wiirde eine
Evaluierung keinen Sinn ergeben. Dank der Ergeb-
nisse konnen wir lernen, was sehr gut gelaufen ist.
Gleichzeitig ziehen wir Lehren aus dem, was nicht
gut war, und versuchen das bei den néchsten Projek-
ten besser zu machen.

Es gibt verschiedene Methoden, wie evaluiert wird.?
Wir bei ADRA fiihren die Evaluierungen beispiels-
weise nach den OECD-Kriterien Relevanz, Effizienz,
Effektivitat, Wirkung, Nachhaltigkeit und Kohérenz
durch. ADRA fiihrt auch Echtzeit-Evaluierungen

fiir grofdere Nothilfeprojekte durch, bei denen der
Schwerpunkt auf unmittelbaren Lehren liegt und
nicht auf der Betrachtung langerfristiger Ergebnisse
oder Auswirkungen. Wenn es sich um eine interne
Evaluierung handelt, wird sie durch das ADRA-
MEAL-Team (Monitoring, Evaluation, Accountabili-
ty and Learning) durchgefiihrt. Bei einer externen
Evaluierung werden Gutachter:innen beauftragt. Sie
erstellen dann einen Berichtsentwurf, der ADRA zur

3 Es gibt verschiedene Methoden, wie evaluiert wird. Dazu gehéren

Verfiigung gestellt wird, und anschliefSend wird der
Evaluierungsbericht endgultig vorgestellt.

Bei einer Evaluierung werden nicht nur die Um-
setzung und Wirkung eines Projekts untersucht. Es
ist ADRA ebenso wichtig herauszufinden, ob das
Projekt den Menschen die Moglichkeit gegeben hat,
ihre Anliegen und Interessen einzubringen.

Wer ist fiir die Evaluierung verantwortlich?

In der Regel werden die Evaluierungen gemeinsam
von ADRA und den externen Partnern durchgefiihrt.
Die Federfithrung liegt bei den Partnern, da sie die
Aufgabenbeschreibungen erstellen sowie die Projek-
te und den Landerkontext am besten kennen. ADRA
unterstitzt, indem wir z. B. bestimmte Schwerpunk-
te vorschlagen, die méglicherweise nicht bertcksich-
tigt wurden. Dazu gehort beispielsweise der Daten-
schutz nach deutschen Vorschriften.

Strebt ADRA eine Evaluierung jedes Projekts an?
Ja, wir bemiihen uns, alle institutionell finanzierten
Projekte evaluieren zu lassen. Wir teilen den Eva-
luierungsbericht dann mit dem Geldgeber oder den
relevanten Partnern im Land.

Wie gehen wir mit Herausforderungen in den
Projekten um?

Es lauft nicht jedes Projekt so, wie es zu Beginn ge-
plant war. Die meisten unserer Projekte werden Jah-
re im Voraus geplant, so dass Anderungen normal
sind. Es ist unsere Aufgabe, dafiir zu sorgen, dass die
Projekte so konzipiert werden, dass sie anpassungs-
fahig sind. Wenn z. B. eine Naturkatastrophe das
Gebiet trifft, in dem wir arbeiten, versuchen wir,

die Wirkung unserer Projekte zu vergrofern, damit
die Menschen, denen wir helfen, trotz dieser neuen
Herausforderung tiberleben kénnen. Wenn wir be-
reits vor Ort tatig sind, ist es in der Regel einfacher,
da wir aus erster Hand wissen, was gebraucht wird
und was den Menschen helfen konnte. Fir den Fall,
dass ein Krieg oder ein Konflikt ausbricht, haben wir
standardisierte Protokolle, die wir befolgen, um

die Sicherheit all unserer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu gewahrleisten und gleichzeitig

prinzipienfeste humanitdre Hilfe zu leisten. Das
Gleiche gilt fiir Korruption. Dafiir gibt es bestehende
Arbeitsablédufe, die flexibel genug sind, um ange-
passt zu werden und gleichzeitig die vollstandige
Einhaltung der Vorschriften zu gewéhrleisten.

Wie werden die Bediirfnisse der Menschen im
Projektgebiet beriicksichtigt und wie wird auf
Beschwerden eingegangen?

Zu Beginn eines Projekts stellen wir sicher, dass die
Menschen genau wissen, was wir gemeinsam errei-
chen mdéchten. Das Feedback der Menschen in den
Projektgebieten hilft uns sicherzustellen, dass ihre
Rechte gewahrt werden. Wir informieren sie vorab
uber die Feedback-Moglichkeiten bei ADRA Deutsch-
land, damit sie sich anonym oder mit Namen bei uns

melden konnen. Wir sind per Telefon, Social Media,
Online-Portal, E-Mail und per Post erreichbar.
Dartiber hinaus verfligt jedes Projekt tiber ein loka-
les Feedback-System, tiber das uns die Menschen in
den Projektregionen ihre Meinung, Anregungen und
Beschwerden weitergeben kénnen. Wir schauen
uns regelméfig die Rickmeldungen an, um sicher-
zustellen, dass die Vorschldge oder Wiinsche so weit
wie moglich bertcksichtigt werden. Am haufigsten
erhalten wir Feedback jedoch personlich wahrend
der Projektbesuche. Zu den ernsten Rickmeldun-
gen gehoren Betrugs- oder Korruptionsvorwtrfe
sowie Machtmissbrauch, z. B. sexueller Natur. Die
beschriebene Feedback-Kultur bringt uns einander
naher und stellt sicher, dass wir uns verbessern und
aus unserer Arbeit lernen.

T AT R

beispielsweise summative Evaluierungen, die ausschlieBlich Ergebnisse : ":}.- .
von Projekten untersuchen oder formative Evaluierungen, die das 3
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Unsere Partner

Gemeinsam mit unseren starken Partnern weltweit
helfen wir seit iiber 37 Jahren Menschen durch
Entwicklungszusammenarbeit, Katastrophenhilfe
und -vorsorge. Neben privaten Spenden erhalten

wir Zuwendungen von institutionellen Geldgebern.
ADRA Deutschland e.V. ist Mithegriinder von
VENRO, Aktion Deutschland Hilft, Gemeinsam
fiir Afrika und der ADRA Stiftung.

Unsere Mitgliedschaften

In unserem Einsatz fiir eine gerechte und nachhal-
tige Welt bilden Stiftungen, Verbdnde und Aktions-
biindnisse eine wichtige Stiitze fiir unsere Arbeit.

stetig und bestmoglich weiterzuentwickeln. Dartiber
hinaus helfen sie uns, mehr Menschen fiir entwick-
lungspolitische und humanitére Fragestellungen zu

@ ADRA-Partnerbiiros (ADRA)
ADRA ist eine weltweit tatige Hilfsorganisation mit 117 eigenstédndigen Landerburos,
ADDRA die Projekte in der Katastrophenhilfe und Entwicklungszusammenarbeit durchfihrt.
e Advent-Wohlfahrtswerk e.V. (AWW)
M‘i‘r e Das AWW ist das Sozialwerk der Freikirche der Siebenten-Tags-Adventisten in Deutschland.

Es unterhalt und betreut bundesweit verschiedene soziale Einrichtungen und Projekte.

Sie bringen neue Kenntnisse und Perspektiven mit,

sensibilisieren.

die uns dabei unterstiitzen, unsere Projektarbeit

Climate Action Network Europe (CAN)

Das Climate Action Network Europe ist ein Bundnis von mehr als 180 umwelt- und entwicklungspolitischen
Nichtregierungsorganisationen aus 38 europdischen Landern. Das Netzwerk setzt sich fir eine nachhaltige
Klima-, Energie- und Entwicklungspolitik in ganz Europa ein.

Aktion Deutschland Hilft (ADH)

Akt
(; m%'.lmmm Das Aktionsbindnis fur Katastrophenhilfe besteht derzeit aus 23 deutschen Hilfsorganisationen
mit dem Ziel, Krafte zu bundeln und so schneller und wirkungsvoller helfen zu kénnen.

ﬁ Deutsches Institut fiir Compliance e.V. (DICO)
DIoo DICO - Deutsches Institut fur Compliance e.V. verfolgt gemeinsam mit seinen Mitgliedern, grof3tenteils
w Unternehmen, das Ziel, MaRstabe flr die Compliance-Praxis zu setzen und weiterzuentwickeln.

= DER PARITATISCHE
L erem vrramramasn

Deutscher Parititischer Wohlfahrtsverband e.V.
Der Paritatische Wohlfahrtsverband ist ein Dachverband der Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland,
dem bundesweit rund 10.000 Mitgliedsorganisationen angehéren.

Entwicklungspolitisches Netzwerk Hessen e.V. (EPN Hessen)
Das EPN Hessen ist eine gemeinsame Aktions- und Kommunikationsplattform entwicklungspolitischer
Organisationen und starkt durch Beratung das entwicklungspolitische Engagement in Hessen.

(] ! St e Auswiértiges Amt (AA)
Das Auswartige Amt ist innerhalb der Bundesregierung fur die humanitare Hilfe zustandig.
— Blue Action Fund (BAF)
h-m Der Blue Action Fund ist ein 6ffentlicher Fonds zum Schutz der Kisten und Weltmeere.
st Der Schutz der marinen Biodiversitat sowie die Verbesserung der Lebensgrundlagen der
. % Menschen in Kiistengemeinden stehen im Mittelpunkt der geférderten Projekte.
P | o Bundesministerium fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMz)
inflLetvabiny Das BMZ ist innerhalb der Bundesregierung fur die Planung der Entwicklungszusammenarbeit

mit Partnerlandern zustandig.

£_* FAIR SHARE
M of Women Leaders

FAIR SHARE of Woman Leaders e.V.
FAIR SHARE of Women Leaders e.V. ist ein gemeinnutziger Verein, der sich fUr einen fairen Anteil von
Frauen in FUhrungspositionen bei zivilgesellschaftlichen Organisationen einsetzt.

Freikirche der Siebenten-Tags-Adventisten (STA)
Die Kirche der Siebenten-Tags-Adventisten ist eine evangelische Freikirche. Sie ist weltweit
aufgestellt und unterstltzt gemeinnutzige Projekte.

FoEUR

SAKEL

Fokus Sahel

Das zivilgesellschaftliche Netzwerk dient dem Austausch und der Beratung zu friedens- und
entwicklungspolitischen Themen. Die mitwirkenden Organisationen engagieren sich selbst oder mit der
UnterstUtzung von Partnern im Sahel.

- Generaldirektion Europaischer Katastrophenschutz und humanitéare Hilfe (GD ECHO)
Die GD ECHO ist innerhalb der Kommission fur die EU-Politik in den Bereichen der humanitaren
e Hilfe und des Katastrophenschutzes verantwortlich.
= Generaldirektion Internationale Partnerschaften (GD INTPA)
Die GD INTPA ist innerhalb der Kommission fir die EU-Politik in den Bereichen Entwicklung
' und internationale Hilfe zustandig.

,.Q...

Gemeinsam fir Afrika e.V.
Gemeinsam fur Afrika ist ein Bundnis aus 20 entwicklungspolitischen Hilfsorganisationen, die sich fir bes-
sere Lebensbedingungen in den afrikanischen Landern einsetzen.

glz R Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ)
Als Bundesunternehmen unterstutzt die GIZ die Bundesregierung bei der Erreichung

ihrer entwicklungspolitischen Ziele.

VENRO

Verband Entwicklungspolitik und Humanitare Hilfe (VENRO)
VENRO ist der Dachverband der entwicklungspolitischen und humanitaren Nichtregierungsorganisationen
in Deutschland. Rund 140 deutsche Organisationen gehéren dem Verband an.

Radio 4 Radiohjalpen
hjalpen

Radiohjalpen ist eine schwedische 6ffentlich-rechtliche Fundraising-Organisation. Sie sammelt Spenden,
um Leben zu verandern und Not sowohl in Schweden als auch in weltweiten Projekten zu lindern.

Swiss Solidarity
SWISS
SOUDRRITY S

Swiss Solidarity ist eine private Schweizer Fundraising-Organisation. Im Fall von Katastrophen ruft sie zur
Solidaritat auf und stellt sicher, dass die gesammelten Spenden fir humanitare Projekte eingesetzt werden.

Theologische Hochschule Friedensau

" i
FEIEREREAL

Die Theologische Hochschule Friedensau ist eine staatlich anerkannte Hochschule.
Sie lehrt auf der Grundlage des adventistischen Bekenntnisses.

Die ADRA-Stiftung

@ Mit der ADRA-Stiftung gegen Armut und Hunger
ALRA, Die ADRA Stiftung flr Entwicklungszusammenarbeit und humanitére Hilfe ist rechtlich eigenstandig

und verfolgt ausschlieBlich gemeinnitzige und mildtatige Zwecke. Die Stiftung wurde 2001 gegrindet.

STIFTUNG Nachhaltigkeit, Ressourcenschutz und Umweltvertraglichkeit spielen bei der Auswahl der Projekte und
Kampagnen eine grofRe Rolle. Ziel der Stiftung ist es, dauerhaft die Arbeit des ADRA-Netzwerkes zu
fordern und zum Aufbau von Kapazitaten beizutragen.

Partner und Mitgliedschaften @
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Voluntary Organisations in Cooperation in Emergencies (VOICE)
VOICE ist ein europdischer Dachverband, der die Interessen von 86 Nichtregierungsorganisationen in den
Bereichen Katastrophenschutz und humanitare Hilfe vertritt.

e Partner und Mitgliedschaften
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Anwaltschaft

ADRA setzt sich in den Projektldndern

und im Inland fiir unterdriickte und
marginalisierte Gruppen ein.

Bildung

ADRA setzt sich fiir gerechte
Bildungschancen fiir Kinder und
Erwachsene ein.

Einkommen

ADRA verschafft Menschen ein
eigenes Einkommen, damit sie Armut
uberwinden kénnen.

Entwicklungspolitische
Bildung

ADRA Kklart tiber die komplexen
Hintergrinde und Zusammenhénge
von Not in der Welt auf.

Fliuchtlingshilfe

ADRA leistet Nothilfe und Unterstiit-
zung fr gefliichtete Menschen aus
Krisengebieten, auch in Deutschland.

Gesundheit
ADRA setzt sich fiir die Starkung
T der Gesundheitsvorsorge und des
‘l*a.,ii _ Wohlbefindens der Menschen ein.

ol
-\.h]

katgstrophenhilfe
ADRA [eistet Soforthilfe durch die
Verteilung ven Nahrung, Klei
und Hygieneartikeln, durch die

Bereitstellung von Notunt rkiinften
sowie durch medizinische l.lllll’ld
psychologische Erstversorgung.

Katastrophenvorsorge
ADRA bereitet mit gezielten
Mafinahmen die Menschen in
Katastrophengebieten vor, damit sie
im Krisenfall besser geschiitzt sind.

Kinder

ADRA setzt sich fiir die Rechte und
den Schutz von Kindern ein und
arbeitet daran, ihnen die Chance auf
eine gute und gliickliche Zukunft zu
geben.

Nahrung

ADRA bekampft Armut und Hunger,
welche oftmals durch Katastrophen,
Klimawandel und schlechte Anbau-
bedingungen verursacht werden.

@
O

Umwelt

ADRA tritt fiir den Schutz von Umwelt
und Klima ein und unterstiitzt innova-
tive Energiekonzepte in den Projekt-
landern.

Vélkerverstandigung

ADRA fordert die Integration und
Zusammenarbeit von Menschen und
Kommunen verschiedener Herkunft.

Wasser

ADRA ermdglicht den Zugang zu
sauberem und sicherem Trinkwasser
in Krisengebieten.




Hier arbeiten wir mit
11.129.431,84 EUR

2.142.957 Menschen
geholfen

Ojew'e/z mit
419.000,74 EUR
ADRA Deutschland e.V. war - . 17.723 Menschen
geholfen

im Jahr 2023 in 35 Landern aktiv und
hatin 76 Projekten 2.960.414 Menschen
mit 28.583.331,85 EUR geholfen.

<

mit
7.925.844,42 EUR
369.530 Menschen

geholfen

Als Hilfsorganisation freuen wir uns
tiber Ihre Unterstiitzung und Spenden.
Gemeinsam mit Ihnen arbeiten wir an
einer besseren Welt.

Spendenkonto ADRA Deutschland e.V.
IBAN: DE36 3702 0500 0007 7040 00
BIC: BFSWDE33KRL

Bank fur Sozialwirtschaft

ADRA-Landerburos

\zum Spendenformular: www.adra.de/spenden/

)
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Auch Deutschland bleibt von humanitiaren Notlagen
nicht verschont. ADRA sieht sich gemafS dem eige-
nen Mandat verpflichtet, dort zu helfen, wo Hilfe
benotigt wird, sei es im Inland oder im Ausland.

Der Bedarf kann dabei sehr unterschiedlich sein.
Mal ist die Zivilbevdlkerung selbst betroffen, wie

z. B. bei der Hochwasserkatastrophe im Ahrtal.
Oder sie steht vor der Herausforderung, eine grofse
Zahl von Gefliichteten aufnehmen zu miissen, wie
z. B. nach dem russischen Angriff auf die Ukraine.
Zur Bewaltigung dieser Notsituationen bedarf es
neben staatlichen Strukturen auch der Unterstiit-
zung zivilgesellschaftlicher Akteure wie ADRA. Um
den sozialen und humanitaren Herausforderungen
unserer Zeit gerecht zu werden, steigt in Deutsch-
land der Bedarf an Nothilfemafinahmen an. Des
Weiteren unterhalten wir bundesweit Secondhand-
Shops (ADRAshops) und fithren Ehrenamtsaktionen
und entwicklungspolitische Bildungsarbeit durch.
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ADRAsoteria gGmbH - aktiv den
Menschen in Deutschland durch
Hilfsprojekte beistehen

Die ADRAsoteria wurde als Tochter des Vereins
ADRA Deutschland aus der Not der Flutkatastrophe
des 15. Juli 2021 gegriindet. An diesem Tag zerstor-
te eine Flutwelle grofde Teile des Ahrtals, ebenso
weitere Teile in Nordrhein-Westfalen und Rhein-
land-Pfalz. Mit dem ADRA Deutschland e.V. und in
Zusammenarbeit mit vielen lokalen Initiativen und
Organisationen setzt die ADRAsoteria Projekte um,
damit von Katastrophen betroffenen Menschen in
Deutschland geholfen wird. Viele der Betroffenen
leiden noch immer unter den Folgen der Katastro-
phe. Es dauert lange, bis wieder eine gewisse
Normalitat einkehrt, und oft ist die Katastrophe
dann schon langst aus der Wahrnehmung der
Offentlichkeit verschwunden. Wir nehmen uns
vor, schnell und unbiirokratisch, aber auch
nachhaltig und méglichst langfristig zu helfen.
ADRAsoteria hilft auf unterschiedliche Weise, je
nach Bedarf. Hier sind einige Beispiele:

Durch verschiedene mobile Containeranlagen wird
eine Wohn-Ubergangslésung bereitgestellt. Diese
Container beinhalten ein Bad, Kochnische und ein
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eingerichtetes Zimmer. Container zur sicheren
Zwischenlagerung von geretteten personlichen
Gegenstdnden werden bereitgestellt. Die Grof3-
containeranlage in Schleiden bietet betroffenen
Einzelpersonen und Familien eine Wohnmoglich-
keit, um mittelfristig Wohnsicherheit zu haben.
Aufgrund der Zerstérung von Wohnraum ist die
Wohnungssuche schwierig und neu renovierter
Wohnraum oft teuer und unerschwinglich fiir viele
Betroffene.

Es wurden 28 Flutkiichen angeschafft und perma-
nent verliehen, damit Familien in ihren zerstorten
Héusern kochen kénnen. Viele Menschen wollten
ihre Hauser nicht verlassen und an der Instand-
setzung arbeiten, und so war eine Kochmaoglichkeit,
auch als Treffpunkt fir die Familien, von grofder
Bedeutung. Die Flutkiiche beinhaltet eine Spiile mit
Wasserpumpe, Elektro- oder Gaskochfelder, Kiihl-
schrank, Tisch, Stithle und Kiichenausstattung.

Unsere Arbeit in Deutschland e

In Zusammenarbeit mit Freiwilligen, lokalen
Lebensmittelladen und dem Rotarier Club Brillon-
Marsberg wurde eine Lebensmittelverteilung orga-

nisiert, die zweimal in der Woche an 150 Haushalte
Lebensmittel ausgibt. Hierzu wurden Lebensmittel
eingesammelt, sortiert, gekithlt und an verschiede-
nen Orten direkt in die Haushalte verteilt. Gerade
auch betroffene altere Menschen waren froh tiber
den Bringdienst, da teilweise Strukturen und lokale
Lebensmittelméarkte ,,untergegangen“ waren.

Zum Wiederaufbau wurden Verleihstellen von
Werkzeug und anderen Hilfsmitteln - z. B. in
Ahrbriick — mit Sitzstaplern, Hubwagen und Con-
tainern ausgestattet. Zusatzlich wurden Container
bereitgestellt, in denen Hilfskrafte und auch Hand-
werker:innen ibernachten konnen, da geeignete
Ubernachtungsméglichkeiten und Sanitiranlagen
fir Helfende oft fehlten.

Ein weiteres Grofdprojekt war der Betrieb einer
Fliichtlingsunterkunft fiir ukrainische Gefliichte-
te in Kirchhundem, Nordrhein-Westfalen, nach-
dem Russland am 24. Februar 2022 den Aggressions-
krieg gegen die Ukraine gestartet hatte. Zusammen
mit dem Verein wurden dort die Infrastruktur und
Betreuungsmaoglichkeiten zur Aufnahme von 130
gefliichteten Einzelpersonen, Familien und Kindern
aus der Ukraine geschaffen. Die Leistung umfasste
auch Mahlzeiten, Transfers zur Schule und zu Arz-
ten sowie Beratung und Hilfe bei der Registrierung
in Deutschland.

Wir sind froh dartiber, betroffenen Personen kon-
kreten, praktischen Beistand anbieten zu konnen.

Weitere Hilfen umfassten die Unterstiitzung von
psychologischer Notfallbetreuung, Ubergangs-
kindergarten, Mobilitat bei Ausfall 6ffentlicher
Verkehrsmittel, Notheizungen und Kunst-Graffiti-
Projekten mit Kindern.

herzlich fij die Spenden bedanken
Ebenso geht unser .

158t Dand.

anu i i
o ;seré Ylelen frelwﬂligen Helfer:inne
er Zlvﬂgesellschaft, die unermlzidl' l?
: i
und lange Zeit treu dabej waren! )

Viele Fotos und zusatzliche Berichte aus den
Projekten befinden sich auf adra-soteria.de
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Nothilfe Ukraine

Zwei Jahre Hilfe fur Geflichtete in
Deutschland

Die Invasion russischer Truppen in die Ukraine

am 24. Februar 2022 hat viele Ukrainerinnen und
Ukrainer mit ihren Familien zur Flucht gezwungen.
Die meisten Menschen (ca. 3,4 Mio.) haben in der
Ukraine selbst Zuflucht gefunden. Andere flohen in
die Nachbarldnder wie Polen (953.086), Tschechien
(339.305) oder die Republik Moldau (118.250). Die
Bundesrepublik Deutschland hat tiber 1 Mio. Men-
schen*aus der Ukraine aufgenommen und ihnen
Schutz gewahrt (Stand April 2024).

ADRA hat sich deshalb dazu entschlossen, fiir die
Gefliichteten nicht nur in der Ukraine und den An-
rainerstaaten humanitire Hilfe zu leisten, sondern
auch Schutzsuchenden in Deutschland beizustehen.
Moglich wurde diese humanitdre Arbeit in Deutsch-
land durch die Unterstiitzung unserer Spenderinnen
und Spender, Aktion Deutschland Hilft (ADH) und
andere Partner.

4 Angaben des UNHCR (Zuletzt aktualisiert auf MEDIENDIENST INTE-
GRATION, April 2024: https://mediendienst-integration.de/migration/
flucht-asyl/ukrainische-fluechtlinge.html)

Deutschunterricht fur ukrainische Gefllchtete in Stendal

Unsere Arbeit in Deutschland @

ADRA hat sich friihzeitig um die Aufnahme und
Versorgung ukrainischer Gefltichteter gekiimmert
und ihnen geholfen, in ihrem neuen Alltag zurecht-
zukommen. Die Arbeit von ADRA orientiert sich

am Bedarf und an der Notlage. Da die Zahl der

nach Deutschland Gefliichteten laut des Statistica
Research Department seit Januar 2023 im Wesent-
lichen stagniert® und diejenigen, die in Deutschland
Schutz gefunden haben, sich nun grofitenteils selbst
versorgen, verdandert sich der Bedarf. Die Hilfe von
ADRA wird dementsprechend angepasst. Das bedeu-
tet, dass die Nothilfe in der Ukraine selbst verstarkt
wird und die Inlandshilfe zum 31. Juli 2024 endet.

Im Folgenden zeigen wir auf, welche Wirkung
die Spenden fiir die Gefltichteten aus der Ukraine
hatten.

> https://de.statista.com/statistik/daten/studie/1294820/umfrage/
kriegsfluechtlinge-aus-der-ukraine-in-deutschland/ (Stand Juni 2024)

Ubersicht der Hilfen

Evakuierungen

Ukraine-Hilfe Inland 24.02.2022 bis 30.04.2024

Mehr als 500 Gefllichtete wurden in den ersten Kriegsmonaten aus der Ukraine nach
Deutschland evakuiert.

Hilfsguter in die Ukraine

ADRA Deutschland e.V. konnte in zw6lf Transporten 70 Tonnen Hilfsguter in die
Ukraine bringen.

Finanzielle Unterstltzung
far Familien

Im Zeitraum 01.03.-31.07.2022 wurden Uberbriickungshilfen an 1.245 Gefliichtete
ausgezahlt.

Schutz und Obdach
fur Gefllchtete

1.291 Betten wurden in mehr als 300 Privathaushalten zur Verfiigung gestellt.
Insgesamt wurden 100 Betten in drei Jugendherbergen - Bergheim Mihlenrahmede
(NRW), Haus Waldfried (Hessen) und Wachtelburg (Brandenburg) - von Marz bis Juni
2022 bereitgestellt. Alle Hauser gehdren zum Netzwerk der Freikirche.

Eingliederung in den Alltag

In bundesweit 19 Integrationsprojekten wurde mehr als 3.000 Gefliichteten, davon

in etwa ein Drittel Kindern, das Ankommen in Deutschland erleichtert.

Eine Sozialarbeiterin und ein Sozialarbeiter unterstitzen in Baden-Wirttemberg und
Nordrhein-Westfalen Gefluchtete bei burokratischen Angelegenheiten wie Behérden-
géngen, Beantragung von Sozialleistungen und Korrespondenz mit Amtern.

Seelsorge, Beratung und
Hotline fir Geflichtete

In der Zeit vom 01.04.2022 bis 30.04.2023 haben zeitweise zwei Mitarbeitende von
ADRA in Vollzeit Geflichtete und Unterstlitzende im Rahmen einer Hotline beraten.
Das Team konnte auf Deutsch, Russisch und Ukrainisch helfen.

Ein psychologisches Beratungsangebot fur Unterstutzende wurde nicht genutzt.

Betrieb einer eigenen
Ubergangseinrichtung
fir Gefluchtete

In Nordrhein-Westfalen hat ADRA eine eigene Unterkunft fur Geflliichtete geschaffen
und im Laufe von 19 Monaten dort 209 Gefllichtete untergebracht. Die
Bewohnerinnen und Bewohner erhielten eine Vollverpflegung, Deutsch- und
Integrationskurse, Unterstitzung von Sozialarbeiterinnen, Sozialarbeitern sowie
Seelsorge in ihrer Landessprache.

Gesamtbudget 3.070.365,95 EUR
Partner Aktion Deutschland Hilft (ADH), Advent-Wohlfahrtswerk e.V. (AWW), Freikirche der
Siebenten-Tags-Adventisten (STA), Theologische Hochschule Friedensau (ThHF) sowie
\ zahlreiche Helferinnen, Helfer, Spenderinnen und Spender. /

Gemeinsam mit unseren Partnern
fur Geflichtete aktiv

Das Ziel der humanitdren Mafdinahmen war es, ge-
flichteten Menschen auf ihrem Weg nach Deutsch-
land zu helfen. Dies beinhaltete die Unterstiitzung
bei der Suche nach einer sicheren Unterkunft sowie
bei der Integration in ein selbstbestimmtes Leben.
ADRA fiihrte hierzu verschiedene Mafinahmen
durch.

o Transporte und Evakuierungen

aus dem Kriegsgebiet

In den ersten Tagen des Krieges in der Ukraine
flohen viele Menschen, meist Miitter mit ihren
Kindern, vor den Kdmpfen, die zu dieser Zeit im
ganzen Land stattfanden. Nicht wenige suchten Zu-
flucht im Ausland. An den Grenzen kam es mitten
im kalten Winter zu langen Staus und Wartezeiten.

Gleichzeitig war die Versorgungslage innerhalb der
Ukraine in den ersten Wochen des Krieges schlecht.
Viele Menschen waren auf humanitare Hilfe aus
dem Ausland angewiesen, da es beispielsweise

an Medikamenten, Hygieneartikeln und warmer
Kleidung fehlte. Um Leerfahrten von Fahrzeugen zu
vermeiden, wurde der Transport von Glitern fiir die
Hinfahrt und die Evakuierung von Menschen fiir die
Ruckfahrt geplant.

@ Der Transport von Hilfsgiitern in die Ukraine

wurde von ADRA logistisch und finanziell unter-
stiitzt. Private Initiativen sammelten Sachspenden
wie warme Kleidung und Lebensmittel sowie medi-
zinische Geréte und Medikamente. Diese brachten
sie mit Hilfe von ADRA an die ukrainische Grenze.
Dort wurden sie von ukrainischen Kolleginnen

und Kollegen in Empfang genommen und tiber die
Grenze zur notleidenden Bevolkerung gebracht.
Insgesamt fanden zwolf Transporte mit 70 Tonnen

Q Unsere Arbeit in Deutschland
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Hilfsgtlitern statt. Diese wurden mit 107.000 Euro
unterstutzt.

@An den ukrainischen Grenzen in Polen, Tsche-
chien, Ruménien, Ungarn und der Slowakei nahm
ADRA ukrainische Gefliichtete auf und organisierte
Weitertransporte in sichere Regionen. Mit Hilfe von
ADRA Deutschland e.V. konnten 540 Gefllichtete
nach Deutschland in Sicherheit gebracht werden.

e Ankunft in Deutschland

Mehr als 6,5 Mio. Ukrainerinnen und Ukrainer
haben im Ausland Zuflucht gefunden. Es sind vor
allem Frauen und Kinder, denn viele Manner diirfen
das Land nicht verlassen. Deutschland hat 1,16 Mio.
Menschen aus der Ukraine aufgenommen.® Sie
flohen mit Bussen, Autos und Ziigen nach Deutsch-
land. Sie kamen vollig erschopft in einem fremden
Land an, wiahrend in ihrer Heimat ein schrecklicher
Krieg tobte und sie sich um ihre Angehorigen sorg-
ten. ADRA half ihnen bei der Ankunft, vermittelte
Unterkiinfte und eine finanzielle Uberbriickung. In
weiteren Schritten initiierte ADRA gemeinsam mit
unterschiedlichen Partnern Integrationsprojekte
und bot Seelsorge in ukrainischer Sprache an.

@Um die Fluchtlingsstrome und das ehrenamt-
liche Engagement zu koordinieren, aber auch um
Beratungsangebote zu schaffen, wurde schnell eine
deutsch-ukrainische Hotline eingerichtet, an die sich
gefliichtete Menschen und unterstiitzende Personen
wenden konnten. Dort vermittelte ADRA unter an-
derem Unterkiinfte, koordinierte Transportmoglich-
keiten oder kléarte tiber rechtliche Fragen auf. Die
einfiithlsamen Mitarbeiter:innen hatten ein offenes
Ohr fir die Sorgen und Angste, da sie selbst aus der
Ukraine stammen und zum Teil selbst Gefliichtete
sind.

@ Uber das Netzwerk der Freikirche der Sieben-
ten-Tags-Adventisten in Deutschland registrierten
sich mehr als 300 private Haushalte bei uns, um
Gefliichtete aufzunehmen. Durch dieses ehrenamtli-
che Engagement konnten 1.291 Betten zur Verfigung
gestellt werden. ADRA Deutschland e.V. half bei der
Vermittlung.

5 https://mediendienst-integration.de/migration/flucht-asyl/ukrainische-
fluechtlinge.html (Stand Juni 2024)

@ Die Neuankdmmlinge erhielten eine finanzielle
Uberbrﬁckung, die den Gefliichteten den Lebensun-
terhalt zumindest flr die erste Woche ermdglichen
sollte. Von Marz bis einschlieflich Juli 2022 wurden
dank Unterstiitzung der Ortsgemeinden der Freikir-
che der Siebenten-Tags-Adventisten 1.245 Gefltichte-
te direkt und schnell finanziell unterstiitzt. Die Hohe
der Unterstiitzung orientierte sich am Asylbewer-
berleistungsgesetz:

Erwachsene 86 EUR fiir 7 Tage
Jugendliche zwischen

14 und 17 Jahre 76 EUR fur 7 Tage
Kinder zwischen 6 und 13 Jahre 66 EUR fur 7 Tage
Kinder zwischen 0 und 5 Jahre 58 EUR fur 7 Tage

@ ADRA denkt auch an das seelische Wohlbefin-
den. Neben der Beratungshotline wurde eine
Telefonseelsorge in ukrainischer und russischer
Sprache eingerichtet, um den zum Teil traumati-
sierten Menschen eine schnelle und unkomplizierte
erste Anlaufstelle zu bieten.

@ Fir Gastfamilien sowie Begleiterinnen und
Begleiter von Gefliichteten gab es in Kooperation
mit der Theologischen Hochschule Friedensau ein
spezielles Online-Training, das die engagierten
Helferinnen und Helfer starken sollte und den
Umgang mit traumatisierten Menschen und kultu-
relle Vielfalt zum Thema hatte.

Die Ubergangseinrichtung ,,Carpe

Diem” bietet vielen Menschen Schutz

Wohnraum war und ist in Deutschland knapp. Vor
allem in den ersten Monaten des Krieges standen
nicht gentligend Notunterkiinfte zur Verfiigung.
ADRA nahm eine Ubergangseinrichtung in Nord-
rhein-Westfalen in Betrieb.

ADRA Deutschland e.V. er6ffnete im April 2022
in Kirchhundem, Landkreis Olpe, eine Ubergangs-
einrichtung fir Gefliichtete aus der Ukraine. Das
leerstehende Hotel ,,Carpe Diem“ wurde im Vorfeld
von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von ADRA
sowie vielen freiwilligen Helferinnen und Helfern
hergerichtet und bewohnbar gemacht.

@ Die Ubergangseinrichtung verfiigte iiber
120 Betten. In den 19 Monaten, in denen die Ein-
richtung von ADRA betrieben wurde, fanden dort
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209 Gefliichtete aus der Ukraine voriibergehend ein
neues Zuhause.

In dieser Ubergangseinrichtung wurden die
Gefllichteten umfassend versorgt. Sie erhielten
eine Vollverpflegung und konnten vor Ort Deutsch-
und Integrationskurse besuchen. Dank der Sozialar-
beiterinnen und Sozialarbeiter im Haus erfuhren sie
Unterstutzung bei Behordengangen, Arztbesuchen,
der Wohnungssuche und konnten Seelsorge in ihrer
Landessprache in Anspruch nehmen.

Integration in Deutschland

erleichtern

Mit den Gefliichteten aus der Ukraine stieg auch der
Bedarf an Unterstiitzungs- und Integrationsmafdnah-
men. Um einen positiven Beitrag zur Integration von
gefliichteten Menschen in Deutschland zu leisten,
haben ADRA Deutschland e.V., das Advent-Wohl-
fahrtswerk (AWW), die Freikirche der Siebenten-
Tags-Adventisten (STA) und die Theologische Hoch-
schule Friedensau (ThHF) im Jahr 2015 die Initiative
,Gemeinsam fiir Gefliichtete“ (vormals ,,Gemeinsam
fir Flichtlinge“) gegriindet. Hier werden vorhan-
dene Ressourcen gebiindelt, um die Integration und

Inklusion in die deutsche Gesellschaft zu erleichtern.

Durch dieses Netzwerk entstanden im Rahmen der
Ukraine-Nothilfe 19 Projekte in neun Bundeslan-
dern, die ADRA Deutschland e.V. forderte. Dartiiber
hinaus finanzierte ADRA zwei Stellen fiir Sozialar-
beiter:innen, die die Gefliichteten bei Behérdengén-
gen berieten und begleiteten sowie flir Fragen zur
Verfugung standen.

Eine Fachkraft fiir Sozialarbeit war seit Juli 2022

fiir ADRA tétig. Sie arbeitete eng mit den Behdérden
in Lidenscheid und Altena (Nordrhein-Westfalen)
zusammen und kiimmerte sich um die ukrainischen
Gefliichteten, die dort ankamen. In der Zeit konnte
sie mehr als 130 Gefliichteten direkt helfen. Sie bot
Begleitung zu Behorden, Unterstiitzung beim Aus-
fillen von Antragen fiir das Jobcenter, Anmeldung
bei Krankenkassen, Kontoeréffnung bei Banken, An-
meldung bei Schulen und Kindergérten u. v. m. an.
Dartiber hinaus unterstiitzte sie auch die Menschen
in der Gefliichtetenunterkunft in Kirchhundem.

Ein weiterer Sozialarbeiter war seit September 2022
vor allem fiir die Koordination der ehrenamtlichen
Helferkreise im Raum Baden-Wiirttemberg zustan-
dig. Dabei arbeitete er eng mit regionalen Behorden,

Aufnahmestellen sowie kirchlichen Strukturen
zusammen und achtete auf eine effiziente und ziel-
gerichtete Vorgehensweise der freiwillig Helfenden.
Sein Team bestand aus rund 20 Ehrenamtlichen aus
verschiedenen AWW-Helferkreisen in Baden-Wtrt-
temberg. Zusammen konnten sie rund 500 Gefliich-
tete sicher in private und staatliche Unterkiinfte
vermitteln und bei Umziigen helfen. Er unterstutzte
Regionaltreffen mit Gefltichteten in Boblingen und
Tubingen. Es wurde gemeinsam gekocht, gegessen,
musiziert und die Kinder konnten miteinander
spielen. Es wurden Deutschkurse und Unterstiitzung
bei Behdrdengéingen angeboten.

Von den 19 Integrationsprojekten sollen hier einige
als Beispiel vorgestellt werden:

@ Das AWW in Schweinfurt hat im Zeitraum vom
1. Juli 2022 bis 31. Januar 2023 an 26 Vormittagen
zweistiindige Deutschkurse auf der Grundlage eines
Lehrbuchs und mit Unterstiitzung einer Lehrkraft
angeboten. Inshesondere bis zum Beginn der Integ-
rationskurse ab September 2022 war die Nachfrage
nach Sprachunterricht hoch und es konnten einigen
Gefliichteten durch dieses Angebot erste Kenntnisse
vermittelt werden. Die Kinder der Kursteilnehmen-
den wurden wahrenddessen mit gezielten Frei-
zeitangeboten (Basteln, Singen, Platzchen backen,
Ausflug in den Tierpark) beschéftigt. Dartiber hinaus
fand ein integrativer Ausflug mit allen Familienmit-
gliedern nach Niurnberg mit Stadtfiihrung statt. Auf
diese Weise konnten ca. 27 Erwachsene (20-60 Jah-
re) und zehn Kinder (1-10 Jahre) erreicht werden.

@ Das Advent-Wohlfahrtswerk (AWW) Berlin-
Brandenburg betreibt zusammen mit der 6rtlichen
Kirchengemeinde ein Begegnungscafé, in dem bis zu
50 Gefliichtete regelméafsig eine Anlauf- und Kontakt-
stelle fanden. Sie erhielten materielle, psychosoziale
und seelsorgerliche Hilfe. Mit der Zeit hat sich ein
fester Ablauf etabliert: Gymnastik mit einer ukrai-
nischen Sportlehrerin (selbst Besucherin des Cafés),
gemeinsames Kochen und Essen, gemeinsames
Singen, Spiele mit Schwerpunkt auf Spracherwerb,
Besprechen konkreter Probleme mit anschliefenden
Einzelberatungen.

ADRA Deutschland e.V. dankt allen Helfe-
rinnen und Helfern, allen Spenderinnen
und Spendern, die unser Ukraine-Nothilfe-
projekt fiir Gefliichtete in Deutschland erst
moglich gemacht haben!

Q Unsere Arbeit in Deutschland
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Stimmen aus der Ukraine-Nothilfe
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,Du hast es in den Augen der Frauen, die aus der
Ukraine kamen, gesehen: Schock, Entsetzen,
aber vor allem Entschlossenheit. Nicht aufgeben, nicht
kapitulieren. Sie lassen sich ihre Wiirde, ihre Liebe
und ihre Menschlichkeit nicht nehmen.”

Liliana Wadelnour,
ADRA-Nothilfekoordinatorin

.Mit dem Begegnungscafé wollen wir Ukrainerinnen und
Ukrainern, die vor dem Krieg geflohen sind und nun in
Berlin leben, einen sicheren und schénen Raum anbieten.
In angenehmer, entspannter Atmosphdre kénnen sich die
Menschen untereinander austauschen und vernetzen. Wir
machten ihre Fragen beantworten und ganz praktische
Hilfe bei den alltdglichen Herausforderungen eines Lebens
in der Fremde, z. B. Ausgabe von Lebensmitteln, leisten.”

Olga Kormann, Projektleiterin Begegnungscafé Advent
in Berlin-Reinickendorf

Ich war sofort erleichtert, als ich die beruhigende Stimme
in meiner Muttersprache hérte. Noch nie in meinem Leben
hatte ich zwei so starke Gefiihle gleichzeitig erlebt: Ver-
zweiflung und Erleichterung. Mein Vertrauen war sofort da,
dass ich mit meinen Kindern nicht im Stich gelassen werde
und nicht auf der Straf3e in einem fremden Land schlafen
muss. Ein Satz hat mich sofort beruhigt: Alles wird gut und
wir schaffen es gemeinsam.”

Anruferin Hotline - Geddchtnisprotokoll
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~Unser Weg durch die Ukraine war voll von Unruhe:
Stdndig gab es Luftalarm und erst in Polen waren wir
endlich in Sicherheit. Dort bin ich mit meinen Kindern fiir
zwei Monate geblieben und dann sind wir nach Deutschland
gekommen. Hier konnen meine Kinder in Ruhe leben und
ich danke Deutschland und ADRA dafiir.”

Katja, Gefliichtete aus der Ukraine, iiber ihre Flucht
nach Kirchhundem

-

Ich hdtte nie gedacht, dass fremde Menschen so viel
Liebe und Verstindnis haben kénnen. Menschen, die uns
nicht kannten, nahmen uns mit offenen Armen und Liebe

in ihrem Haus auf. Warmes Essen auf dem Tisch und ein

sauberes Zimmer, in dem alles fremd, aber ruhig war. Es

war das schénste Geschenk meines Lebens, dass wir uns
alle sicher und geborgen fiihlen konnten.”

Gefliichtete Person aus der Ukraine tiber ihre Unterbringung
in Deutschland - Geddchtnisprotokoll
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,Wenn man 100 Anrufe am Tag bekommt und um Hilfe
gebeten wird, hat man ein inneres Feuer, weiterzumachen.
Denn wenn am Ende jeder verzweifelte Mensch einen Platz
zum Schlafen und eine warme Mahlzeit bekommt, dann
sind diese Menschen die gliicklichsten Menschen der Welt.
Das Schénste, was man in seinem Leben héren kann:
,Danke, dass du uns nicht nur geholfen hast, sondern uns
auch die Kraft zum Weiterleben und die Hoffnung gegeben
hast.”
Domira Khiminets,
Betreuerin der Hotline im ADRA-Nothilfeteam
fiir die Ukraine

,Aktion Kinder helfen Kindern!" -
Teilen macht glucklich

Die Weihnachtspaketaktion startete im Jahr 1999
mit dem Ziel, sowohl das Leben der Kinder in Ost-
europa zu verbessern als auch in der deutschen
Offentlichkeit auf ihre Situation aufmerksam zu
machen. Die Kinder erhalten nicht nur Weihnachts-
geschenke aus Deutschland, die Paketaktion ist auch
eine Spendenaktion.

Jedes Jahr rufen wir Kinder in Deutschland dazu
auf, gemeinsam mit ihren Freundinnen, Freunden
und Eltern ein Packchen zu packen, um Kindern,
denen es nicht so gut geht, eine Freude zu machen.
Und so packen jedes Jahr bis Mitte November Kinder
und Erwachsene voller Freude Weihnachtspackchen
fir Kinder in Osteuropa. Kitas, Schulen und Firmen
beteiligen sich an der Aktion. Die Empfanger 2023
waren Kinder in Albanien, Bosnien und Herzego-
wina, Bulgarien, im Kosovo, in Montenegro,
Nordmazedonien und Serbien.

Die Aktion verfolgt mehrere Ziele: Zum einen wird
Kindern aus finanziell schwachen Familien gehol-
fen. Zum anderen lernen die Kinder aus Deutsch-
land mit ihrer Teilnahme an der Paketaktion etwas
uber das Leben Gleichaltriger in anderen Teilen der
Welt und zeigen ihnen gegentiiber Mitgefiihl.

AufSerdem erleben sie, dass Schenken Freude berei-
tet und Teilen beide Seiten gliicklich macht.

Kinder aus Deutschland bereiten Gleichaltrigen
zu Weihnachten eine Freude und zeigen ihnen,
dass sie nicht allein sind. Sie lernen Mitgefiihl
und Néachstenliebe. Die ,Aktion Kinder helfen
Kindern!“ ist somit Teil der entwicklungspoliti-
schen Bildungsarbeit von ADRA Deutschland e.V.

Ziellander 2023 und
Anzahl der Pakete

3.609 Pakete fur Bosnien und Herzegowina
3.000 Pakete fir Montenegro
3.084 Pakete fur Albanien

Im Jahr 2023 wurden in tiiber 300 Aktionsgruppen
25.546 Pakete gepackt, kontrolliert und auf die Reise
gebracht.

Weitere Informationen zur ,Aktion Kinder helfen
Kindern!“ finden Sie unter www.kinder-helfen-kin-

dern.org.

Die ,,Aktion Kinder helfen Kindern!“ startet jedes
Jahr am Weltkindertag (20. September) und findet
bis Mitte November statt. ADRA Deutschland e.V.
koordiniert die Sammlung, den Transport und die
Verteilung in den Ziellindern. Pro Packchen fallen
7 Euro Transport- und Verteilkosten an, die als
Spende uberwiesen werden.

2023  25.546 pakete

2022 26.623 pakete

2021 29.709 prakete

2020  26.942 pakete

2019  35.513 rakete

Mit dem Ausbruch der Corona-Pan-
demie und den damit verbundenen
SicherheitsmaBnahmen ging das
Paketaufkommen zurtick.

7.183 Pakete fUr Serbien
3.627 Pakete fur Bulgarien

3.099 Pakete fir den Kosovo
1.944 Pakete fur Nordmazedonien

Q Unsere Arbeit in Deutschland


http://www.kinder-helfen-kindern.org
http://www.kinder-helfen-kindern.org

ADRAIlive - ein Jahr fir ADRA im
In- und Ausland

ADRA bietet jungen Menschen eine Vielzahl von
Moglichkeiten, sich aktiv in soziale Projekte ein-
zubringen und dabei wertvolle Erfahrungen zu
sammeln. Unsere Programme zielen darauf ab, die
personliche Entwicklung, das soziale Engagement
und das interkulturelle Verstdndnis junger Men-
schen zu fordern.

Denjenigen, die sich fiir soziale Arbeit interessieren,
bietet ADRA die Mdglichkeit, ein Freiwilliges Sozia-
les Jahr (FSJ]) oder den Bundesfreiwilligendienst in
Deutschland zu absolvieren. Diese Programme er-
moglichen es den Teilnehmenden, sich fiir ein Jahr
in verschiedenen Bereichen zu engagieren, neue
Fahigkeiten zu erlernen und wertvolle Erfahrungen
zu sammeln.

Im Rahmen von ,weltwérts“, dem Auslandsfreiwil-
ligendienst des Bundesministeriums fiir wirtschaft-
liche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ),
bietet ADRA seit 2008 jungen Menschen die einzig-
artige Moglichkeit, im Ausland an sozialen Projekten
mitzuarbeiten. Dieses Programm ermdglicht es den
Teilnehmenden, in verschiedenen Liandern weltweit
tatig zu werden und interkulturelle Kompetenzen zu
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Das Freiwillige Soziale Jahr (FS))

Das Freiwillige Soziale Jahr (FS]) bei ADRA bietet
gerade den Menschen, die sich lieber im Inland ein-
setzen mochten, die Moglichkeit, sich flr ein Jahr in
verschiedenen sozialen Projekten und Einrichtun-
gen zu engagieren. Dabei arbeiten die Freiwilligen
in enger Zusammenarbeit mit erfahrenen Fach-
kraften und unterstiitzen bei der Umsetzung von
Hilfsprojekten und der Betreuung von Zielgruppen
in Deutschland. Die jungen Erwachsenen konnen
ADRA in den Abteilungen Fundraising, Service und
Logistik, in den ADRAshops oder in der entwick-
lungspolitischen Bildungsarbeit unterstiitzen und
gleichzeitig erste Erfahrungen im Berufsleben sam-
meln. Die Freiwilligen erhalten am Ende der zwolf
Monate ein anerkanntes Zertifikat, welches sich
positiv auf Bewerbungen, Ausbildungs- und Arbeits-
platzangebote auswirken kann.

Freiwilligendienst von ADRA im Ausland

Junge Menschen im Alter von 18 bis 28 Jahren haben
die Moglichkeit, im Rahmen des Freiwilligendienstes
im Ausland wertvolle Erfahrungen zu sammeln und
sich aktiv in internationale Entwicklungsprojekte
einzubringen.
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Diese Entsendung findet im Rahmen von ,,welt-
warts“ statt, ein Forderprogramm des Bundesmi-
nisteriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung (BMZ), und steht fiir entwick-
lungspolitisches Engagement, globales Lernen
und Begegnung auf Augenhéhe. Im Jahr 2022/23
wurden insgesamt 13 Freiwillige in den Landern
Albanien, Bolivien, Lesotho, Libanon und Tansania
eingesetzt. Auch im Jahr 2023/24 wurden 12 Freiwil-
lige entsendet.

Die Freiwilligen arbeiten in unterschiedlichen Pro-
jekten und unterstiitzen lokale Gemeinschaften in
den Bereichen Bildung, Gesundheit, Umweltschutz
und soziale Entwicklung. Thre Tatigkeiten reichen
von der Mitarbeit in Schulen und Gesundheitszen-
tren Uber Umweltschutzprojekte bis hin zur Unter-
stitzung von Landwirtschaftsinitiativen.

Wir beobachten eine Tendenz hin zu steigenden
Bewerbungszahlen fiir den Freiwilligendienst im
Ausland, was auf ein wachsendes Interesse an inter-
kulturellem Austausch und sozialem Engagement
hinweist. Dies ist ermutigend und zeigt, dass das
Programm sowohl bei den Freiwilligen als auch bei
den Partnern vor Ort auf grofies Interesse stofit.
Des Weiteren gibt es vielversprechende Aussichten
fiir ein Sid-Nord-Projekt, bei dem Freiwillige aus
Mosambik und Tansania die Moglichkeit haben, in
Deutschland an einem Freiwilligendienst teilzuneh-
men, so dass ein beidseitiger Austausch stattfinden
kann. Dieses Projekt stof3t auf grofdes Interesse bei
verschiedenen Organisationen und konnte eine be-
reichernde Erfahrung fir alle Beteiligten bieten.

Der Freiwilligendienst im Ausland bleibt somit ein
wichtiges Instrument zur Férderung des interkul-
turellen Verstdndnisses, des sozialen Engagements
und der globalen Solidaritét, sowohl fiir die Frei-
willigen als auch fir die Gemeinschaften, die sie
unterstitzen.

Bundesfreiwilligendienst (BFD)

Der Bundesfreiwilligendienst (BFD) bei ADRA
Deutschland in Weiterstadt bietet jungen Menschen
eine vielseitige und spannende Mdéglichkeit, sich fir
ein Jahr in verschiedenen Bereichen einzubringen
und wertvolle Erfahrungen zu sammeln. Die Arbeit
ist dufserst vielseitig und bietet den Freiwilligen die
Chance, sowohl praktische Fahigkeiten zu erlernen
als auch einen positiven Beitrag fiir die Gesellschaft
zu leisten. Die Freiwilligen im BFD werden entweder
bei der ADRAgGmbH oder in der Abteilung Service
und Logistik eingesetzt, je nach ihren Interessen
und Fahigkeiten.

° Unsere Arbeit in Deutschland



Die ADRAgGmbH - GUTES KAUFEN.
NACHHALTIG GUTES TUN.

Die ADRAgGmbH ist ein Tochterunternehmen von
ADRA Deutschland e.V. Thr Tatigkeitsfeld bezieht sich
vor allem auf den Bereich Social Business, worunter
ein gemeinwohlorientiertes Unternehmen verstan-
den wird, das aktiv an der Losung eines gesellschaft-
lichen Problems durch wirtschaftliche Aktivitaten
arbeitet. Im Jahr 2023 betrieb die gGmbH bundes-
weit sieben ADRAshops. Die Secondhand-Shops fiir
gebrauchte Textilien, Spielsachen und Haushalts-
waren werden durch einen Online-Shop fiir antiqua-
rische Bucher ergianzt. Mit ihrem Engagement steht
die ADRAgGmbH fiir nachhaltigen und umweltscho-
nenden Konsum.

Durch die Wiederverwendung von Textilien und
Biichern kann die Menge der neu produzierten
Artikel reduziert werden, was unserer Umwelt
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zugutekommt. Der Kauf von Secondhand-Artikeln
ist daher eine Moglichkeit, unsere Umwelt zu ent-
lasten — sowohl bei der Herstellung als auch bei der
Entsorgung.

Der Erlos aus dem Verkauf der Secondhand-Waren
aus den ADRAshops kommt direkt wirtschaftlich
schwachen Familien in Deutschland zugute. Ein Teil
des Gewinns flief3t in soziale Projekte in der Region
der ADRAshops. Der grofste Teil fliefdt in die Projekte
von ADRA und hilft, die Entwicklungszusammenar-
beit und Katastrophenhilfe von ADRA Deutschland
e.V. zu finanzieren. Die iiberwiegend ehrenamtlich
gefiihrten Shops bereichern das soziale und kultu-
relle Angebot in den jeweiligen Stadten. In Deutsch-
land befinden sich ADRAshops in Bergisch-Glad-
bach, Liidenscheid, Kéthen, Niirnberg, Stendal,
Weiterstadt und Darmstadt-Eberstadt.
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Was in der realen Welt funk-
tioniert, funktioniert ebenso
online — vor allem Biicher
werden auch im Internet
zum Kauf angeboten. Die
Abwicklung erfolgt tber die
Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der ADRAgGmbH.

Unsere Arbeit in Deutschland @

Spendenvervielfachung - wie kleine
Spenden groRe Wirkung erzielen
—
€1=€8
Frau Kharimkhaan ist eine alleinerziehende Mut-
ter von drei Kindern in der Mongolei. Sie hat lange
nicht genug verdient, um ihre Kinder ausreichend
versorgen zu konnen. ,,Mit der Unterstiitzung von
ADRA habe ich begonnen, selbst Bio-Gemiise an-
zubauen. Neben Saatgut habe ich auch moderne
Arbeitswerkzeuge erhalten. In Schulungen habe

Doppelt und dreifach Hoffnung spenden

ich meine Kenntnisse erweitern kénnen, um lang- Das Laos-Projekt ist nur ein Beispiel. Viele ADRA-
fristig gute Ernten zu erzielen. Zusammen mit Projekte werden so finanziert. Wir sind dankbar fiir
anderen Personen aus meinem Dorf habe ich eine die 6ffentlichen Geldgeber, neben dem BMZ gehoren
Kooperative gegrindet, um die Erzeugnisse leichter dazu beispielsweise das Auswértige Amt (AA) oder
vermarkten zu konnen. Mit dem Einkommen kann die Europaische Union (EU), die viele Projekte for-
ich mich nun besser um die Zukunft meiner Kinder dern. Sie geben zu jedem Spendeneuro durchschnitt-

lich 5 bis 10 Euro hinzu. So entstehen durch kleine
Privatspenden teilweise Projekte tiber mehrere

kiimmern. Ich bin ADRA und den Spenderinnen
und Spendern sehr dankbar fiir die Hilfe und
Beratung, die ich erhalten habe.“

Mio. Euro. Ohne diese Privatspenden kénnen wir
die 6ffentlichen Budgets hingegen nicht erhalten.
Spenden Sie also doppelt und dreifach Hoffnung
fir Menschen in Not!

Spenden machen unsere Projekte erst
maoglich

Erfolgsgeschichten wie diese in der Mongolei sind

in der Projektarbeit nur durch private Spenden
moglich. Dabei helfen uns regelméafiige Spenden, wie
z. B. durch eine monatliche Einzugserméachtigung,
die Projekte langfristig und nachhaltig planen zu
konnen. Unsere Spenderinnen und Spender bewir-
ken mit ihrer Unterstiitzung aber noch viel mehr,

als ihnen vielleicht bewusst ist. Denn aus einem
vermeintlich kleinen Betrag wird durch éffentliche
Geldgeber ein Vielfaches mehr.

Wie funktioniert die Spendenverviel-
fachung?

Ein anderes Projekt dient zur Veranschaulichung.
In Laos erlernen die Kleinbduerinnen und -bauern
neue und nachhaltige Anbautechniken mit klimaan-

gepasstem Saatgut, um den Boden besser zu bewirt-
schaften und langfristig mehr Einkommen zu gene- Frau Kharimkhaan freut sich tber die Unterstiitzung.
rieren. Die Gesamtkosten dieses Projekts belaufen

sich auf 1.000.000 Euro. Das Bundesministerium fir

wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung

(BMZ) finanziert 900.000 Euro, sofern ADRA die rest-

lichen 100.000 Euro durch Privatspenden aufbringt.

@ Spendenvervielfachung



¢




N

Nothilfeprojekte

Jedes Jahr leiden Millionen von Menschen unter
Naturkatastrophen oder von Menschen verursach-
ten Krisen. Extreme Wetterereignisse, Erdbeben,
Pandemien sowie bewaffnete Konflikte sind Her-
ausforderungen, die das Leben vieler Menschen
erschweren oder gar bedrohen. Im Jahr 2023
waren — nach Angaben der Vereinten Nationen —
362 Mio. Menschen weltweit auf humanitare Hilfe
angewiesen. Davon waren mehr als 110 Mio. Men-
schen gezwungen, ihre Heimat zu verlassen.
Krisen oder Katastrophen haben in den letzten
Jahren zugenommen und betreffen Menschen auf
allen Kontinenten.

Dank eines weltweiten Netzwerks ist ADRA nach
einer Katastrophe oder im Krisenfall in kiirzes-
ter Zeit vor Ort. Durch unsere lokalen ADRA-
Biiros konnen wir schnell und effektiv Nothilfe
leisten. Die ersten Hilfsmafinahmen sind darauf
ausgelegt, das Uberleben der Betroffenen zu sichern.
Die wichtigsten Sofortmafinahmen umfassen z. B.

Nahrungsmittel, Wasser, Bargeld, Notunterkinf-

te, Hygienesets, medizinische und psychologische
Unterstiitzung sowie Medikamente. Humanitéire
Hilfe bedeutet nicht nur direkte und unmittel-
bare Nothilfe, sondern auch Wiederaufbau nach
Konflikten oder Naturkatastrophen. Das Ziel von
ADRA ist es, den Betroffenen die Riickkehr in den
Alltag zu erleichtern und ihre Lebensbedingungen
nachhaltig zu verbessern. So werden nicht nur Ge-
béaude, Briicken, Strafien, Sanitdranlagen und Was-
serwerke repariert, sondern es wird auch in Bildung
investiert. Nachhilfeunterricht und die schnelle In-
standsetzung von Schulen dienen dazu, dass Kinder
dem Unterricht nicht lange fernbleiben miissen. Die
Bediirfnisse der Menschen werden regelmafsig tiber-
priift und an die aktuelle Situation angepasst.

Im Folgenden stellen wir eine Auswahl unserer Not-
hilfeprojekte aus dem Jahr 2023 vor. Ausfithrlichere
Informationen finden Sie auf unserer Webseite
unter: https://adra.de/projekte/.

Unsere Projekte @

Afriba

Somalia

Diurrezeiten mit
Bargeld uberbricken

Seit 2022 unterstiitzt ADRA die Menschen im
Bundesstaat Puntland, im Norden Somalias, mit
Bargeld, um die Folgen der Diirre kurzfristig zu
lindern. Das Ziel ist es, Leben zu retten und Sicher-
heit zu bieten. Aufgrund der anhaltenden Diirre
wurde das Projekt im Oktober 2023 um sechs Mo-
nate verlangert. Im Rahmen der aktuellen Not-
hilfe werden 850 Hirtenfamilien (knapp 4.000
Menschen) ca. 80 Euro pro Monat auf ein Handy
uberwiesen. Mit diesem finanziellen Zuschuss
kann sich eine Familie Lebensmittel, Hygiene-
artikel sowie andere Gliter des taglichen Bedarfs
auf den ortlichen Markten kaufen. Auf diese Art
und Weise wird die lokale Wirtschaft gestarkt und
weitere Personen profitieren somit indirekt von

Marokko

Im Einsatz fur die
Erdbebenopfer

Im September 2023 richtete ein Erdbeben der
Starke 6,8 in Marokko schwere Schiaden an. Im
Atlas-Gebirge, nahe des Epizentrums, baut
ADRA gemeinsam mit lokalen Partnern winter-
feste Notunterkiinfte fiir Betroffene. Bei diesen
Notunterkiinften handelt es sich um kleine vorge-
fertigte Hauser mit einer guten Warmedammung.
Die Familien konnen dort wohnen, bis ihre Hauser
wieder aufgebaut sind. Diese temporéaren Unter-
kiinfte verflgen uber flieflendes Wasser, sanitare
Einrichtungen und Waschgelegenheiten. In der
Projektregion werden aufSerdem Sanitdranlagen
und Brunnen gebaut, um Grundbediirfnisse zu
decken. Gleichzeitig erhalten Viehztlchter:innen,
die ihre Tiere verloren haben, Ziegen und Viehfut-
ter, um wieder ein eigenes Einkommen zu erzielen.
Schliefdlich kdnnen sich junge Leute am Aufbau
der Hauser beteiligen. AnschliefSsend erhalten sie

dem Projekt. Die ausgewédhlten Familien erhalten
den finanziellen Zuschuss einmal pro Monat fiir
fiinf Monate. Das Projekt kommt Familien mit stil-
lenden Miittern, kleinen Kindern sowie alten und
kranken Menschen zugute. In der Hoffnung auf
ein besseres Leben sind sie in die Ndhe von Stddten
gefliichtet, da hier das Lebensmittelangebot héher
ist. Durch die Diirre haben sie den grofSten Teil
ihres Viehbestands verloren und dadurch auch ihr
Vermaogen. Sie haben nicht ausreichend Geld, um
Nahrungsmittel zu kaufen. Ohne Hilfe von aufien
wirden sie nicht iiberleben.

Projektziele:

» Verlust von Viehbestand mit einem finanziellen
Zusc_huss abfedern
» Das Uberleben von Hirtenfamilien sichern

Das Projekt wird finanziert
@ durch Swiss Solidarity,
SHIEE Aktion Aktion Deutschland Hilft
SOUDARITY g @“""’““"3‘“_‘,“ ADRA  (ADH) und ADRA.

ein Zertifikat, das ihnen die erworbenen Fahigkeiten
fir den Arbeitsmarkt bestétigt. Das Projekt kommt
4.226 Menschen zugute.

Projektziele:

 In der Region Tlat Nyaacoub werden 50
winterfeste Unterklnfte gebaut.

+ Der Zugang zu sauberem Trinkwasser und
besserer Hygiene ist gewahrleistet.

+ Betroffene kdnnen wieder arbeiten und eigenes
Geld verdienen.

@ Das Projekt wird finanziert durch
Aktion Deutschland Hilft (ADH) und

Aktion
@“"‘““"‘:‘"},‘ﬁ ADRA  ADRA.

Q Unsere Projekte



Indonesien

Eine sichere
Unterkunft nach dem
Ungliick

Im November 2022 wurde der Stiidwesten Indone-
siens von einem Erdbeben der Starke 5,6 erschiittert.
Uber 272 Menschen starben, viele wurden verletzt
oder sind vermisst. Tausende Hauser stiirzten ein

Afghanistan

Neue Krafte sammeln
nach der Katastrophe

Zwischen dem 7. und 15. Oktober 2023 wurde die
Provinz Herat von drei verheerenden Erdbeben
heimgesucht. Die Naturkatastrophe zdhlte zu den
schlimmsten der letzten Jahre in Afghanistan. Nach
dem Erdbeben unterstiitzte ADRA Familien in Not,
um gut iiber den Winter zu kommen. Uber 300 Dor-
fer wurden bei dem schlimmen Ereignis vollstandig
oder teilweise zerstort. In den besonders schwer
betroffenen Bezirken Injil und Zindajan erhielten
9.000 Menschen Lebensmittel sowie Hygienear-
tikel, um Kriifte zu sammeln und sich besser vor
Krankheiten zu schiitzen. Damit sie die schwere
Zeit bis zum Wiederaufbau gut tiberbriicken konn-
ten, wurden Kochutensilien, Gaskochfelder, warme
Decken und Zelte verteilt.

Projektziele:

+ Sicheren Schutz vor der Witterung durch
Notunterkiinfte gewahrleisten

+ Betroffene Familien wissen, wie sie selbstandig
ihre Hauser erdbebensicher nachrusten kénnen.

@ Das Projekt wird finanziert durch
(" Aktion Aktion Deutschland Hilft (ADH) und
) evtschiand Wi ADRA  ADRA.

oder wurden schwer beschédigt. Gleich nach der
Katastrophe war ADRA vor Ort und verteilte
Zelte und Planen fiir 1.600 Menschen, die nicht
sofort in ihre Hauser zuriickkehren konnten. Gleich-
zeitig beteiligen wir uns am Wiederaufbau leicht
beschadigter Hauser, um den Familien eine schnelle
Ruckkehr in die eigenen Rdume zu erméglichen.
Wir unterstiitzen Familien bei der Nachriis-

tung ihrer Hiuser, um sie erdbebensicherer zu
machen. Dabei wird eine Technik genutzt, bei der
die Innen- und Aufienwéande der Hauser mit Draht-
geflecht verstarkt werden. Diese Technik ist fiir die
Familien kostenglinstig umsetzbar und es sind keine
speziellen Werkzeuge oder Ausriistungen erforder-
lich. ADRA schult die Menschen, wie sie diese Tech-
nik selbst anwenden konnen, um ihre Hauser zu
sanieren. Sie erhalten Bargeldhilfen, um Sanierungs-
arbeiten selbstandig durchfithren zu konnen. Zudem
koénnen sie ihre Familien mit lebensnotwendigen
Gltern versorgen.

Projektziele:

* Unterernahrung durch Verteilung von
Lebensmitteln vermeiden
+ Uberleben in den kalten Wintermonaten sichern

@ Das Projekt wird finanziert
durch ADRA.

ADRA

Unsere Projekte @

Syrien/Tiirkei

Nothilfe nach
schwerem Erdbeben

Am 6. Februar 2023 bebte in Syrien und der
Tiirkei die Erde. Bei dem Erdbeben der Stérke 7,8
starben mehr als 50.000 Menschen, hunderttausen-
de Gebdude wurden beschddigt. Zahlreiche Familien
haben ihr Zuhause verloren. Unmittelbar nach dem
Ungliick leistete ADRA Nothilfe in beiden Landern.
In der Tiirkei versorgte ADRA ca. 1.600 Menschen
mit dem Notigsten. Ehrenamtliche Helferinnen
und Helfer verteilten gemeinsam mit lokalen Orga-
nisationen und Behdrden winterfeste Zelte, Lebens-
mittelpakete, Hygieneartikel und warme Kleidung.
Zudem wurden Gasheizungen in Notunterkiinften
bereitgestellt, um die Familien vor der Kilte zu
schiutzen. Nach dem Nothilfeeinsatz hat ADRA seine
Arbeit in der Tiirkei beendet und seine Hilfe auf die
Familien in Syrien konzentriert.

ADRA ist seit vielen Jahren in Syrien tatig und
war daher in der Lage, unmittelbar nach der Ka-
tastrophe zu reagieren. In den Regionen Latakia,
Aleppo und Hama unterstiitzten wir Betroffene. Sie
erhielten Hilfspakete mit Hygieneartikeln, Windeln
fir Babys, warmer Kleidung sowie Matratzen und
Decken. In finf Sammelunterkiinften stellte ADRA

Reinigungsmittel zur Verbesserung der Hygiene
bereit. Wir unterstiitzen die Menschen auch ein
Jahr nach dem Ungliick, damit sie ihre beschadigten
Héuser reparieren konnen. ADRA arbeitet aufSer-
dem mit den lokalen Behorden zusammen, um die
Wassernetze instand zu setzen. Das Projekt kommt
51.060 Menschen zugute.

Projektziele:

+ Uberleben der Betroffenen nach der Katastrophe
sichern

+ Erste WiederaufbaumalBnahmen einleiten, um
eine sichere Ruckkehr nach Hause zu ermdglichen

@ Die Projekte sind finanziert
durch ADRA.
ADRA

@ Unsere Projekte
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Eutspa

Ukraine

Starthilfe fur
Schulkinder in Lwiw

In der Stadt Lwiw bietet die Schule Zhyve Slovo

Hilfe fiir 400 Familien aus umkdmpften Gebieten.

Sie erhalten Lebensmittel, um wieder zu Kraften

zu kommen, sowie Hygieneartikel. Durch Gesprache
mit Fachkraften und Teilnahme an Freizeitaktivi-
taten verarbeiten sie ihre schlimmen Erlebnisse.
Die Kinder erhalten zudem Nachhilfe, um ihnen

Projektziele:

* Schlimme Ereignisse an einem sicheren Ort

verarbeiten kénnen
+ Schulabbruch von kriegsbetroffenen Kindern
vermeiden

AEEE T @ Das Projekt wurde finanziert
durch ADRA und das
ADRA  Schulzentrum Marienhéhe.

die Riickkehr in die Schule zu erleichtern. Dariiber
hinaus werden Schulgebiihren, Schulmaterial
und Schuluniformen fiir 45 Kinder aus armen
Verhiltnissen iibernommen. Das Schulzentrum
Marienhohe aus Darmstadt unterstiitzt ADRA bei
diesem Projekt.

Unsere Projekte @

@zmw/

Vanuatu

Gemeinsam Nothilfe
nach Taifunen leisten

Ende Februar 2023 richteten die Wirbelstiirme
»Judy“ und , Kevin“ grofie Schdden auf dem Insel-
staat Vanuatu im Siidpazifik an. Unzdhlige Hauser
lagen in Trimmern. Gemeinsam mit der Euro-
paischen Union hilft ADRA iiber 14.000 Men-
schen, einen Ausweg aus der Krise zu finden.

In Notunterkiinften finden die Betroffenen Schutz.
Sie erhalten einen finanziellen Zuschuss fiir den
Kauf von Lebensmitteln und Giitern des taglichen
Gebrauchs. Aufierdem schiitzen Hygieneartikel die
Menschen davor, krank zu werden.

Projektziele:

+ Uberleben der Betroffenen nach der Katastrophe
sichern

* Ausbruch von Krankheiten im Projektgebiet
vermeiden

Das Projekt wurde finanziert
durch die Europdische Union (EU).
g, U
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Projektinfos

Projektnr. Land Begunstigte Laufzeit

4940004 Marokko 4.226 09.2023-06.2024
7160092 Somalia 4.000 10.2023-04.2024
1070063 Afghanistan 9.000 11.2023-04.2024
3860020 Indonesien 1.600 11.2022-11.2023
7240006 Syrien 51.060 03.2023-05.2024
7840091 Turkei 1.600 02.2023-03.2023
7940189 Ukraine 1.761 08.2022-08.2023
8200002 Vanuatu 14.479 03.2023-07.2023

Gesamtkosten

436.624,00 EUR
400.752,00 EUR
477.920,00 EUR
286.449,00 EUR
494.572,00 EUR
125.769,00 EUR
135.000,00 EUR

302.545,00 EUR

Q Unsere Projekte
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Projekte der Entwicklungszusammenarbeit

In unseren Projekten der Entwicklungszusam-
menarbeit unterstiitzen wir die Menschen dabei,
ihre Lebensbedingungen langfristig zu verbes-
sern.

Gemeinsam mit ihnen und mit den Partnerorgani-
sationen vor Ort erarbeiten wir Losungsansatze,

die eine Antwort auf die alltdglichen Herausforde-
rungen in der Projektregion geben. Die Projektmai3-
nahmen sind vielfaltig und betreffen verschiedene
Bereiche des Familienlebens wie Bildung, Arbeit,
Gesundheit oder Umwelt. Alle Bereiche sind mit-
einander verkniipft. Nachhaltige Anderungen sind
erst dann maoglich, wenn sie alle in der Projektarbeit
miteinander wirken.

Gemeinsam mit den Familien und 6rtlichen Behor-
den arbeiten wir beispielsweise daran, den Zugang
zu qualitativ hochwertigen Lebensmitteln, Wasser

und medizinischer Versorgung zu gewéhrleisten.
Zusitzliche Mafsnahmen zielen darauf ab, das Bil-
dungsangebot im Projektgebiet zu erweitern oder
die Folgen von Naturkatastrophen durch eine gute
Vorsorge abzumildern. Schliefdlich gilt ein Projekt
als erfolgreich, wenn die Menschen fiir sich und
ihre Familien sorgen, ihr Umfeld schiitzen und
ihr erlerntes Wissen anwenden und weitergeben
konnen.

Privatspenden sowie Spenden von 6ffentlichen Geld-
gebern wie der Bundesregierung, der Europaischen
Union oder den Vereinten Nationen machen die Ent-
wicklungszusammenarbeit moglich.

Im Folgenden stellen wir eine Auswahl unserer
Entwicklungsprojekte aus dem Jahr 2023 vor.
Ausfiihrlichere Informationen finden Sie auf
unserer Webseite unter: https://adra.de/projekte/.

Unsere Projekte e

Afriba

Mali

Kleinbauerliche
Familien trotzen dem
Klimawandel

In Banamba im Stiden Malis sind die Menschen
arm und von ihren Ertragen aus der Landwirt-
schaft abhéngig. Oft reicht die Ernte nicht aus, um
alle Menschen satt zu machen. In 40 Dérfern ging
ADRA dieses Problem an und unterstiitzte 4.500
Familien, ihre Produktion zu erhohen. In einer
vom Klimawandel betroffenen Region lernten die
Kleinbduerinnen und Kleinbauern neue Produk-
tionstechniken fir den Anbau von Nutzpflanzen,
Hirse, Sorghum und Augenbohnen kennen. Durch
verbesserte Pflanzensamen und angepasste Anbau-
methoden konnen sie nun ihre Ernte steigern,

ihr Einkommen erhohen, ihre Familie tiber ein
ganzes Jahr lang erndhren und ihren Kindern den
Schulbesuch finanzieren.

Somalia

Bildungschancen fir
arme Kinder erhohen

Seit 30 Jahren fordert ADRA den Aufbau des soma-
lischen Bildungssystems. Der Bedarf ist grof, nur
wenige Menschen konnen lesen oder schreiben.
Die Analphabetenrate in Somalia liegt bei tiber

40 % und ist damit eine der hochsten weltweit.
ADRA setzte sich zusammen mit Save the Children
dafiir ein, den somalischen Kindern eine sichere

Projektziele:

* Mehr als 72.000 Madchen und Jungen besuchen
eine Schule.

+ In 100 Schulen sind die Lernbedingungen
verbessert worden.

i Das Projekt wurde finanziert durch
@ nm"u'lmmu Hift - die Europdische Union (EU) und Aktion

oo Deutschland Hilft (ADH).

e b

Projektziele:

+ Steigerung der landwirtschaftlichen Produktivitat

+ Nachhaltiger Umgang mit Acker, Wald, Weide

* EinfUhrung von zusatzlichen Einkommensmaéglich-
keiten durch Kurse in den Bereichen der Honig-
produktion, Baum- und Pflanzenzucht

Y [ Das Projekt wurde finanziert durch
it Lty das Bundesministerium fiir Wirtschaft-

ADRA liche Zusammenarbeit und Entwicklung

(BMZ) und ADRA.

und wirdevolle Bildung zu ermoglichen. Im Rah-
men dieses Projekts wurden iiber 72.000 Kinder
aus armen Verhiltnissen eingeschult. In 100
Schulen stehen nun Lehr- und Lernmaterialien zur
Verfugung. Lehrkrafte erhielten eine bessere Ausbil-
dung und ein Gehalt fiir ihre Arbeit. Die Trinkwas-
serversorgung ist auferdem durch den Einsatz von
Wassertanks verbessert worden. Wir haben Kindern
und ihren Familien die Schulkosten finanziert. Kin-
der mit Beeintrachtigungen wurden mit Hilfsmitteln
ausgestattet.

e Unsere Projekte



Projekte der Entwicklungszusammenarbeit
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Entspa

Serbien

Hilfe fur Roma-
Familien

In den Stddten Belgrad und Novi Sad engagiert

sich ADRA an der Seite von Roma-Familien, um
ihnen die Integration in die serbische Gesellschaft
zu erleichtern. ADRA steht seit 2015 an ihrer Seite
mit Bildungsangeboten fiir Grofs und Klein. Im Rah-
men dieses Projekts arbeitete ADRA daran, die
Lebensbhedingungen von 640 Personen zu verbes-
sern. Zu diesem Zweck informierte ADRA Roma-
Familien in den Projektgebieten tiber ihre Rechte,

Projektinfos

Projektnr. Land Begunstigte Laufzeit

4930012 Mali 4.500 11.2018-10.2023
7160085 Somalia 72.668 08.2021-10.2023
4650013 Libanon 1.500 08.2022-07.2023
7690031 Thailand 1.710 08.2021-12.2023
9630217 Serbien 640 04.2021-03.2023

um Diskriminierungen am Arbeitsplatz vorzubeu-
gen. Kinder wurden unterstiitzt, einen Schul-
abschluss zu machen, und erhielten Nachhilfe.
Erwachsene erlernten in Schulungen neue Fahig-
keiten, die sie auf dem Arbeitsmarkt nachweisen
konnen. Bei der Griindung von Kleinunternehmen
erhielten junge Menschen finanzielle Férderung
sowie Hilfe bei Behérdengadngen.

Projektziele:

* Roma-Familien in die serbische Gesellschaft
integrieren

+ Kinder besuchen wieder eine Schule.

* Junge Erwachsene wissen, wie sie ein eigenes
Einkommen erzielen kénnen.

"] ! Saraiiges bt Aktion Das Projekt wurde finanziert durch
@ Destachland MMt 105 Auswdirtige Amt (AA) und Aktion
Deutschland Hilft (ADH).

Gesamtkosten
994.243,00 EUR
2.824.105,26 EUR
200.000 EUR
370.919,00 EUR

337.000 EUR

Unsere Projekte @

Aeten

Libanon

Mit Bildung
Menschenleben
verandern

Gemeinsam mit der schwedischen Stiftung Radio-
hjdlpen kimmerte sich ADRA um vergessene Kinder
im Libanon. Aufgrund der anhaltenden Wirtschafts-
krise im Land schicken immer weniger Eltern ihre
Kinder in die Schule. Vielmehr miussen die Kinder
arbeiten, um ihre Familien zu unterstiitzen. Um die-
sen Entwicklungen entgegenzuwirken, hot ADRA
in zwei neuen Lernzentren Nachholkurse fiir
1.500 libanesische und syrische Kinder an, die die
Schule aufgrund der prekdren wirtschaftlichen Lage
abgebrochen haben. In geschiitzten Raumen konn-
ten sie die verlorene Zeit nachholen und psychoso-
ziale Hilfe erhalten.

Thailand

Menschenhandel
vorbeugen

In Thailand ist Menschenhandel immer noch bittere
Realitdt. Die meisten Opfer sind minderjahrig und
gehoren ethnischen Minderheiten an. Sie werden
sexuell ausgebeutet oder zur Zwangsarbeit ein-
gesetzt. In der Region um Chiang Rai half ADRA
iiber 1.700 Menschen, frei zu leben. Kindern aus
armen Familien wurden die Schulkosten finan-
ziert, um sie von der Zwangsarbeit fernzuhalten.
Geféhrdete Jugendliche waren an einem sicheren
Zufluchtsort untergebracht. Dort konnten sie eine
Schule besuchen und psychologische Hilfe erhalten.
Schulungen informierten Familien und Behdrden
uber die Gefahr von Menschenhandel. Nach
Abschluss der aktuellen Projektphase wurde das
Projekt ab Januar 2024 fortgesetzt und die Anzahl
der unterstiitzten Minderjahrigen ausgeweitet.

Auflerdem bekamen sie taglich nahrhafte Snacks,
damit sie mehr Energie hatten, um sich wahrend des
Lernens zu konzentrieren.

Projektziele:

+ 1.500 Kinder im Alter von 7 bis 14 Jahren, die nicht
mehr am Unterricht teilnehmen, gehen nach
Abschluss des Projektes wieder zur Schule.

+ Betroffene sind vor Kinderarbeit, Ubergriffen und
Ausbeutung geschutzt.

5 Das Projekt wurde finan-

Rad 104~ (" Aktion ziert durch Radiohjélpen,

hJ alpen .D Dewtschland Wit ATDRA Aktion Deutschland Hilft
(ADH) und ADRA.

Projektziele:

+ Zufluchtsort fur stark gefahrdete Madchen bieten

+ Familien in der Projektregion fir das Thema
Ausbeutung und Menschenhandel sensibilisieren

+ Die unterstutzten Madchen haben durch Bildungs-
angebote bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Das Projekt wurde durch
ADRA finanziert.

ADRA

e Unsere Projekte
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Arbeitsfelder

Laufzeit

Direktbegunstigte

Implementierungspartner

Gesamtkosten

Geldgeber

Ausgaben 2023

Projektnummer Land

1450002 Mali|Burkina Faso ~ Nahrung|Katastrophenvorsorge 12.2022-10.2026 27.615 ADRA Mali| ADRA Burkina Faso 4.600.000,00 EUR BMZ KWI 1.148.970,09 EUR
1830011 Burkina Faso Nahrung|Umwelt| Einkommen 08.2023-07.2027 4.000 Haushalte ADRA Burkina Faso 1.500.000,00 EUR BMZ PT 239.283,60 EUR
2720108 Athiopien Gesundheit 01.2019-12.2024 14.000 Mekele SDA Kinderklinik 69.000,00 EUR ADRA 10.220,10 EUR
2720110 Athiopien Gesundheit| Einkommen 06.2021-12.2023 21.500 ADRA Athiopien| OSSHD 100.162,00 EUR GIZ 7.800,20 EUR
2720111 Athiopien Nahrung 10.2022-12.2023 900 Haushalte ADRA Athiopien 129.032,00 EUR ADH 120.226,90 EUR
2720113 Athiopien Umwelt|Bildung | Einkommen 11.2021-12.2023 500 ADRA Athiopien | DICAC 520.000,00 EUR GIzZ 122.301,80 EUR
2720114 Athiopien Umwelt|Bildung | Einkommen 10.2022-12.2025 480 ADRA Athiopien 2.200.000,00 EUR BMZ PT 536.436,26 EUR
3190004 Ghana Gesundheit 03.2022-02.2023 6.500 ADRA Ghana 65.997,00 EUR ADRA 5.000,00 EUR
4900021 Madagaskar Nahrung 12.2019-04.2023 37.000 ADRA Madagaskar 1.450.000,00 EUR BMZ PT 81.623,18 EUR
4930012 Mali Nahrung 11.2018-10.2023 4.500 Haushalte ADRA Mali 994.243,00 EUR BMZ SEWOH 121.019,28 EUR
4940004 Marokko Gesundheit 09.2023-06.2024 4.226 ADRA Spanien 436.624,00 EUR ADRA | ADH 0,00 EUR
5050018 Mosambik Umwelt|Nahrung|Katastrophenvorsorge 06.2022-05.2027 18.620 ADRA Mosambik|AMA | Livaningo 3.700.000,00 EUR BAF|ADH 649.822,68 EUR
5050021 Mosambik Nahrung | Katastrophenvorsorge | 11.2022-07.2026 35.000 ADRA Mosambik|SEPPA|AMA | 2.400.000,00 EUR BMZ KWI 549.987,79 EUR
Katastrophenhilfe Conselho islamico
5050022 Mosambik Umwelt|Nahrung|Katastrophenvorsorge 08.2023-07.2027 14.324 ADRA Mosambik |AMA |Livaningo 2.821.497,00 EUR BAF 494.898,90 EUR
5050024 Mosambik Nahrung | Einkommen | Anwaltschaft 09.2023-04.2026 1.240 Livaningo 333.333,00 EUR BMZ PT 47.230,12 EUR
7160085 Somalia Bildung 08.2021-10.2023 72.668 ADRA Somalia|Save the Children| 2.824.105,26 EUR GD ECHO |ADH 558.353,98 EUR
Save the Children Somalia
7160086 Somalia Bildung 04.2022-04.2025 48.000 ADRA Somalia | Alight| CISP 9.900.000,00 EUR GD INTPA 2.260.851,31 EUR
7160090 Somalia Einkommen |Nahrung 12.2022-05.2023 4.000 Adra Somalia 380.000,00 EUR ADH | ADRA Schweiz | Swiss Solidarity 10.000,00 EUR
7160091 Somalia Bildung 04.2023-03.2025 42.000 ADRA Somalia| Save the Children 844.305,00 EUR GD ECHO | ADH 300.102,60 EUR
7160092 Somalia Einkommen |Nahrung 10.2023-04.2024 4.000 ADRA Somalia 400.752,00 EUR ADH | ADRA Schweiz | Swiss Solidarity 0,00 EUR
7230036 Sudsudan Nahrung | Umwelt| Einkommen 11.2021-01.2025 2.200 Haushalte ADRA Suidsudan 1.906.508,00 EUR BMZ PT 586.243,60 EUR
7290002 Sudan Katastrophenhilfe | Gesundheit 06.2023-09.2023 5.057 ADRA Sudan 92.016,00 EUR ADRA 15.020,10 EUR
7760029 Togo Nahrung | Einkommen 12.2020-11.2023 1.200 ADRA Togo | CACIT 400.000,00 EUR BMZ PT 60.451,93 EUR
Asien Asien
1070062 Afghanistan Nahrung 10.2022-01.2023 4.942 ADRA Afghanistan 263.206,00 EUR ADRA|ADH 0,00 EUR
1070063 Afghanistan Nahrung 11.2023-04.2024 9.000 ADRA Afghanistan 477.920,00 EUR ADRA 0,00 EUR
1440004 Laos Nahrung | Umwelt 08.2021-04.2025 3.900 ADRA Laos 2.000.000,00 EUR BMZ PT 863.123,12 EUR
3850132 Indien Katastrophenhilfe | Gesundheit 07.2022-01.2023 57.394 ADRA Indien 825.194,00 EUR GD ECHO | ADH 82.866,45 EUR
3850134 Indien Flichtlingshilfe 07.2023-06.2024 4.000 ADRA Indien 346.061,00 EUR GD ECHO 195.895,56 EUR
3850136 Indien Fluchtlingshilfe 09.2023-11.2023 300 ADRA Indien 10.752,00 EUR ADH 10.020,10 EUR
3850137 Indien Katastrophenhilfe 10.2023-01.2024 7.828 ADRA Indien 107.433,00 EUR ADRA|ADH 50.000,00 EUR
3860019 Indonesien Katastrophenvorsorge 07.2022-04.2024 15.000 ADRA Indonesien 224.190,00 EUR ADH 152.046,33 EUR
3860020 Indonesien Katastrophenhilfe 11.2022-11.2023 1.600 ADRA Indonesien 286.449,00 EUR ADRA 25.021,35 EUR
4610016 Laos Einkommen | Nahrung 11.2022-04.2026 10.258 ADRA Laos 1.000.000,00 EUR BMZ PT 358.336,48 EUR
4650013 Libanon Bildung | Kinder 08.2022-07.2023 1.500 ADRA Libanon 200.000,00 EUR Radiohjalpen|ADH 1.879,99 EUR
4650014 Libanon Katastrophenhilfe | Gesundheit 09.2023-12.2024 180 ADRA Libanon 200.000,00 EUR ADH 3.229,61 EUR
5070036 Mongolei Einkommen 10.2023-12.2026 500 ADRA Mongolei 1.666.666,00 EUR BMZ PT 139.450,54 EUR
5180030 Myanmar Bildung 06.2019-06.2024 355.801 ADRA Myanmar 21.052.632,00 EUR GD INTPA 273.296,89 EUR
6100021 Pakistan Katastrophenbhilfe 07.2023-09.2023 15.000 ADRA Pakistan 163.854,00 EUR ADRA 24.020,60 EUR
6190049 Philippinen Katastrophenvorsorge 01.2020-06.2022 100.370 ADRA Philippinen|Humanity & Inclusion 500.000,00 EUR GD INTPA 32.780,38 EUR
6190055 Philippinen Bildung 01.2023-12.2025 12.850 ADRA Philippinen|JVOFI|CDPC 867.667,00 EUR GD INTPA 215.095,76 EUR
7240005 Syrien Katastrophenvorsorge | Katastrophenhilfe 06.2021-03.2024 107.441 ADRA Syrien 2.500.000,00 EUR GD ECHO 5.496,65 EUR
7240006 Syrien Katastrophenhilfe | Gesundheit 03.2023-05.2024 51.060 ADRA Syrien 494.572,00 EUR ADRA 90.070,10 EUR
7240007 Syrien Katastrophenhilfe | Gesundheit 02.2023-08.2023 3.400 ADRA Syrien 373.608,00 EUR ADRA Schweiz|ADH 35.000,00 EUR
7240008 Syrien Katastrophenhilfe | Bildung 07.2023-10.2024 44.500 ADRA Syrien 531.915,00 EUR ADH 0,00 EUR
7690031 Thailand Kinder 08.2021-12.2023 1.710 ADRA Thailand 370.919,00 EUR ADRA 0,00 EUR
7690033 Thailand Bildung | Fltichtlingshilfe 01.2023-12.2025 2.700 ADRA Thailand | ACTED 1.908.000,00 EUR GD INTPA 635.297,16 EUR
7840091 Turkei Katastrophenbhilfe 02.2023-03.2023 1.600 ADRA International-ERT 125.769,00 EUR ADRA | ADH 43.535,23 EUR
9400022 Jemen Gesundheit|Nahrung 12.2020-06.2024 505 ADRA Jemen 3.000.000,00 EUR BMZ | KWI 700.188,16 EUR
9400032 Jemen Katastrophenhilfe | Gesundheit 01.2023-03.2025 1.099.618 ADRA Jemen 16.767.543,00 EUR AA 7.108.263,57 EUR
9400034 Jemen Gesundheit 09.2023-12.2023 230.000 ADRA Jemen 90.808,47 EUR ADH 84.517,81 EUR
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Arbeitsfelder

Laufzeit

Direktbegunstigte

Implementierungspartner

Gesamtkosten

Geldgeber

Ausgaben 2023

Projektnummer Land

07.2021-12.2025 17.500
10.2021-06.2024 1.500
01.2023-12.2023 1.100
07.2023-07.2026 55
09.2023-08.2024 750
02.2022-04.2024 5.000
03.2022-03.2023 40.127
03.2022-12.2023 68.787
05.2022-04.2023 9.224
09.2022-12.2023 2 Buros
05.2022-08.2023 266.423
10.2022-09.2023 3.900
10.2022-06.2023 2.099
01.2023-05.2023 5.440
08.2022-08.2023 1.761
09.2023-04.2024 195
12.2023-09.2024 50
09.2023-05.2024 201
04.2021-03.2023 640
06.2022-04.2023 800
09.2023-12.2023 2.000
09.2023-12.2023 2.500

ADRA Deutschland
ADRAsoteria gGmbH
SOS Humanity e.V.

ADRA Deutschland

ADRA Slowenien

ADRA Deutschland |
ADRAsoteria gGmbH

ADRA Polen

ADRA Ukraine| ADRA Moldawien |
ADRA Ruménien| ADRA Polen |
ADRA Ungarn| ADRA Slowakei
Stadtrat von Kiew

ADRA Ukraine

ADRA Ukraine

Stadtrat von Kiew

ADRA Ukraine

ADRA Ukraine

ADRA Ukraine

ADRA Ukraine

ADRA Ukraine

ADRA Ukraine

ADRA Serbien

ADRA Serbien

ADRA Serbien

ADRA Haiti

5.318.860,68 EUR
2.770.576,34 EUR
476.166,88 EUR

556.788,00 EUR
201.810,00 EUR
3.070.365,59 EUR

375.781,00 EUR
7.404.098,18 EUR

3.623.926,99 EUR
202.177,00 EUR
2.591.733,41 EUR
1.391.063,83 EUR
1.000.000,00 EUR
144.461,10 EUR
135.000,00 EUR
691.480,04 EUR
580.428,00 EUR
109.797,41 EUR
337.000,00 EUR
56.515,92 EUR
94.438,00 EUR

100.000,00 EUR

ADH

ADH | ADRA Deutschland e.V.| Arbeiter-
Samariter-Bund Deutschland eV.| AWO Interna-
tional e.V.|Handicap International eV. | Help -
Hilfe zur Selbsthilfe e.V.|Islamic Relief Deutsch-
land eV.| Kinderhilfswerk Stiftung Global-Care |
World Vision Deutschland e.V. | Zentralwohl-
fahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V.

ADRA Deutschland

Europa

581.470,61 EUR
650.062,09 EUR
449.288,64 EUR

0,00 EUR

ADRA|ADH 70.000,00 EUR
ADH 1.586.695,50 EUR
ADRA 50.000,00 EUR
AA 4.690.483,13 EUR
ADH 0,00 EUR
ADRA 2.382,65 EUR
ADRA|ADH 20.449,57 EUR
ADH 9.209,06 EUR
ADRA 0,00 EUR
ADRA 145.988,23 EUR
ADRA Deutschland | Schulzentrum Marienhéhe  135.000,00 EUR
ADRA 50.040,10 EUR
ADH 536.604,15 EUR
ADH 0,00 EUR
AA|ADRA 38.802,13 EUR
ADH 32.258,06 EUR
ADRA|ADH 20.020,10 EUR
ADRA|ADH 5.000,00 EUR

Ozeanien

01.2020-06.2023 3.242
10.2021-11.2023 2 Buros
03.2023-07.2023 14.479

ADRA Osterreich | ADRA Fidschi
ADRA Fidschi
ADRA Vanuatu

680.000,00 EUR
183.000,00 EUR
302.545,00 EUR

GD INTPA
ADH
GD ECHO

30.170,33 EUR
133.896,74 EUR
254.933,67 EUR

07.2022-07.2023

150

ADRA Deutschland | ADRA Kanada |

ADRA Indien|ADRA Mosambik

100.000,00 EUR

Sonstige

ADH | ADRA Kanada

35.300,83 EUR

Europa
3100209 Deutschland Katastrophenhilfe
3100214 Deutschland Katastrophenhilfe
3100217 Deutschland Katastrophenhilfe
3100228 Deutschland Umwelt
7130011 Slowenien Katastrophenhilfe
7940176 Deutschland Katastrophenhilfe
7940177 Polen Katastrophenhilfe
7940178 Ukraine|Rumanien | Fluchtlingshilfe
Moldawien|Polen|
Ungarn

7940181 Ukraine Katastrophenhilfe
7940182 Ukraine Katastrophenhilfe
7940183 Ukraine Nahrung | Fluchtlingshilfe
7940185 Ukraine Katastrophenhilfe
7940187 Ukraine Katastrophenhilfe
7940188 Ukraine Katastrophenhilfe
7940189 Ukraine Bildung | Flichtlingshilfe
7940190 Ukraine Katastrophenhilfe
7940191 Ukraine Katastrophenvorsorge
7940192 Ukraine Bildung | Flichtlingshilfe
9630217 Serbien Bildung
9630218 Serbien Bildung
9630220 Serbien Gesundheit
3410029 Haiti Bildung
Ozeanien
2810014 Fidschi Einkommen | Umwelt
2810020 Fidschi Katastrophenvorsorge
8200002 Vanuatu Nahrung | Gesundheit
Sonstige
0000040 Global Umwelt

Geldgeber

AA Auswartiges Amt BMZ PT

ADH Aktion Deutschland Hilft
ADRA  Adventistische Entwicklungs- und Katastrophenhilfe
AeA Ayuda en Accién

BMZ SEWOH

ASB Arbeiter-Samariter-Bund DFRO
BAF Blue Action Fund ECHO
BMZ Bundesministerium fur wirtschaftliche EU
Zusammenarbeit und Entwicklung EuropAid
BMZ KWI Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit GD ECHO
und Entwicklung, Krisenbewaltigung, Wiederaufbau,
Infrastruktur (KWI) GD Intpa

Projektdaten @

Bundesministerium flr wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung fur private deutsche Trager (PT)
Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung, Sonderinitiative EEINEWELT ohne Hunger
Katastrophenfonds

Europadisches Amt fir humanitare Hilfe

Europaische Union

Europaisches Amt fir Zusammenarbeit
Generaldirektion Europaischer Katastrophenschutz

und humanitére Hilfe

Generaldirektion Internationale Partnerschaften

GFFO Auswartiges Amt CDPC Center for Development Programs in the
GIzZ Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit Cordillera, Inc.
IKI Internationale Klimaschutzinitiative CISP International Committee for the Development of
PREDES Centro de Estudios y Prevencion de Desastres Peoples
Radiohjalpen n.a., engl. ,Radio Aid", schwedischer Radio-Fundraiser EOC-DICAC Ethiopian Orthodox Church Development and
SP Soluciones practicas Inter-Church Aid Commission
HI Humanity & Inclusion

. JVOFi Jaime V. Ongpin Foundation, Inc.
Implementierungspartner OSSHD Organization for Social Service, Health and Development
AMA Associagdo do Meio Ambiente RISE Rural Indigenous Sustainable Education
CACIT Collectif des Associations Contre I'Impunité au Togo
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Finanzbericht

Kommentar zum Jahresabschluss
Geschaftsjahr 2023

Grundlagen des Vereins

Der ADRA Deutschland e.V. (kurz: ADRA) ist ein
gemeinniitziger Verein und eine anerkannte
Nichtregierungsorganisation mit Mandaten und
Zielsetzungen in den Bereichen internationale
Zusammenarbeit, humanitiare Hilfe und entwick-
lungspolitische Bildung. Der sogenannte dreifache
Nexus (engl. Triple Nexus) bildet sich bei ADRA
insbesondere durch Konzepte vorausschauender
Krisenintervention und praventiver Mafsnahmen
(engl. Anticipatory Action) mit dem Ziel, soziale
Ungerechtigkeit abzubauen und Armut zu bekamp-
fen. Der von ADRA entwickelte ,erweiterte Nexus*
geht iiber die Phasen humanitérer Hilfe und Ent-
wicklungszusammenarbeit hinaus und zielt auf
Aktivitaten sozialer Unternehmungen (engl. Social
Ventures) als Grundlage fir Wohlergehen und Resi-
lienzstdrkung. Ein solcher ganzheitlicher Ansatz soll
als friedensféordernde Mafinahme im individuellen

und sozialen Bereich der Zivilgesellschaft Wirkung
erzielen.

Die Gesamtheit und Bandbreite der genannten

Ziele erscheint als eine sehr umfangreiche und in
Teilen tiberfordernde Aufgabenstellung fiir ein
mittelgrofies Hilfswerk wie ADRA. Wir sind jedoch
uberzeugt, dass nur ein integriertes und ganzheit-
liches Maffnahmenpaket zu einer nachhaltigeren
Gesamtentwicklung fithrt. Eine derart komplexe
Aufgabenstellung kann nur durch sinnvolle Partner-
schaften mit anderen Kooperationspartnern, auch
sektoriibergreifend, bewaltigt werden. ADRA ist
bereit, mit anderen Akteuren zusammenzuarbeiten,
und erachtet die Anschlussfahigkeit fiir Partner-
schaften und Kooperationen als unabdingbar.

Hilfe zur Selbsthilfe muss immer zu Ende gedacht
werden. Eine berechtigte Kritik an unserem Sektor
ist, dass die Arbeit der Hilfsorganisationen nicht
nachhaltig genug zur Uberwindung von Ungerech-
tigkeit und struktureller Ungleichheit beitragt. Die
Zusammenhange in der Umfeldanalyse miissen
gemeinsam mit den Menschen vor Ort betrachtet
werden.

Finanzbericht @

Nur durch einen solchen ganzheitlichen Ansatz kon-
nen alle Mafsnahmen zu einer messbaren Verdnde-
rung und Verbesserung der Lebensbedingungen vor
Ort fihren. Projektarbeit, die sich tiber die Phasen
Krisenpravention — Nothilfe - Ubergangshilfe — Ent-
wicklungszusammenarbeit — Social Ventures er-
streckt und sich um gelingende Uberginge zwischen
den Phasen kiimmert, kann aus Sicht von ADRA als
Definition eines ,Leuchtturmprojekts“ gelten.

ADRA wurde 1986 gegrundet und hat Standorte in
Weiterstadt und Berlin. Unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter arbeiten aber auch haufig in einer
hybriden Arbeitsstruktur an unterschiedlichen
Arbeitsorten. Unser Einsatzgebiet ist grundséatzlich
das Ausland. Geografische Schwerpunkte unserer
Arbeit sind unter anderem Athiopien, Burkina Faso,
Burundi, Madagaskar, Mali, Mosambik, Somalia, der
Sudan, Togo, Fidschi, Indien, Indonesien, Kambo-
dscha, Laos, Myanmar, die Philippinen, Thailand,
Afghanistan, der Jemen, Syrien und die Ukraine.
Aufserdem unterstiitzen wir die Rettung von Fliicht-
lingen im Mittelmeer.

Seit 2021 ist ADRA auch mit Projekten in Deutsch-
land beauftragt. Unsere Projekte zur Linderung der
Not nach den Uberschwemmungen in Nordrhein-
Westfalen und Rheinland-Pfalz sowie zur Aufnahme
von Kriegsfliichtlingen aus der Ukraine haben 2021
bzw. 2022 begonnen und befinden sich noch in der
Umsetzung.

In den internationalen Projektlandern arbeitet
ADRA mit unabhéngigen lokalen Partnerorganisatio-
nen als Umsetzungspartner zusammen. Die Partner
sind Teil des qualitdtsgepriften ADRA-Netzwerkes
oder unabhéngige lokale Hilfsorganisationen mit
fachlicher oder lokaler Kompetenz vor Ort. In den
meisten Projekten hat ADRA die Gesamtprojekt-
leitung inne und ist fiir die Planung, Durchfithrung
und Kontrolle der Mafsinahmen verantwortlich. Es
gibt jedoch auch Projekte, an denen ADRA als assozi-
ierter Partner beteiligt ist.

ADRA pflegt zudem den Kontakt und die Kommu-
nikation mit institutionellen Gebern, wie z. B. dem
Auswaértigen Amt (AA), dem Bundesministerium fur

wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(BMZ), der Generaldirektion Europdischer Katastro-
phenschutz und humanitére Hilfe (DG ECHO) und
der Generaldirektion fiir Internationale Partner-
schaften (DG INTPA) oder Aktion Deutschland Hilft
(ADH). Dartiber hinaus haben wir Projekte mit der
Deutschen Gesellschaft fiir internationale Zusam-
menarbeit GmbH (GiZ) sowie der Blue Action Fund
GbR begonnen.

ADRA wird durch Spenden zahlreicher Privatperso-
nen unterstitzt. Mit diesen Spenden wird ADRA von
der deutschen Zivilgesellschaft beauftragt, die ver-
schiedenen Projekte und Hilfsmafinahmen durch-
zufiihren. Die Kontaktpflege erfolgt durch unsere
Abteilung Kommunikation und Fundraising, die
sich direkt um kompetente Information kiimmert
und auch die Rickmeldungen und Erwartungen an
ADRA aufnimmt. Es ist ADRA ein besonderes Anlie-
gen, durch diese eigene Abteilung unseren Unter-
stutzerinnen und Unterstiitzern zuzuhoren und
ohne Umwege auf die Riickmeldungen, Anliegen
und Fragen der Spender:innen sowie Interessierten
zu reagieren. Ein weiterer zentraler Teil der Spen-
deneinnahmen ist die Partnerschaft von ADRA im
Aktionsbiindnis Aktion Deutschland Hilft (ADH).

Um ein hohes Maf3 an Glaubwiirdigkeit, Qualitats-
sicherung und Transparenz zu erreichen und zu do-
kumentieren, ldsst sich ADRA jahrlich von externen
Spendervertretern priifen und zertifizieren. Neben
der Jahresabschlusspriifung durch unseren Wirt-
schaftspriifer erfolgt eine umfassende Offenlegung
von Informationen durch ADRA beim Deutschen
Spendenrat e.V. und beim Deutschen Zentralinstitut
fir soziale Fragen (DZI-Spendensiegel). Alle Zerti-
fizierungen fiir das jeweilige Vorjahr wurden ohne
Einschrankungen erteilt.

Die interne Zertifizierung der ADRA-Partnerbtiros
(interne Qualitats- und Richtlinienpriifung) sowie
die Zertifizierung durch unsere wichtigsten institu-
tionellen Geldgeber, die sowohl ADRA als Organisa-
tion als auch die einzelnen Projekte priifen, tragen
zur weiteren Schaffung von Offenheit und Rechen-
schaftspflicht bei.
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Wirtschaftsbericht
1. Geschaftsverlauf

Im Dreijahresverlauf der deutschen Spenden-
entwicklung nehmen wir weiterhin ein volatiles
Umfeld wahr, das stets durch die medial kommu-
nizierten Grofsereignisse beeinflusst wird. Laut
Pressemitteilung des Deutschen Spendenrats’ zeigte
das Spendenniveau im Jahr 2021 mit Abstand einen
neuen Hochstwert auf. Im Vergleich zum Vorjahr
waren die Spenden um rund +7 % gestiegen: Rund
20 Mio. Menschen in Deutschland (30,1 % der
Einwohner:innen Deutschlands) spendeten insge-
samt rund 5,8 Mrd. Euro. Ausschlaggebend fiir die
Spendenbereitschaft 2021 war eindeutig die Flut-
katastrophe im Westen Deutschlands. Im Folgejahr
20228 lagen die Ergebnisse mit —1,6 % leicht unter
dem Hochstwert des Vorjahres: 5,7 Mrd. Euro wur-
den von rund 18,7 Mio. Menschen in Deutschland,
mit einer Durchschnittsspende in Hohe von 43 Euro,
gespendet. Inshesondere die Hilfe fiir gefliichtete
Menschen aus der Ukraine lag den Spenderinnen
und Spendern am Herzen. Der Konflikt in der Ukrai-
ne war im Jahr 2022 ganz offensichtlich ausschlag-
gebend flr das starke Spendenergebnis. Angesichts
der Belastungen der deutschen Haushalte durch die
gestiegene Inflation, vor allem bei Lebenshaltungs-
und Energiepreisen, kann dieses Spendenergebnis
als ein sehr positives und empathisches Ergebnis
gewertet werden.

Im Jahr 2023 bestand der Konflikt in der Ukraine
weiterhin, auch medial stand er im Fokus. Trotzdem
haben sich die Geldspendeneinnahmen auf einen
Vor-Covid-Stand der Jahre 2017 und 2019 ,norma-
lisiert“. Das heif3t, dass Spenden in Hohe von 4,988
Mrd. Euro gegeben wurden, ein Riickgang um rund
—-12 %. Besorgniserregend ist hierbei, dass die An-
zahl der Spendenderinnen und Spender erneut auf
nunmehr 17 Mio. um -9 % gesunken ist. Die Reich-
weite, das heifdt der Anteil der Spendenden in der
Bevolkerung Deutschlands, liegt damit bei 26 %. Als
Ursachen fiir diese Entwicklung werden die wirt-

Pressemitteilung Deutscher Spendenrat vom 02.12.2021: ,Spendenjahr 2021:
Rekordspendenvolumen: Die Deutschen spenden im Jahr der Flutkatastrophe
so viel wie nie!”

o

Pressemitteilung Deutscher Spendenrat vom 01.02.2023: ,Bilanz des
Helfens 2022"

schaftliche Situation in Deutschland (Inflation und
Stagnation der Wirtschaftsleistung) und die welt-
weite geopolitische Lage angefiihrt, die zur Verunsi-
cherung der Menschen fithren und die Sparneigung
beglinstigen.’

In diesem Zusammenhang haben sich auch die An-
teile der Spendenhilfen verdndert. Der Hauptanteil
des Volumens der Spenden wurde fiir humanitére
Hilfe, wie Not- und Katastrophenhilfe, vorgesehen
und ist im Anteil zum Vorjahr auf 75,2 % gesunken
(Vorjahr: 76,4 %). Im Vergleich zum Vorjahr mit
4,331 Mrd. Euro wurden im Jahr 2023 nunmehr
3,753 Mrd. Euro diesem Zweck zugedacht, das ist
ein grofder Riickgang fir dieses Segment in Hohe
von —35 %. Die thematisch zugehdrigen Spenden
flr Flichtende in Héhe von 459 Mio. Euro im Jahr
2023 sind zwar noch hoher als zu Vor-Covid-Zeiten
(2019: 351 Mio. Euro), haben aber im Vergleich zum
starken Vorjahr — zu Beginn des Kriegs in der Ukrai-
ne — stark abgenommen: Im Jahr 2022 wurden fir
diesen Zweck allein 1.133 Mio. Euro gespendet.

Fir den Bereich der Sonstigen humanitdren Hilfe,
welche die Entwicklungshilfe und Bildung umfasst,
wurden sehr stabil zum Vorjahr 710 Mio. Euro ge-
spendet (Vorjahr: 702 Mio. Euro/+5 %).%°

Im Gegensatz zum Bericht des Deutschen Spenden-
rats geht die Statistik des Deutschen Zentralinstituts
fiir soziale Fragen (DZI), das Sozio-oekonomische
Panel (SOEP), von einer weniger starken negati-
ven Entwicklung der Spendeneinnahmen aus. Der
Bericht des DZI umfasst auch Grofdspenden bis
30.000 Euro aus privaten Haushalten. Hier wird ein
Spendenvolumen von 12,8 Mrd. Euro genannt, das
um -1,9 % im Vergleich zum Vorjahr gesunken ist.
Der Report schlussfolgert, dass im Berichtsjahr die
Spendenbereitschaft und -méglichkeit in privaten
Haushalten mit eher kleinerem Spendenvolumen

¢ Pressemitteilung Deutscher Spendenrat vom 14.02.2024: ,Bilanz des Helfens
2023 - Mitschnitt der Pressekonferenz des Deutschen Spendenrates e.V. vom
09.02.2024"

10 Pressemitteilung Deutscher Spendenrat vom 09.02.2024: ,Bilanz des
Helfens 2023"
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Katastrophenspenden in Deutschland

inflationsbereinigt und nominiert (Nothilfe Ukraine = 100), Nominalwerte in Mio. Euro

Nothilfe Ukraine (2022) 1.012 Mio. EUR
Tsunami Sudostasien (2004) 670 Mio. EUR
Hochwasser Deutschland (2021) 655 Mio. EUR

Hochwasser Deutschland (2002) 350 Mio. EUR

Erdbeben Haiti (2010) 230 Mio. EUR

Flut Pakistan (2010) 200 Mio. EUR

Erdbeben Turkei/Syrien (2023) 251 Mio. EUR Lesebeispiel: Die Spendensumme, die
Hungersnot Ostafrika (2011) 193 Mio. EUR anlasslich des Tsunamis 2004 gespendet wurde
Hochwasser Deutschland (2013) 158 Mio. EUR (670 Mio. Euro), entspricht inflationsbereinigt 91%
Taifun Philippinen (2013) 144 Mio. EUR der Spendensumme fiir die Nothilfe Ukraine im
Fluchtlingshilfe (2015) 117 Mio. EUR Jahr 2022 (1 Mrd. Euro).

Erdbeben Nepal (2015) 166 Mio. EUR Quelle: DZI

)

starker zuriickgegangen ist als bei Haushalten mit
uberdurchschnittlich hohen Jahresspenden.

ADRA konnte sich dem Trend des Spendenriickgangs
nicht widersetzen, bleibt jedoch auf einem hohen
Niveau. Im Vergleich zum Vorjahr vermindern sich
die Spenden um -8,0 % auf 13.494.407,52 Euro (Vor-
jahr: 14.661.152,76 Euro). Diese Zahlen beinhalten
Gelder des Mittelgebers Aktion Deutschland Hilft
(ADH), die 2023 in Projekten umgesetzt wurden.

Die mit den oben genannten Indikatoren ver-
gleichbaren Spenden von Privatpersonen
inklusive Spenden aus Verméchtnissen sanken
leicht um -2,2 % auf 4.740.985,17 Euro (Vorjahr:
4.848.602,59 Euro). Damit liegt ADRA im Geschéfts-
jahr deutlich besser als der vom Deutschen Spen-
denrat aufgezeigte Trend fiir 2023, jedoch schlech-
ter als der vom DZI ermittelte Vergleichswert von
-1,9 %.

Ungleich zu den letzten Jahren waren Krisen und
Katastrophen im Jahr 2023 nicht mit medialen Spit-
zen vertreten. Insbesondere die Krise in der Ukraine
beherrschte weiterhin die Nachrichtenwelt, jedoch
nicht in der Intensitdt und Qualitat, die zu Spenden
fihrten, wie im Vorjahr. Am Anfang des Jahres 2023
wurde relativ kurzzeitig tiber das schlimme Erdbe-
ben in der Tirkei und in Syrien berichtet. Laut DZI

11 Pressemitteilung Deutsches Zentralinstitut fr soziale Fragen vom
18.03.2024: ,Spendenvolumen 2023 weiterhin auf sehr hohem Niveau”

wurden speziell fir dieses Ereignis rund 251 Mio.
Euro gespendet.'?

Leider gibt es auch weiterhin zahlreiche Krisen

und Katastrophen, die nicht bekannt werden oder
medial Beachtung finden.!3* Auch in diesen ,verges-
senen“ Regionen und Landern ist ADRA Deutschland
weiterhin in Projekten engagiert, z. B. in Somalia,
Burundi, Burkina Faso und dem Jemen. Laut den
Vereinten Nationen brauchten 2023/2024 fast 300
Mio. Menschen humanitédre Hilfe. Die Spendensta-
tistik zeigt ebenfalls, dass Spenden fiir den Natur-,
Umwelt- und Klimaschutz zurtickgehen: Umso
mehr kommt ADRA Deutschland dem eigenen neuen
Satzungsziel des Klimaschutzes nach und fordert
grofde Projekte in diesem lebenswichtigen Bereich

in Fidschi und Mosambik. Die Folgen des Klimawan-
dels sind fiir notleidende Lander ein grofies Prob-
lem, da die Auswirkungen die schlimmen Zustdnde
verstarken und Katastrophen zeitlich 6fter und/oder
mit grofierer Auswirkung ,,zuschlagen®.

Im Jahr 2021 hat ADRA mit der Fluthilfe begonnen,
Inlandsprojekte in Deutschland selbst umzusetzen.
Dies wurde weitergefiihrt und auch in Hilfsprojek-

12 pressemitteilung Deutsches Zentralinstitut fir soziale Fragen vom
18.03.2024: ,Spendenvolumen 2023 weiterhin auf sehr hohem Niveau"”

3 Veroffentlichung der European Commission: ,Forgotten crises”
https://civil-protection-humanitarian-aid.ec.europa.eu/what/humanitarian-
aid/needs-assessment/forgotten-crises_en; abgerufen am 19.04.2024

4 Internet-Seiten des Auswartigen Amts: ,Vergessene Krisen”

> Pressemitteilung Deutscher Spendenrat vom 09.02.2024:
,Bilanz des Helfens 2023"
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ten zur Aufnahme von Gefllichteten aus der Ukraine
in Deutschland umgesetzt. Im Jahr 2023 hilft ADRA
weiterhin dabei, die Auswirkungen der Flut in Nord-
rhein-Westfalen/Rheinland-Pfalz zu mindern. Eben
dieses Langzeitengagement fithrt zu einer nach-
haltigen Veranderung der Situation von betroffenen
Menschen. Viele Betroffene schitzen es, dass auch
nach Wegfall der medialen Aufmerksamkeit weiter-
hin geholfen wird. Dieses Engagement in Deutsch-
land fiihrt auch zu einer erhdhten Kenntnisnahme
von ADRA in Deutschland.

ADRA erzielte im Jahr 2023 einen Gesamtertrag,
der vornehmlich aus der Umsetzung von Projekten
stammt, in Hohe von 37.567.573,00 Euro. Der Er-
trag liegt um +7,4 % liber dem Vorjahreswert von
34.982.701,69 Euro. Die Steigerung lasst sich inshe-
sondere auf einen Anstieg von umgesetzten Aus-
landsprojekten zurtickfiihren.

Vor dem Hintergrund der generellen Rahmenbedin-
gungen zeigt sich die wirtschaftliche Entwicklung
der Organisation wie im Folgenden ausgefiihrt.

Darstellung der Lage (Ertrags-,
Vermogens- und Finanzlage)

1.1. Ertragslage

Der Verein erzielte Ertrage in Hohe von
37.567.573,00 Euro (Vorjahr: 34.982.701,69 Euro)
und schloss damit um +7,4 % besser ab als im
vorigen Geschéftsjahr. Das Budget von rund 29 Mio.
Euro wurde tibertroffen. Die Erlésentwicklung hat
insbesondere Ursachen in einer starken Umsetzung
internationaler Projekte und in der weiterlaufenden
Implementation von Nothilfeprojekten im Inland.

Die Mitteleinkiinfte kamen zum einen aus unserer
Spenderschaft von Privatpersonen, zum anderen
von Institutionen, welche die Projekte von ADRA
unterstiitzen. Bei deutschen institutionellen Gebern
hat ADRA das wertvolle Initiativrecht und kann sich
durch Vorschlédge bei den Institutionen fir Unter-
stiitzung bewerben. Bei européaischen Institutionen
liegt es in der Verantwortung der Projektreferent:in-
nen von ADRA, sich auf Ausschreibungen zu be-
werben und Projekte zu akquirieren, die zu unseren
Zielen, Kompetenzen und Moglichkeiten der Durch-

fithrung passen. Fiir alle institutionell geférderten
Projekte wird ein ,Match“ benétigt; das sind Mittel,
die ADRA in das Projekt einbringt — von privaten
Spenden, um einen Mix aus privaten und institutio-
nellen Mitteln zu erreichen.

ADRA betrachtet dabei die institutionellen Mittel
als einen grofien Hebel, um die Spenden der
Privatpersonen zu vervielfachen. In den letzten
Jahren ist es ADRA gelungen, einen sehr guten
Hebel-Mix zwischen privaten Spenden und insti-
tutionellen Mitteln zu erreichen: Dieser lag bei
1:7 bis 1: 8. Das bedeutet, dass wir durchschnitt-

Direkte Spenden und Erbschaften

von Privatpersonen inkl. Sachspenden
2023: 14,3 %

Vorjahr: 15,6 %

Offentliche Zuwendungen

mit Mittelgebern in Europa

2023: 14,9 %

Vorjahr: 19,8 %
Zuwendungen aus dem
Ausland von Partnern
2023:0,2 %
Vorjahr: 0,4 %

Woher kamen die
Mitteleinkiinfte und
Spenden
in 2023/Vorjahr?

Spenden von deutschen
NRO, Stiftungen
2023:0,9 %

Vorjahr: 0,1 %

Offentliche Zuwendungen

mit Mittelgebern in Deutschland
2023:48,2 %

Vorjahr: 38,1 %

Spenden Uber die Mitgliedschaft
Aktion Deutschland Hilft (ADH)
2023:21,5%

Vorjahr: 26,0 %
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2023

2023 2022 2021 2020 2019

EUR EUR EUR EUR EUR

1. Spendeneinnahmen 13.494.407,52 14.661.152,76  13.426.109,16 5.165.569,89 5.788.245,95
davon: private Spenden 4.740.985,17 4.848.602,59 4.602.410,95 3.478.955,52 3.153.917,99

2. Ertrége aus dem Verbrauch von Zuschissen

offentlicher Institutionen zur Projektfinanzierung 24.043.965,90 20.293.393,29 12.331.546,86  15.495.588,18 15.538.119,54
3. Weitere Umsatzerlose 29.199,58 28.155,64 25.478,69 24.873,66 27.833,89
4. Sonstige betriebliche Ertrage 46.229,73 403.854,17 88.780,89 221.304,24 67.573,46
5. Gesamteinnahmen 37.613.802,73 35.386.555,86 25.871.915,60 20.907.335,97  21.421.772,84
6. Projektbezogene Aufwendungen -33.311.012,78 -31.123.106,84 -22.225.500,74 -17.289.479,97 -18.553.070,95
7. Rohergebnis 4.302.789,95 4.263.449,02 3.646.414,86 3.617.856,00 2.868.701,89
8. Aufwendungen fur sonstige Umsatzerldse -5.660,28 -5.660,24 -5.660,24 -5.660,24 -5.660,24
9. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter -1.714.384,04 -2.307.903,64 -1.718.263,96  -1.529.266,11 -1.397.328,28

b) Soziale Abgaben/Altersversorgung/Unterstitzung -414.632,79 -558.178,63 -415.920,19 -337.176,32 -341.642,38

-2.129.016,83 -2.866.082,27 -2.134.184,15 -1.866.442,43 -1.738.970,66

10. Abschreibungen -71.599,16 -96.043,66 -67.437,85 -80.839,53 -70.086,02
11. Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.567.954,85 -1.020.495,27 -1.008.559,79  -1.236.359,24 -1.012.025,69
12. Betriebsergebnis 528.558,83 275.167,58 430.572,83 428.554,56 41.959,28
13. Ertrage aus offentlicher und nicht 6ffentlicher

Projektfinanzierung 19.562.662,90 56.878.241,71  17.281.839,36  24.001.325,25 12.558.824,59
14. Aufwendungen aus der Zufilhrung zu Verbindlichkeiten -19.562.662,90 -56.878.241,71 -17.281.839,36 -24.001.325,25 -12.558.824,59

Ergebniseffekt aus Projektzeichnung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen

des Finanzanlagevermdgens 13.721,98 6.265,78 6.071,69 6.262,27 12.744,29
16. Zinsergebnis 55.369,31 0,00 -653,09
17. Finanzergebnis 69.091,29 6.265,78 5.418,60 6.262,27 12.744,29
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -588,00 645,66 1.445,71 -2.395,13 -2.356,19
19. Ergebnis nach Steuern 597.062,12 282.079,02 437.437,14 432.421,70 52.347,38
20. Sonstige Steuern -6.891,44 -7.499,44 -7.443,44 -7.443,44 0,00
21. Jahresuberschuss 590.170,68 274.579,58 429.993,70 424.978,26 52.347,38

a) Gewinn-/Verlustvortrag aus dem Vorjahr 326.566,42 51.986,84 -378.006,86 -787.460,90 -839.808,28
22. Mittelvortrag (+)/neuer Verlustvortrag (-) 916.737,10 326.566,42 51.986,84 -378.006,86 -787.460,90

Verwaltung und
Qualiatssicherung der Projekte

2023:9,1 %

Vorjahr: 7,7 %

Programmarbeit
2023:90,0 %
Vorjahr: 91,6 %

Wie wurden

die Mitteleinkiinfte

und Spenden

in 2023/Vorjahr
verwendet?

Werbung und Offentlichkeitsarbeit

2023:0,9 %

Vorjahr: 0,7 %

lich fiir jeden Euro aus direkten Privatspenden

7-8 Euro aus institutionellen Mitteln hinzufiigen
konnten, um Projekte durchzufiihren. Hier-
bei haben wir Aktion Deutschland Hilft (ADH) als

institutionellen Mittelgeber betrachtet. Wir sind

allen unseren Mittelgebern, Privatspenderinnen und
-spendern wie auch den institutionellen Hiusern
sehr dankbar flr das Vertrauen in ADRA und die
Wirksamkeit der durchgefiihrten Projekte!

Die Zeichnung, bzw. der Eingang von neuen Pro-
jekten, die in den zukiinftigen Jahren umgesetzt
werden, konnte mit 19.562.662,90 Euro das tiberaus
starke Vorjahr (56.878.241,71 Euro) nicht tibertref-
fen. Hierzu ist zu bemerken, dass die Projektzeich-

nung Uber mehrjahrige Zyklen wirksam ist und

somit ein lineares Wachstum tber die Jahre nicht
maoglich oder gewiinscht ist. Im langfristigen Trend
ist die Auslastung von ADRA gesichert, es miissen

weiterhin Ressourcen aufgebaut werden, um die Ab-
wicklung der Projekte zu sichern. Der Eingang von
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Programmarbeit
90 %

ADRA in 2023

Werbe- und
Verwaltungskosten
10 %

neuen Projekten im Jahr 2023 kam speziell tiber die
Durchfithrung der Ukraine-Hilfe sowie grofden Pro-

jektzeichnungen zur Umsetzung in der Ukraine und
der Mongolei, in Burkina Faso, Mosambik, Somalia,

Syrien und weiteren Landern zu Stande.

Das Zwischenergebnis (Rohergebnis) konnte gegen-
uber 2022 nominell und prozentual verbessert wer-
den, verursacht auch dadurch, dass 2023 kalkulato-
risch Personalkosten in Projekte eingerechnet und
auch gegeniber Mittelgebern abgerechnet wurden.
Prozentual ist das Rohergebnis stabil von

11,0 % im Vorjahr auf 11,3 % angestiegen. Grund-
satzlich will ADRA als Non-Profit-Organisation mdog-
lichst viel der empfangenen Mittel als Hilfeleistung
umsetzen und keine Gewinne erzeugen. Trotzdem
muss sich ADRA Deutschland als Organisation nach-
haltig aufstellen, das heifst langfristig stabile, sichere
und finanziell positive Projekte durchfithren, um
zukunftsfahig zu sein.

In den administrativen Kosten sinkt der maifige-
bende Aufwandsblock, der Personalaufwand,

um -25,7 % auf 2.129.016,83 Euro (Vorjahr:
2.866.082,28 Euro). Ursache ist die oben erwahnte
Allokation von Personalstellen oder -anteilen auf

in Tsd. EUR

Projektkosten. Die Erhohung im Sonstigen Betriebs-
aufwand lasst sich auf einmalige Sonderkosten im
Bereich Informationstechnologie sowie auf einen er-
hoéhten Aufwand im Bereich der Spenderbetreuung
und der Energiekosten zurtckfithren.

Die gesamten Verwaltungskosten haben einen
Anteil von 9,9 % (Vorjahr: 10,3 %) und liegen damit
-0,4 Prozentpunkte unter dem Wert von 2022.
Jedoch saldierte im Vorjahr der Wert die Sonsti-

gen betrieblichen Ertrdge durch Auflésungen von
Ruckstellungen in Hohe von 301.067,84 Euro den
Betrag der administrativen Kosten. Weiterhin ist die
Allokation von Personalkosten im Vorjahr zu den
Projekten zu beachten. Ohne diese Sondereffekte
liegen die Verwaltungskosten bereinigt bei 10,0 % im
Geschaftsjahr und 8,4 % im Vorjahr. Hier muss be-
achtet werden, dass in den Personalkosten auch die
Kosten fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter enthal-
ten sind, die Projekte in Deutschland nur temporar
unterstiitzen. Ebenfalls in dieser Kennzahl enthalten
sind die Kosten fiir Fundraising. Mit diesem Wert
liegt ADRA im Vergleich zu dem durchschnittli-
chen Verwaltungssatz anderer Hilfsorganisatio-
nen in Héhe von 12,0 % sehr gut (Vorjahr: 12,4 %)
und verwaltet Projekte sehr effizient.'®

Die Erh6hung des Verwaltungssatzes spiegelt die
leichte Erh6hung des nominalen Werts des Gesamt-
ergebnisses wider, aber auch den verantwortungs-
vollen und langfristigen Umgang mit Personal und
Betriebsmitteln, die zur Organisation und zum Ma-
nagement von grofden Projekten notwendig sind. Es
wird grundsétzlich angestrebt, die administrativen
Kosten linear zu steigern, um eine weitere Profes-
sionalisierung und Starkung der Personalstruktur in
der Verwaltung zu erreichen.

Die Gehaltshandbreiten von Angestelltengruppen

sind in der untenstehenden Tabelle aufgezeigt. Die
Bruttogehdlter der Mitarbeitenden orientieren sich

Untere Bandbreite Durchschnitt Obere Bandbreite

Mitarbeiter:innen der Sachbearbeitung 49 52 56
Referent:innen Programme, Projektfinanzen

Fundraising und Offentlichkeitsarbeit 52 56 62
Senior Referent:innen Programme; Advocacy & Compliance 59 61 62

6 Vgl. DZI-Spenden-Almanach 2023, Daten und Grafik: Werbe- und
Verwaltungskosten als Teil der Gesamtausgaben, Seite 314.
Vorjahreswerte: DZI-Spendenalmanach 2022, Seite 316
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an den , Allgemeinen Finanzrichtlinien“ (AFR), die
sich wiederum an den Leitlinien der adventisti-
schen Kirche orientieren. Im Dezember 2023 hat die
Mitgliederversammlung auf Antrag des Vorstands
und Aufsichtsrats beschlossen, ab 2024 zu einer Ge-
haltsregelung zu wechseln, die sich am Tarifsystem
des offentlichen Dienstes (TVOD Bund) orientiert.
Die Mitarbeitervertretung und die Mitarbeitenden
haben dem Wechsel zugestimmt.

Die Bezlige des Vorstands richten sich nach den
tarifvertraglichen Regelungen AFR und sind aus-
schlie8lich fix und dem Personalbeirat des besonde-
ren Aufsichtsorgans bekannt. Auf eine Einzelverof-
fentlichung der Jahresgesamtbeziige unter Nennung
der einzelnen Funktionen des Leitungsorgans wird
daher aus datenschutzrechtlichen Griinden verzich-
tet. Den Mitgliedern des Aufsichtsrats werden Reise-
und Ubernachtungskosten fiir Sitzungen individuell
ersetzt, die Arbeit des Aufsichtsrats ist ehrenamtlich.

Es wird ein positives Betriebsergebnis und Ergebnis
nach Steuern erreicht. Das Ergebnis fir das Ge-
schaftsjahr 2023 betragt 590.170,68 Euro und steigt
damit um +315.591,10 Euro/+114,9 % gegeniber dem
Vorjahreswert von 274.579,58 Euro.

Eine stabile Finanzierung der Organisation ist fiir
alle unsere Stakeholder enorm wichtig: Die Rech-
teinhaber/Leistungsberechtigten werden durch
langfristige Projekte nachhaltig unterstiitzt, unser
Personal kann zu guten Konditionen langfristig an-
gestellt werden, und nicht zuletzt tragt eine sukzes-
sive Kennzahlenverbesserung zu einer positiven

Bewertung bei institutionellen und 6ffentlichen
Gebern fir die Projektvergabe bei. Das positive
Jahresergebnis wird bei ADRA in die Rucklagen
eingestellt. Da ADRA aber keine Dividenden oder
»,Gewinnausschittungen“ wie beispielsweise Unter-
nehmen macht, werden auch diese Riicklagen in der
weiteren Zukunft fiir den Vereinszweck verbraucht,
ndmlich um Menschen in Notlagen zu helfen.

Zusammenfassend ldsst sich feststellen, dass ADRA
Deutschland im Erlésbereich in den internationa-
len Projekten weiter gewachsen ist. Internationale
Projekte sind der Kern unserer Arbeit. Im Jahr 2023
haben wir in den Projekten mafdgebliche Meilen-
steine erreicht und neue Projekte gezeichnet.
Hinzu kamen Hilfsprojekte in Deutschland, die wir
als ausfiihrende Organisation steuern und teilweise
selbst langfristig umsetzen.

Stets kann der ADRA Deutschland e.V. die Treue
seiner privaten Spenderinnen und Spender positiv
bewerten. In einem Jahr, das fiir die Spender:innen
weiter von wirtschaftlicher Unsicherheit und Infla-
tion gepréagt war, konnte ADRA durch ihre Hilfe mit
einem insgesamt gesteigerten Projektvolumen eine
stabile Ertragslage und Projektumsetzung erreichen.
Das Budget 2023 — unsere internen Zielvorgaben —
wurde in Ertrag, Zwischenergebnis, Betriebsergeb-
nis und Ergebnis nach Steuern tbertroffen. Das
Management ist mit der Entwicklung der Ertragslage
im Jahr 2023 insgesamt zufrieden. Wir sind unse-
ren privaten und institutionellen Unterstiitzerin-
nen und Unterstiitzern sehr dankbar fiir das in
uns gesetzte Vertrauen. Herzlichen Dank dafiir!

° Finanzbericht



Bilanz zum 31. Dezember 2023

AKTIVA 2023 2022 2021 2020 2019
EUR EUR EUR EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 23.992,18 315,74 1.073,52 2.756,85 2.512,22
Gesamtsumme 23.992,18 315,74 1.073,52 2.756,85 2.512,22
II. Sachanlagen
1. Grundstuicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Technische Anlagen und Maschinen 47.640,36 53.300,64 58.960,88 64.621,12 70.281,36
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 64.286,60 111.339,15 126.204,56 161.324,00 184.557,16
Gesamtsumme 111.926,96 164.639,79 185.165,44 225.945,12 254.838,52
III. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 75.000,00 75.000,00 75.000,00 25.000,00 50.001,00
2. Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
3.  Wertpapiere des Anlagevermdgens 626.309,69 626.309,69 626.309,69 626.309,69 626.309,69
Gesamtsumme 701.809,69 701.809,69 701.809,69 651.809,69 676.810,69
Gesamtsumme Anlangevermdégen 837.728,83 866.765,22 888.048,65 880.511,66 934.161,43
B. UMLAUFVERMOGEN
1. Vorrate
Waren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 89.700,44 87.874,38 77.744,79 158.879,26 147.200,00
2. Forderungen aus Kofinanzierungen 29.685.793,28 40.267.458,65 17.328.205,47 25.373.557,84 16.045.347,06
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 163.860,66 40.163,20 103.951,21 132.667,42 481.074,80
Gesamtsumme 29.939.354,38 40.395.496,23 17.509.901,47 25.665.104,52 16.673.621,86
III. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 15.009.853,58 14.844.425,11 10.609.087,82 5.316.288,80 6.365.632,20
Gesamtsumme Umlaufvermégen 44.949.207,96 55.239.921,34 28.118.989,29 30.981.393,32 23.039.254,06
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 24.162,43 21.783,53 0,00 0,00 15.524,22
Gesamtsumme Aktiva 45.811.099,22 56.128.470,09 29.007.037,94 31.861.904,98 23.988.939,71
PASSIVA 2023 2022 2021 2020 2019
EUR EUR EUR EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
1. Vereinskapital 526.000,00 526.000,00 526.000,00 526.000,00 526.000,00
II. Rucklagen
Freie Rucklage nach § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 1.473.145,30 1.198.565,72 1.146.578,88 1.146.578,88 1.146.578,88
III. Verlustvortrag 0,00 0,00 -378.006,86 -802.985,12 -839.808,28
IV. Jahrestberschuss 590.170,68 274.579,58 429.993,70 424.978,26 52.347,38
Gesamtsumme 2.589.315,98  1.999.145,30 1.724.565,72  1.294.572,02 885.117,98
B. FREMDKAPITAL
I. Ruckstellungen
1. Ruckstellungen Personal 176.000,00 156.000,00 81.000,00 74.000,00 68.000,00
2. Ruckstellungen Steuern 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Ruckstellungen Sonstige 2.957.500,00 735.000,00 1.044.800,00 751.300,00 210.600,00
Gesamtsumme 3.133.500,00 891.000,00 1.125.800,00 825.300,00 278.600,00
II. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 2.688,77 4.496,58 1.520,09 0,00 0,00
2. Verbindlichkeiten aus Kofinanzierungen 39.799.643,56 52.987.539,28 25.998.526,09 29.337.698,56  22.118.669,65
3. Verbindlichkeiten aus nicht-6ffentlicher Projektfinanzierung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8118.051,74 83.006,61 83.069,25 96.985,50 60.811,96
5. Sonstige Verbindlichkeiten 167.899,17 163.282,32 73.556,79 307.348,90 645.740,12
Gesamtsumme 40.088.283,24 53.238.324,79 26.156.672,22 29.742.032,96  22.825.221,73
Gesamtsumme Passiva 45.811.099,22 56.128.470,09 29.007.037,94 31.861.904,98  23.988.939,71
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1.2. Vermdgens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme verminderte sich um
-10.317 Tsd. Euro auf 45.811.099,22 Euro zum Bilanz-
stichtag 31.12.2023 (Vorjahr: 56.128.470,09 Euro).

Mafigeblich fiir die Entwicklung der Bilanzsumme
auf der Seite der Aktiva sind die Positionen der
Forderungen aus Kofinanzierungen in Hohe von
29.685.793,28 Euro, die um -10.582 Tsd. Euro fielen,
und der Kontenbestand, der um +165 Tsd. Euro auf
15.009.853,58 Euro stieg. Ursache war zum einen der
Verbrauch der Forderungen durch Projektumsetzun-
gen sowie der Mittelabruf fiir Projekte von Mittelge-
bern fiir den Kontenbestand.

Das organisatorische Funktionsmodell von ADRA
wirkt dhnlich dem eines mittelstindischen Dienst-
leisters, da ADRA insbesondere durch Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter die Leistung erfiillt, die ADRA
durch den Vereinszweck gegeben ist. Hier wird und
muss zukiinftig Wert auf die Mitarbeiterentwick-
lung, qualitatsoptimierende Prozesse und Wissens-
management gelegt werden.

Dieses Modell bedeutet ebenfalls, dass die Investi-
tionen von ADRA nicht im Bereich von zu bilanzie-
renden Anlagen liegen, sondern in eher ,diffusen®,

immateriellen und schwer messbaren Investitionen
zu verorten sind. Im Jahr 2023 hat ADRA eine Soft-
ware eingefiihrt, die es inshesondere der Programm-
abteilung ermdoglicht, Projekte qualitativ besser zu
administrieren und zu managen. Das Bestreben von
ADRA ist es, eine Verbesserung des Projektmanage-
ments zu erreichen und Projekte in einem hohen
Grad haushélterisch, verantwortlich und rechen-
schaftspflichtig (Accountability) zu fihren.

Die Lizenzen dieser Projektmanagement-Software
hat ADRA gekauft und dementsprechend erstmals
im Geschéftsjahr bilanziell aktiviert. Die mit der
Einfiihrung verbundenen Kosten (Customizing) hat
ADRA elektiv im Berichtsjahr gesamtheitlich in den
Kosten verbucht und somit nicht bilanziell aktiviert.

Grundsatzlich entscheidet sich ADRA fiir eine kon-
servative Bilanzierung; so haben wir auch von dem
Wahlrecht Gebrauch gemacht, diverse elektronische
Gerdte im Anschaffungsjahr direkt abzuschreiben
und nicht bilanziell zu aktivieren (z. B. Laptops,
Mobiltelefone). Den Effekt davon kann man insbe-
sondere im Vorjahr erkennen.

Die bilanzierten Investitionen der letzten Jahre stel-
len sich wie folgt dar:

Investitionen im laufenden Geschéftsjahr, 2023 2022 2021
Vorjahresvergleich EUR EUR EUR
Lizenzen, Rechte, Konzessionen 35.988,26 0,00 0,00
Betriebs- und Geschéftsausstattung 33.344,94 80.421,47 30.642,46
Summe 69.333,20 80.421,47 30.642,46

Auf der Passivseite der Bilanz nahmen die Verbind-
lichkeiten fir Projekte um —-13.188 Tsd. Euro ab, auf
einen Stand von 39.799.643,56 Euro. Als maifsgebli-

cher Bestandteil der Bilanz werden die Forderungen

und Verbindlichkeiten aus Projektzeichnung genau
analysiert und bewertet. Die Fahigkeit der Gesell-
schaft, die Projektverbindlichkeiten zu bedienen, hat
sich im Geschéftsjahr 2023 weiter verbessert:

2023 2022
EUR EUR

Forderungen aus Kofinanzierungen von Projekten

Konten- und Kassenbestand

Verbindlichkeiten aus Kofinanzierungen von Projekten

29.685.793,28 40.267.458,65
15.009.853,58 14.844.425,11
-39.799.643,56 -52.987.539,28

Saldo

4.896.003,30  2.124.344,48
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Die Ruckstellungen in Hohe von 3.133.500,00 Euro
haben sich um +2.243 Tsd. Euro erhoht. Die Erho-
hung spiegelt inshesondere eine Aktualisierung der
Risikobewertung des Projektportfolios wider, das
aufgrund der Umsetzung und des Volumens der
letzten zwei Jahre gestiegen ist.

Das Eigenkapital in Hohe von 2.589.315,98 Euro
verbessert sich um den Jahresgewinn von
+590.170,68 Euro. Der Jahresiiberschuss wird voll
den Freien Riicklagen zugewiesen. Durch die Zu-
fihrung des Jahresgewinns zum Eigenkapital, aber
insbesondere auch durch die Bilanzverkirzung
(Verminderung der Bilanzsumme) verdndert sich
die Eigenkapitalquote stark von 3,6 % auf 5,7 %.

Zusammenfassend lasst sich feststellen, dass die
Vermdogens- und Finanzlage des ADRA Deutsch-

land e.V. geordnet ist. Die Liquiditat des Vereins

war aufgrund der eingehenden Spenden und der
bestehenden liquiden Mittel stets gesichert. Zah-
lungsverpflichtungen konnten jederzeit fristgerecht
bedient werden. Das Management ist mit der Vermo-
gens- und Finanzlage des Vereins im Geschéaftsjahr
zufrieden.

Bericht zur voraussichtlichen
Entwicklung mit wesentlichen
Chancen und Risiken

1. Chancen- und Risikobericht

Das lokale und weltweite Engagement von ADRA in
Projekten bedeutet oft ein Abwégen von Chancen
und Risiken. Grundsétzlich wird die Chance durch
den humanitdren Imperativ beeinflusst, der ADRA
auffordert, oft sogar moralisch/ethisch verpflichtet,
zu handeln und Projekte sowie Erwartungen zu
erfilllen. Haufig finden Projekte in Gebieten statt,
die ein hohes Risiko in verschiedenen, oft gleichzei-
tig vorhandenen Dimensionen aufweisen, wie z. B.
personliche, physische, psychische Gefahrdung der
Projektmitarbeitenden, Betrugs- und Korruptions-
risiko, Fehlverwendung von Mitteln, Nichterreichen
von Zielen oder Vetternwirtschaft der Projektdurch-
fithrenden.

ADRA ist sowohl im strategischen als auch im opera-
tiven Bereich beeinflussbaren und nicht beeinfluss-
baren Risiken ausgesetzt. Ein internes Controlling
mit Liquiditdtsplanung und ein Risikomanagement
sorgen flir eine systematische Identifikation, effizi-
ente Klassifizierung sowie bewusste Mafinahmener-
greifung und dienen damit der Risikominimierung.

Finanzbericht @

In einem dynamischen Umfeld er6ffnen sich immer
wieder neue Moglichkeiten und Hilfsanséitze und
damit Chancen. Eine ausgepragte interne Lernkul-
tur, Offenheit und Transparenz, das internationale
Netzwerk von ADRA und die standige Beobachtung
von Innovationen in unserem Sektor sowie inshe-
sondere unsere qualifizierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter unterstiitzen die Umsetzung, Weiterent-
wicklung und Fortfithrung unseres Vereinszwecks.

Durch interne Rahmenvorgaben - z. B. Projektge-
nehmigungen, Ausgaben- und Investitionsplane im
Rahmen des Jahresbudgets — sowie Vorgaben und
Kontrollen durch Vorstand und Aufsichtsrat werden
finanzielle Risiken weitestgehend erfasst und damit
adressiert. Die Einhaltung der Rahmenbedingun-
gen wird laufend intern und extern Uberprift. Das
Risikomanagement im Finanzbereich unterliegt
strengen Kriterien. Die rollierende Budget- und
Finanzplanung hat ein ausgewogenes und lang-
fristiges Wachstum und die Umsetzung unserer
strategischen Pldne zum Ziel: Sie stellt sicher, dass
ein kontinuierliches und nachhaltiges finanzielles
Engagement in Nothilfe- und Entwicklungsprojekten
moglich ist und damit die Erwartungen der Zivil-
gesellschaft und unserer Vereinsmitglieder erfullt
werden. Das tagliche Liquiditatsreporting sowie das
monatliche und vierteljahrliche Reporting und die
daraus resultierenden Analysen bilden zudem die
Grundlage, um zeitnah agieren und gegebenenfalls
gegensteuern zu konnen.

Weitere Risiken werden durch den Fachbereich be-
wertet und die geschétzten Kosten fir die Behebung
zuriickgestellt. Zum Risikomanagement fiir zukiinfti-
ge Falle in diesem Bereich gehort selbstverstandlich
auch eine addquate Versicherung.

Die mittelfristige Personalplanung ermittelt den
Personalbedarf auf funktionaler und qualitativer
Ebene. Bestandteil dieser Planung ist die kontinuier-
liche Fort- und Weiterbildung sowie die Personal-
entwicklung im kaufméannischen und programm-
technischen Bereich. Die Unvorhersehbarkeit von
Krisen und Notsituationen zwingt ADRA oft zu einer
dynamischen und projektbezogenen Personalrekru-
tierung.

Als neues und erhohtes Risiko sehen wir den aktu-
ellen gesellschaftlichen Trend, der unseren Sektor

eher kritisch bewertet. Dies gilt zunehmend auch fiir
Akteure mit glaubensbasiertem Hintergrund. Der
gesellschaftliche Trend kann auf die institutionellen
Geldgeber ausstrahlen. Durch unsere Einschatzung
im Berichtsjahr und im Jahr 2024 kommen wir zu
dem Schluss, dass politische Institutionen, Parteien
und Geldgeber ADRA als glaubensbasierte Hilfs-
organisation eher skeptisch hinterfragen kénnten
und dies im Zuge allgemeiner Budgetkiirzungen im
Bundeshaushalt zu einem Riickgang von Projektauf-
tragen an ADRA fihren konnte. Diese Entwicklung
wird von ADRA als Verengung der Handlungsspiel-
rdume (engl. Shrinking Spaces) insbesondere fiir
kleine und mittlere zivilgesellschaftliche Organi-
sationen gesehen. Vor dem Hintergrund der sich
verandernden Haushaltslage der Bundesregierung
und der Européischen Kommission konnte ADRA zu-
kiinftig unter Druck geraten. ADRA versucht diesem
Risiko dadurch zu begegnen, dass qualitativ hoch-
wertige Projektskizzen bei den Zuwendungsgebern
eingereicht werden und erfolgreiche Projektarbeit —
im Sinne einer internen Exzellenzinitiative — darge-
stellt und kommuniziert wird. Ebenso wird versucht,
Vorurteilen oder Kritik durch umfassende und
direkte Information und Kommunikation mit den
Geldgebern entgegenzuwirken. Nur eine tberzeu-
gende Arbeit von ADRA kann dieses Risiko mindern
oder ausschliefSen.

In keinem unserer Teilbereiche besteht eine nen-
nenswerte oder wesentliche finanzielle Abhéngig-
keit von einzelnen grofien Projektmittelgebern.
Unsere Forderungen aus Kofinanzierungen bestehen
uberwiegend gegenuber staatlichen Organisationen
wie der Bundesregierung oder der Européischen
Union und sind sehr ausfallsicher. Der Verein setzt
keine Finanzinstrumente ein. Der Uiberwiegende Teil
der Forderungen und Verbindlichkeiten lautet auf
Euro.

Durch ein aktives Risikomanagement ist ADRA in
der Lage, die gesetzlichen Vorgaben zur Risiko-
kontrolle zu erfillen und gegeniiber den Kontroll-
organen eine zeitnahe, umfassende und qualitative
Einschatzung der Risiken abzugeben. Die Geschéfts-
leitung geht davon aus, dass in der Gesamtbeurtei-
lung der Risikosituation des Vereins die Risiken be-
grenzt und Uberschaubar sind und den Fortbestand
von ADRA nicht gefdhrden.
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2. Ausblick und Prognosebericht

Auflenministerin Annalena Baerbock stellt in ihrem
Konzept des integrierten Friedensmanagements die
Integration verschiedener Mafinahmen zur Krisen-
bewaltigung vor. Ein wesentlicher Teil der globalen
Sicherheit soll durch die Verzahnung ziviler Ele-
mente, auch durch humanitare Hilfsmafsnahmen,
erreicht werden. Ernahrungssicherheit, Gesund-
heitsversorgung und Zukunftsperspektiven werden
in den Mittelpunkt des friedlichen Zusammenlebens
und der globalen Sicherheit gestellt. Es geht darum,
frithzeitig zu handeln und Krisen nachhaltig zu be-
waltigen.

ADRA freut sich, Teil der deutschen und européi-
schen humanitaren Hilfe zu sein. Die Sorge um das
Wohlergehen der Menschen - aller Menschen dieser
Erde - ist in den Genen von ADRA und in unserer
langfristigen Strategie verankert. Die Umsetzung
dieses Credos in der téglichen Arbeit ist jedoch von
hoher Dynamik gepragt, z. B. durch die jahrliche
Verdnderung, zuletzt Kiirzung der relevanten Bud-
gets in Ministerien oder bei institutionellen Gebern,
aber auch durch die Wahrnehmung und Forderung

der Ziele in und durch die deutsche Zivilgesellschaft.

Viele externe Faktoren fiihren dazu, dass sich die
Bedingungen, unter denen unser Sektor arbeitet,
grundlegend verdndern. Auch ADRA Deutschland
muss sich dementsprechend verdndern, sich auf
neue Gegebenheiten einstellen und sich durch tég-
liches Um- und Neulernen flexibel anpassen. Viele
Schwerpunktthemen bleiben jedoch grundséatzlich
bestehen.

Insbesondere vertrauensvolle Partnerschaften zur
Linderung von Armut, Hunger und struktureller
Ungerechtigkeit bleiben fiir ADRA im Fokus. Fir
unser globales Netzwerk, das sich auflokale Organi-

Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben

sationen stlitzt, gilt es, diese vertieften Partnerschaf-

ten zu pflegen, um nachhaltige Verdnderungen zu
bewirken. Ebenso gilt dies fir neue und etablierte
Partnerschaften mit Institutionen, die als langjahri-
ge Begleiter Projekte mitfinanzieren. Der werteori-
entierte Ansatz in der Umsetzung von praventiven,
nachhaltigen, schnellen und gerechten Projekten
ist auch ADRA Deutschland als christlich orientierte
Hilfsorganisation in die Wiege gelegt.

Der Schutz von Minderheiten vor jeglicher Form
von Diskriminierung wird in unseren Projekten
weiterhin einen hohen Stellenwert einnehmen. In
vielen unserer Projektlander ist z. B. der Umgang
mit geschlechtsspezifischen Werten oder der Blick
auf Menschen mit besonderen Bediirfnissen/Behin-
derungen noch getriibt und bedarf der grundsétzli-
chen Integration in jedes unserer Projekte.

Genauso dankbar sind wir aber auch fiir Themen,
die neu zu Schwerpunkten erklart werden und
damit neu in den Fokus ricken: Dazu gehort z. B.,
Klimaschutz und Nachhaltigkeit noch starker in die
Projekte zu integrieren.

Die strategische Ausrichtung von ADRA zielt ganz
klar darauf ab, die bestehende Vernetzung in globa-
len Systemen stiarker in unseren Projekten und in

der Ausrichtung unserer Organisation zu verankern.

Seit 2020 spiegelt unsere Strategie diese Vernetzung
wider: Diese Sichtweise sorgt dafiir, dass Heraus-
forderungen in Katastrophen- und Entwicklungs-
projekten mehrdimensional und in ihrer tatsachli-
chen Komplexitdt wahrgenommen und angegangen
werden miissen.

Zu den relativ neuen Schwerpunkten gehort auch
eine feministische Sicht- und Herangehensweise

Einnahmen und Ausgaben

EINNAHMEN

2023 2022 2021 2020

2019

Ertrag aus Spendenverbrauch und Zuschiissen von 6ffentl. Institutionen

EUR EUR EUR EUR

EUR

37.538.373,42 34.954.546,05 25.757.656,02 20.661.158,07 21.326.365,49

Spenden von natirlichen Personen

4.740.985,17 4.848.602,59 4.602.410,95 3.478.995,52 3.168.496,53

Sachspenden (Projekt ,Aktion Kinder helfen Kindern!")

626.273,07 605.698,83 596.832,62 559.787,31 775.642,60

Auswartiges Amt (AA)

11.617.056,61 8.459.198,52 5.839.999,01 6.893.355,37 7.327.060,50

Bundesministerium flir Zusammenarbeit (BMZ)

5.439.944,96 3.968.916,65 2.587.492,25 1.796.955,27 3.287.460,79

Deutsche Gesellschaft flr Internationale Zusammenarbeit (GiZ)

108.464,90 416.350,00 136.230,00 0,00

0,00

Europdisches Amt fir humanitare Hilfe (DG ECHO)

1.459.437,58 1.092.148,15 1.905.777,46 1.327.241,92 1.271.472,69

Europdisches Amt fir Zusammenarbeit (EuropeAid/INTPA)

4.126.016,84 5.824.402,13 1.123.040,87 5.086.392,87 3.643.357,35

Biindnis Aktion Deutschland Hilft (ADH)

8.081.459,81 9.085.415,64 8.157.952,34 846.844,50 892.455,25

Blue Action Fund / Nature Trust Alliance

910.253,03 460.442,00 0,00 0,00

0,00

Internationale ADRA Netzwerk-Partner

88.931,83 150.967,60 161.765,44 231.642,75 265.365,96

ADRA Stiftung (Deutschland)

0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00

Andere Organisationen (NROs/NGOs)

293.860,15 -70.258,72 586.986,43 165.804,08 42.929,30

Disaster Famine Relief Offering Fund (DFRO)

45.689,47 112.662,66 59.168,65 274.138,48 452.124,52

Weitere Umsatzerlose

29.199,58 28.155,64 25.478,69 24.873,66 27.833,89

Sonstige betriebliche Ertrdge

46.229,73 403.854,17 88.780,89 221.304,24 67.573,46

Zinsertriage

69.091,29 6.265,78 6.071,69 6.262,27 12.744,29

Summe Einnahmen

37.682.894,02 35.392.821,64 25.877.987,29 20.913.598,24 21.4

34.517,13

AUSGABEN

2023 2022 2021 2020

2019

Humanitdre Hilfe in Krisen und Katastrophen sowie
Entwicklungszusammenarbeit

32.858.679,42 36.381.600,55 22.229.390,61 17.835.533,90 18.251.815,89

Entwicklungspolitische Bildung

1.090.979,32 1.054.551,31 907.972,66 873.746,94 1.252.118,38

Marketing und Werbung

322.284,07 235.622,88 206.205,32 183.284,10 158.589,40

Allgemeine Verwaltung

2.814.826,21 2.288.216,13 2.105.217,62 1.593.659,91 1.7

17.087,12

Zinsaufwand/Steuern

5.954,32 6.853,78 -792,62 2.395,13

2.558,96

Summe Ausgaben

37.092.723,34 35.118.242,06 25.447.993,59 20.488.619,98 21.3

82.169,75

Uberschuss (+)/Fehlbetrag (-)

590.170,68 274.579,58 429.993,70 424.978,26

52.347,38

oder die Einbeziehung der historischen Verantwor-
tung im Verhéltnis globaler Stiden/Norden.

Die Einschédtzung und Prognose fiir die Entwicklung
unserer Programm- und Projektarbeit im nationa-
len und internationalen Umfeld ist weiterhin, dass
die Krisen und der Bedarf an praktischer, operati-
ver Projektarbeit iberdurchschnittlich zunehmen
werden, die Finanzierbarkeit jedoch unsicheren,
kurzfristigen und dynamischen Einfliissen unterlie-
gen wird.

ADRA nimmt weiterhin einen Trend zu mehr grofs-
volumiger privater Unterstiitzung durch interna-
tionale Stiftungen und private Grofsspenden wahr.
Diese Spender:innen haben andere Erwartungen

M Einnahmen in EUR

und Anforderungen an internationale Projekte so-
Hl Ausgaben in EUR

40.000.000,00

35.000.000,00 35.392.821,64 35.118.242,06

30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00

0,00
2023 2022

25.877.987,29¢ 25.447.993,59

20.913.598,24{ 20.488.619,98 21.434.517,13) 21.382.169,75

2021 2020 2019
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wie deren Berichterstattung und Einflussnahme als
institutionelle, 6ffentliche Geldgeber. Um auch diese
Forderer fiir Hilfsprojekte zu gewinnen, ist eine
dynamische und flexible Antragstellung notwendig —
auch hier sieht sich ADRA gut aufgestellt.

Dartuiber hinaus sind Privatpersonen als Spender:in-
nen von grofser Bedeutung. Von der deutschen

Gesellschaft erhdlt ADRA den Auftrag, Hilfsprojekte
in Krisen und zur nachhaltigen Linderung von Leid

durchzufihren. Sowohl im Berichtsjahr als auch in
der aktuellen Zeit hat ADRA eine tiberwéltigende
Bereitschaft der Spenderinnen und Spender erfah-
ren, finanzielle Hilfe zu leisten. Dies zeigt, dass mit-
fihlendes und solidarisches Helfen tief in unserer
Gesellschaft verankert ist.

Sowohl im Bereich der Entwicklungs- als auch der
Nothilfeprojekte gehen wir fiir das nachste Jahr von
einem geringeren Wachstum aus, das sich an einer
Rate von +1 bis +3 Prozentpunkten tiber der Inflation
orientiert. Fur den Fall, dass die oben genannten Risi-
ken eintreten, haben wir in einem Worst-Case-Szena-
rio auch Leitlinien fir den Umgang mit einem Riick-
gang unserer Arbeit um —10 bis —15 % erarbeitet.

In unserem hochdynamischen Umfeld miissen
wir als mittelgrof3e Hilfsorganisation Impulse
schnell aufgreifen und die Anforderungen an
ADRA bei Bedarf flexibel und schnell umsetzen.
ADRA muss auf eine Skalierung der Aktivitidten -
z. B. bei plotzlich auftretenden Grof3krisen und
Katastrophen - vorbereitet sein, um das Kernziel
des Vereins zu erfiillen: der Menschlichkeit zu
dienen, damit Menschen wieder Hoffnung schép-
fen konnen.
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Mittelbeschaffung

Die Mittelbeschaffung ist der finanzielle Wert von wie eine Zusage von Projektmitteln durch institu-
geplanten nationalen und internationalen Hilfs- tionelle Geldgeber fiir Projekte, die in den Folge-
projekten, die im jeweiligen Geschéaftsjahr ver- jahren von ADRA Deutschland e.V. umgesetzt und
traglich ge- und unterzeichnet wurden. Somit ist ausgefuhrt werden.

die Mittelbeschaffung zugleich eine Beauftragung

2023 2022 2021 2020 2019
EUR EUR EUR EUR EUR
Deutsche institutionelle Geber
Auswartiges Amt (AA) 3.693.687,80 19.278.943,85 301.401,60 13.805.565,00 2.112.057,07
Bundesministerium flr Zusammenarbeit (BMZ) 2.773.836,98 10.025.771,17 3.582.635,02 3.321.587,91 1.138.361,27
Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GiZ) -8.125,80 0,00 684.560,80 0,00 0,00

6.459.398,98  29.304.715,02 4.568.597,42  17.127.152,91 3.250.418,34

Europaische institutionelle Geber

Europdisches Amt fir humanitare Hilfe (DG ECHO) 1.924.782,58 769.534,21 1.264.829,86 1.927.145,71 1.335.362,29

Europaisches Amt fir Zusammenarbeit (EuropeAid/INTPA) -7.782,67 10.458.493,97 0,00 1.661.656,99 5.866.436,56
1.916.999,91  11.228.028,18 1.264.829,86 3.588.802,70 7.201.798,85

Gelder aus Blindnissen

Aktion Deutschland Hilft (ADH) 6.434.258,74 13.138.819,52  10.985.406,47 2.235.511,38 1.136.275,91

ADRA-Partnernetzwerk 43.652,20 105.000,00 216.129,19 217.721,47 294.936,82
6.477.910,94 13.243.819,52  11.201.535,66 2.453.232,85 1.431.212,73

Gelder von Stiftungen

Blue Action Fund / Nature Trust Alliance 4.464.872,00 2.988.977,00 0,00 0,00 0,00
ADRA Stiftung 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
4.464.872,00 2.988.977,00 0,00 0,00 200.000,00

Gelder von kirchlichen Einrichtungen

Disaster Famine Relief Offering Fund (DFRO) 34.957,79 40.082,16 212.065,22 51.666,00 525.394,67
Sonstige 208.523,28 72.619,83 34.811,20 780.470,79 -50.000,00
Teilsumme der Projektzusagen 19.562.662,90  56.878.241,71 17.281.839,36  24.001.325,25  12.558.824,59
Spenden
Spenden naturlicher Personen 4.740.985,17 4.740.985,17 4.602.410,95 3.478.995,52 3.168.496,53
Sachspenden 626.273,07 605.698,83 596.832,62 559.787,31 775.642,60
5.367.258,24 5.346.684,00 5.199.243,57 4.038.782,83 3.944.139,13
Summe (gesamt) 24.929.921,14  62.224.925,71 22.481.082,93 28.040.108,08  16.502.963,72

Mittelbeschaffung 2023

Spenden naturlicher
Personen inkl. Sachspenden:
5.367.258,24 EUR

Deutsche
institutionelle Geber:
6.459.398,98 EUR

Sonstige:
208.523,28 EUR

Europaische
institutionelle Geber:
1.916.999,91 EUR

Gelder von kirchlichen
Einrichtungen:
34.957,79 EUR

Gelder aus

Bulndnissen: ‘ Gelder von Stiftungen:

6.477.910,94 EUR 4.464.872,00 EUR
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Publikationen 2023

RBET Romer Bolke Wealter
Memmiler Treuhand GmbH

S T ——————————— Hier sehen Sie eine Auswahl
an Publikationen, die wir 2023 @

heyute
veroffentlicht haben. :
Bestitigungsvermerk des unabhéingigen Abschlusspriifers 7

Weitere Publikationen finden o = s

Sie online.
Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priifung haben wir dem Jahresabschluss zum

31. Dezember 2023 und dem Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2023 des ADRA Deutschland
eV., Weiterstadt, unter dem Datum vom 21. Mai 2024 einen uneingeschrinkten Bestitigungsver-
merk erteilt, der hier auszugsweise wiedergegeben wird:

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss des ADRA Deutschland e V., Weiterstadt, — bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebe-
richt des ADRA Deutschland e.V., Weiterstadt, fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2023 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsitze ordnungsméfiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2023 sowie
seiner Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023.

Der beigefiigte Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

---. "—_I

Gemil § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsméBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

] e Ao k2“8 Erdbeben in

Miinchen, 21. Mai 2024 Afghanistan

RBT Treuhand GmbH

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

X / [ - &_@ ADRA kompakt
o4,

(Romer) (Bolke)
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Aktivitaten 2023

Fachkonferenz
.vergessene Krisen” im
Auswartigen Amt

Die Fachkonferenz , Vergessene
Krisen“ fand am 18. April im Auswar-
tigen Amt in Berlin im Vorfeld der
Aktion #InDenFokus statt. Hier wur-
de dariiber diskutiert, wie man auf
vergessene Krisen aufmerksam ma-
chen kann. Dabei lag der Fokus auf
den Landern Libanon, Stidsudan und
Bangladesch. Das Ziel war es, das
Leid der Menschen in den Vorder-
grund zu stellen und den Biirgerin-
nen und Biirgern den humanitiren
Einsatz deutscher Hilfsorganisatio-
nen in diesen drei Landern naherzu-
bringen. ADRA hatte die Mdglichkeit,
ebenfalls mit einem Infostand an
dieser Fachkonferenz teilzunehmen
und so die Teilnehmenden tiber
unsere Arbeit zu informieren.

Evangelischer
Kirchentag in Niurnberg

Der Evangelische Kirchentag fand
vom 7. bis zum 11. Juni in Nirn-
berg statt und stand unter dem
Motto ,Jetzt ist die Zeit“. Auf dem
Messegeldnde und in der Innen-
stadt wurde eine breite Palette an
Programmen, Infostdnden und
Aktionen angeboten. ADRA konnte
die verschiedenen Tatigkeitsbhe-
reiche vorstellen und mit vielen
Gasten liber unsere Arbeit, unter
anderem auch tber den Themen-
bereich ,,Globale Herausforderun-
gen, ins Gesprach kommen.

Schlossgrabenfest in
Darmstadt

Das Schlossgrabenfest ist ein
Musikfestival, welches immer
uber das Pfingstwochenen-

de rund um das Darmstadter
Schloss stattfindet. Dazu kdnnen
sich orts- und umgebungsansas-
sige Vereine auf dem Friedens-
platz prasentieren. Zum ersten
Mal hat sich auch ADRA vom 25.
bis zum 28. Mai mit einem Info-
stand auf dem Schlossgrabenfest
prasentiert und verschiedene
Aktionen angeboten. Das Ziel
dabei war, in unserer unmittel-
baren Umgebung bekannter zu
werden. Unter anderem konn-
ten die Interessierten an einer
LWiinschewand“ ihre Wiinsche
fiir eine bessere Welt festhalten.

Aktivitaten 2023 @

Pfadfindertreffen in
Friedensau, Sachsen-
Anhalt

Das ,EUD Camporee“ ist das
grofite européische Treffen fir
die Pfadfinder der Freikirche der
Siebenten-Tags-Adventisten im
Alter von 12 bis 15 Jahren. Das
Event findet alle vier Jahre statt
und wurde dieses Jahr vom 23.
Juli bis zum 6. August auf dem
Geldnde der Theologischen Hoch-
schule Friedensau bei Magdeburg
abgehalten. Pfadfinder aus ganz
Europa und auch aus anderen
Teilen der Welt kamen hier zu-
sammen, um sieben Tage lang
Gemeinschaft, Abenteuer und
viele Aktivitdten zu geniefden.
ADRA war auf dem Camporee
vertreten und stellte das Projekt
,Kinderklinik in Mekele, Athio-
pien“ vor. Die Pfadfinder hatten
die Moglichkeit, fur dieses
Projekt zu spenden.

Sommerfest Adventgemeinde Wesseling,
Nordrhein-Westfalen

Ein besonderer Anlass hat Menschen aus verschiedenen Kulturen der
Gemeinde Wesseling am 27. August zusammengebracht. Die Adventge-
meinde Wesseling engagiert sich fiir Menschen in Not und organisierte
ein Sommerfest, um Spenden fiir die Menschen in der Ukraine zu sam-
meln. ADRA wurde eingeladen, an diesem Fest teilzunehmen. Viele Gaste
haben die Adventgemeinde Wesseling zum ersten Mal besucht. Neben
einem kurzen Programm gab es viele internationale kulinarische Kost-
lichkeiten. ADRA présentierte sich mit einem Infostand. Dadurch wurden
auch Personen angesprochen, die uns nicht kannten. Fir Kinder gab es
ebenfalls viel Interessantes am ADRA-Stand zu

entdecken.

August September

Nachhaltigkeits-
Projektwoche auf der
Marienhdéhe,
Darmstadt

Vom 14. bis zum 20. Juli fand die
Projektwoche im Schulzentrum
Marienhohe statt. Auch ADRA
war vor Ort und behandelte mit
insgesamt 15 Schulerinnen und
Schiilern das Thema ,,Wasser als
knappe Ressource und als Men-
schenrecht®. Die Schiilerinnen
und Schuler der Klassen 5 bis 11
sollten sich in dieser Woche in
Gruppen zusammenschliefden
und Infografiken zu verschiede-
nen Unterthemen dieses Themas
erstellen. Diese Infografiken
wurden am 23. Mérz 2024, pas-
send zum Weltwassertag, auf der
Marienhohe ausgestellt.

Tag der offenen Tur im Krankenhaus
Waldfriede in Berlin

Auch in diesem Jahr war ADRA am 10. September auf dem Tag der offenen
Tur des Krankenhauses Waldfriede in Berlin prasent. Wir wurden vor Ort
von einer ehrenamtlichen Helferin unterstiitzt. Die Besucher:innen hatten
die Moglichkeit, einen Einblick in unsere Arbeit zu bekommen und sich
unter anderem tUber Themen wie Gesundheit, Bildung und den Freiwilli-
gendienst ADRAlive mit unseren Mitarbeitenden vor Ort auszutauschen.

Weihnachtsmarkt Augsburg

Seit vielen Jahren gibt es einen Stand auf dem Augsburger
Weihnachtsmarkt, der mit dem Erlds aus den Verkdufen

Projekte von ADRA unterstiitzt. So gingen die Einnah-
men vom 27. November bis zum 23. Dezember an die

Kinderklinik in Mekele, Athiopien. Die Besucher:innen
des Weihnachtsmarktes hatten die Moglichkeit, sich am
Stand tiber das Projekt und iiber ADRA im Allgemeinen zu
informieren. Wir danken all den freiwilligen Helferinnen
und Helfern, die mit ihrem unermiidlichen Einsatz dazu
beigetragen haben, Projekte von ADRA zu unterstitzen.

@ Aktivitaten 2023

ADRApredigt in der
Adventgemeinde
Treysa, Hessen

Am 4. November wurde ADRA
eingeladen, in der Adventge-
meinde Treysa eine Predigt zu
halten. Reimund Peters nahm
die Einladung an und sprach
uber das Thema Licht, wie wir
Menschen hier auf der Erde ein
Licht sein konnen und was das
mit unserer Arbeit bei ADRA zu
tun hat.

Dezember

Weihnachtsmusical
auf der Marienhohe in
Darmstadt

Am 9. und 10. Dezember ver-
anstaltete die Adventgemeinde
Marienhohe in Darmstadt ein
Weihnachtsmusical mit dem
Titel ,Hannas Traum¥. Darin
erlebt Hanna in einem Traum
die biblische Weihnachtsge-
schichte nach. Das Musical war
ein voller Erfolg und die Géste
hatten nach den Auffithrungen
die Moglichkeit, eine Spende fiir
die Arbeit von ADRA zu geben.
ADRA hatte im Gemeindezen-
trum einen Infostand, an dem
sich die Géste Uber die verschie-
denen Projekte informieren
konnten.



Lieber Herr Dullinger, seit wann sind Sie
Aufsichtsratsmitglied bei ADRA Deutschland e.V.
und was verbindet Sie mit dieser Hilfsorganisa-
tion?

Seit meiner Nominierung zum Kirchenprasidenten
der Freikirche der Siebenten-Tags-Adventisten fir
Stddeutschland im Jahr 2016 bin ich Mitglied und
Vorsitzender des Aufsichtsrats. Allerdings hatte ich
schon in den Jahren, als ich Verantwortlicher fir
Jugendarbeit in Hessen war, enge Kontakte zum
ADRA-Biiro in Weiterstadt. Insbesondere durch die
Sweltwarts“-Projekte konnten viele Jugendliche
wertvolle Erfahrungen sammeln, die pragend fiir
ihren weiteren Lebensweg waren. Zudem glaube
ich, dass grundsétzliche Werte, die ich als Christ ver-
trete, durch die Arbeit von ADRA ganz unmittelbar
und hochst effizient zum Wohl der globalen Gesell-
schaft eine praktische Verortung im Leben finden.

Was zeichnet eine christliche Entwicklungs-
zusammenarbeit und Katastrophenhilfe aus?

Zum einen glaube ich, dass sich christliche Ent-
wicklungszusammenarbeit in ihren Werten nicht
wesentlich von der sdkularer Organisationen unter-
scheidet, da die Werte, die ihr zu Grunde liegen, sich
mit den Werten der meisten Organisationen decken:
die unverbruchliche Wiirde eines jeden Menschen,
Hilfe und Respekt unabhéngig von Religionszu-
gehorigkeit, Herkunft oder sozialer Stellung, Hilfe
zur Selbsthilfe und ein hohes Maf$ an Transparenz
institutionellen Geldgebern und privaten Spenderin-
nen und Spendern gegentiiber. Neben all dem hat ein
ganzheitlicher Blick auf den Menschen schon immer
die christliche Entwicklungszusammenarbeit und
Katastrophenhilfe ausgemacht, die neben physi-
schen und materiellen Bediirfnissen stets auch das
seelische und psychische Wohlbefinden der Men-
schen im Blick hatte.

Welche Herausforderungen sehen Sie fiir die
humanitdre Arbeit in den heutigen Zeiten?

Die humanitére Arbeit steht in der heutigen Zeit vor
einer Vielzahl von Herausforderungen, die sowohl
auf globale Trends als auch auf spezifische lokale
Bedingungen zuruickzufiihren sind.

Ausblick 2024

Da sind die Zunahme und Komplexitdt von Konflik-
ten und Krisen. Dartiber hinaus erschweren politi-
sche Spannungen und mangelnde Zuganglichkeit
humanitiren Organisationen den Zugang zu denje-
nigen, die dringend Hilfe bendtigen. Die Auswirkun-
gen des Klimawandels zusammen mit der Hiufung
und Intensivierung von Katastrophen fithren zu

einer erh6hten Notwendigkeit von Soforthilfemaf3-

nahmen und dem Aufbau langfristiger Resilienz der
Gemeinschaften.

Besonders besorgt mich das schwindende Empfin-
den fir Solidaritat in westlichen Gesellschaften.

Es scheint mir, dass es nicht nur unter Individuen,
sondern auch in Gemeinschaften und Staaten eine
Tendenz zur Optimierung auf sich selbst zu geben
scheint.

Insgesamt erfordert die Bewaltigung dieser Heraus-
forderungen eine verstdrkte Zusammenarbeit zwi-
schen Regierungen, Nichtregierungsorganisationen,
lokalen Gemeinschaften und anderen Akteuren, um
innovative Losungen zu finden und die Effektivitat
der humanitiren Arbeit in einer sich standig ver-
andernden Welt zu gewdhrleisten.

Werner Dullinger ist Pastor und
Kirchenprdsident der Freikirche der
Siebenten-Tags-Adventisten in Deutschland.

@ Ausblick 2024



Folgen Sie uns auf Unsere relevantesten
Instagram und Facebook, Social-Media-Kanale

instagram.com/adra_deutschland

um Uber die Arbeit von ADRA

auf dem Laufenden zu bleiben und facebook.com/adradeutschland

inspirierende Geschichten aus

erster Hand zu erfahren. youtube.com/c/AdraDe

Wir freuen uns darauf, Sie hinter LinkedIn

die Kulissen mitzunehmen, Einblicke WhatsApp
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in unsere Arbeit zu gewahren und
Sie auf unserem Weg durch die Welt

der humanitaren Hilfe zu begleiten.

Absnnieren Sie

wnseren Newsleller:

(®) scan ME
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Veréffentlicht im Juni 2024

Die Gleichstellung der Geschlechter ist ADRA Deutschland e.V.
ein wichtiges Anliegen. Aus diesem Grund haben wir uns in
dieser Publikation um eine gendergerechte Formulierung
aller Texte bemuiht. Wenn wir dies an der einen oder anderen
Stelle versdumt haben sollten, sind dennoch alle Geschlechter
in gleichberechtigter Weise gemeint.
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LinkedIn
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©EIDQ

Impressum @

Far das im Jahr 2023 gemeinsam Erreichte

danken wir allen Spenderinnen und Spendern,
Partnern, 6ffentlichen Gebern,
nationalen und internationalen Institutionen,
Stiftungen, Vereinen und Unternehmen
von Herzen!
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